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l.  WPROWADZENIE

Informacje ogdine o Banku

Bank Spdtdzielczy w Rzeszowie zostat zatozony jako Towarzystwo Zaliczkowe w 1870 roku z inicjatywy miejscowych kupcow i
rzemieslnikdw, by ograniczy¢ lichwe i zabezpieczy¢ interesy finansowe mieszkaficéw miasta. Jego dziatalnoé¢ przypadata na trudny
okres polityczno — ekonomiczny w kraju; zabory, wojny i lata powojenne wielokrotnie zagrazaty jego istnieniu, jednak udato sie
kolejnym zarzadom utrzymac jego nieprzerwany byt. Nazwe Bank Spétdzielczy w Rzeszowie przyjeto w 1975 r.

Dobre wyniki ekonomiczne Banku pozwolity na przytaczenie do swoich struktur Banku Spétdzielczego w Sieniawie, ktéry od 1
pazdziernika 1999 r. zostat placdwka na prawach Oddziatu.

Obecnie Bank zrzeszony jest w Banku Polskiej Spotdzielczosci S.A. w Warszawie, prawnym nastepcy Gospodarczego Banku
Potudniowo — Zachodniego SA z Wroctawia.

Bank jest wpisany w Krajowym Rejestrze Sagdowym pod numerem KRS 0000044661 przez Sad Rejonowy w Rzeszowie XI|
Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego. Centrala Banku miesci sie w Rzeszowie przy ul. ptk L. Lisa Kuli 16.

Zgodnie z postanowieniami Statutu, zatwierdzonego przez Komisje Nadzoru Finansowego iprzyjetego przez Zebranie

Przedstawicieli 30 czerwca 2016 r. Bank dziafa na terenie catego wojewddztwa podkarpackiego i powiatu bitgorajskiego z terenu
wojewddztwa lubelskiego.

Zebranie Przedstawicieli Banku w dniu 24 czerwca 2015 r. wybrato nowa Rade Nadzorcza, ktéra po ukonstytuowaniu sie
pracowata w sktadzie:

1. Jozef Cieszynski - Przewodniczgcy Rady

2. Lestaw Mazurkiewicz - Zastepca Przewodniczgcego Rady
3.  Stanistaw Skata - Sekretarz Rady

4. Wiestaw Borek - Cztonek Rady

5. Marek Latusek - Cztonek Rady

6. Kazimierz Mazur - Cztonek Rady

7. Andrzej Jabtczynski - Cztonek Rady

8.  Ryszard Surmiak - Cztonek Rady

9.  Zuzanna Sztyk - Cztonek Rady

Zarzad Banku dziatat w nastepujacym w sktadzie:

1. Dorota Kanach — Prezes Zarzadu
2. Monika Misiak - Wiceprezes Zarzadu
3. Grzegorz Fallus - Cztonek Zarzadu

Dziatalnos¢ operacyjng prowadzi 7 jednostek tj. Centrala w Rzeszowie przy ul. Lisa Kuli 16 zatrudniajgca 28 oséb, w tym 3
cztonkéw Zarzadu; | Oddziat Rzeszéw zatrudniajacy 2 osoby, | Filia Rzeszow gdzie pracuje 2 osoby, Il Filia Rzeszéw z 2 pracownikami

oraz Oddziat Sieniawa, Filia Sieniawa i Filia Adamdwka zatrudniajgcy 17 oséb, wtym 2 w Filii Adamoéwka. taczne zatrudnienie
wynosi 52 0séb.

Na koniec 2016 r. Bank Spotdzielczy w Rzeszowie zrzeszat 554 cztonkéw. Na przestrzeni roku, stan cztonkéw ulegt
zmniejszeniu na skutek wypowiedzenia cztonkostwa 27 oséb. Wszystkie zadeklarowane udziaty zostaly optacone. Zamortyzowany
Kapitat Banku wg stanu na 31.12.2016r. to 15 617 tys. zi.

Fundusz udziatowy wniesiony osiggnat kwote 382 tys. zt i na przestrzeni roku ulegt zmniejszeniu o kwote 103 tys. zt, co jest
efektem wypowiedzenia udziatéw. Udziat funduszu udziatowego zamortyzowanego w kapitale Banku wynosit na koniec 2016 r.

1,63 %,
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[l.  CELE | ZASADY ZARZADZANIA RYZYKAMI W BANKU

Cele strategiczne zatwierdza Rada Nadzorcza, ktdra ocenia skutecznosé dziatar Zarzadu Banku, majacych na celu zapewnienie
efektywnosci procesu zarzgdzania ryzykiem. Zarzadzanie ryzykiem w Banku realizowane jest w oparciu o opracowane w formie
pisemnej i zatwierdzone przez Rade Nadzorcza i Zarzad wewnetrzne procedury ktére okreslaja sposéb identyfikacji, pomiaru,
monitorowania i raportowania poszczegdlnych rodzajéow ryzyk uznanych przez Bank za istotne, ktére podlegajg szczegdlnemu
nadzorowi i zaliczamy do nich:

1) ryzyko kredytowe, w tym ryzyko koncentracji,
2)  ryzyko ptynnosci,

3)  ryzyko stopy procentowe)j,

4)  ryzyko walutowe,

5)  ryzyko operacyjne,

6) ryzyko braku zgodnosci.

7) inne ryzyka, jezeli wedtug oceny Banku lub zgodnie z ,Instrukcja oceny adekwatnosci kapitatowej” winny podlegaé
odrebnemu zarzadzaniu na podstawie pisemnych procedur.

Opis procesow zawierajg Instrukcje zarzadzania poszczegdlnymi ww. ryzykami stanowigcymi zataczniki do niniejszej
Informacji, oraz Polityki:

1)  Polityka kapitatowa,

2)  Polityka zarzgdzania ryzykiem kredytowym,

3)  Polityka zarzgdzania ryzykiem ptynnosci,

4)  Polityka zarzadzania ryzykiem stopy procentowej,
5)  Polityka zarzadzania ryzykiem walutowym,

6) Polityka zarzadzania ryzykiem operacyjnym

7)  Polityka zgodnosci,

ktére stanowig zatgczniki do niniejszej Informaciji.

Opis przeptywu informacji na temat ryzyka kierowanych do organu zarzgdzajacego zawiera ,Instrukcja sporzadzania informacji
zarzadczej”. Oswiadczenie Zarzadu na temat adekwatnosci ustalen dotyczacych zarzadzania ryzykiem w Banku zawiera
opublikowana na stronie internetowej Banku — Zasady tadu korporacyjnego.

Cele strategiczne w zakresie zarzadzania poszczegdlnymi rodzajami ryzyka i sposoby ich realizacji okreslone zostaly w
Zatgcznikach do ,Strategii zarzadzania ryzykiem w Banku Spétdzielczym w Rzeszowie”.

[Il.  OPIS STRUKTURY ORGANIZACYJNEJ W ZAKRESIE ZARZADZANIA RYZYKAMI W BANKU SPOtDZIELCZYM W RZESZOWIE

W procesie zarzgdzania ryzykiem na 31.12.2016 r. w Banku uczestniczg nastepujgce organy, jednostki i komarki organizacyijne:
1) Rada Nadzorcza
2) Zarzad
3) Komitet Kredytowy
4) Sekcja ds. analiz i sprawozdawczosci
5) Audyt wewnetrzny
6) Pozostali pracownicy Banku
Do podstawowych zadar poszczegdlnych podmiotéw systemu zarzadzania ryzykiem nalezy:

1. Rada Nadzorcza dokonuje okresowej oceny realizacji przez Zarzad zafozeri Strategii w odniesieniu do zasad zarzadzania
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ryzykiem oraz alokacji kapitatu na pokrycie istotnych rodzajéw ryzyka w Banku. W tym celu Zarzad Banku okresowo
przedktada Radzie Nadzorczej syntetyczng informacje na temat skali i rodzajéw ryzyka, na ktére narazony jest Bank,
prawdopodobieristwa jego wystepowania, skutkéw i metod zarzadzania poszczegdlnymi rodzajami ryzyka. Rada Nadzorcza
sprawuje nadzér nad kontrolg systemu zarzadzania ryzykiem oraz ocenia jej adekwatnos¢ i skutecznoéé. Rada Banku
zatwierdza w planie ekonomiczno —finansowym ogélny poziom (profil) ryzyka Banku.

Zarzad Banku odpowiada za opracowanie i wdrozenie strategii zarzadzania poszczegélnymi rodzajami ryzyka, w tym za
zorganizowanie, wdrozenie i funkcjonowanie systemu zarzgdzania ryzykiem oraz, jesli to konieczne — dokonania weryfikacji w
celu usprawnienia tego systemu. Instrukcje i procedury zarzadzania ryzykiem obejmuja petny zakres dziatalnosci Banku.

Komitet Kredytowy uczestniczy w procesie opiniowania transakcji kredytowych oraz ich klasyfikacji pod katem ryzyka
ponoszonego przez Bank. Skfad i szczegétowe zadania Komitetu okresla ,Regulamin dziatania Komitetéw Kredytowych”

Sekcja ds. analiz i sprawozdawczoéci — od 01.06.2017 Stanowisko d.s. analiz / Stanowisko d.s. sprawozdawczoéci monitoruje
realizacje wyznaczonych celéw i zadar strategicznych, proceséw tworzenia zysku oraz przedstawia i monitoruje pozycje Banku
w zakresie bezpieczeristwa finansowego ioperacyjnego. Podstawowe zadania Sekcji ds. analiz i sprawozdawczosci to
gromadzenie, przetwarzanie, pomiar i raportowanie odpowiednim organom i komérkom Banku, informacji dotyczacych
podejmowanego przez Bank ryzyka oraz opracowywanie regulacji wewnetrznych w zakresie zarzadzania ryzykami oraz
szacowania wewnetrznych wymogow kapitatowych z tytutu poszczegélnych rodzajow ryzyka.

Audyt wewnetrzny ma za zadanie kontrole i ocene skutecznosci dziatania systemu zarzadzania ryzykiem oraz dokonywanie
regularnych przeglagdow prawidtowosci przestrzegania zasad zarzadzania ryzykiem, obowigzujacych w Banku. Audyt dostarcza
obiektywnej oceny adekwatnosci i skutecznosci funkcjonujacego systemu zarzadzania oraz zgodnosci przeprowadzanych
operacji bankowych z wewnetrznymi regulacjami Banku. Zadania audytu wewnetrznego realizowane sg przez Spétdzielnie
SOl.

Pozostali pracownicy Banku majg obowigzek przestrzegania zasad zarzadzania poszczegdlnymi rodzajami ryzyka,
obowiazujacych w Banku w formie wewnetrznych regulacji i zalecen, uczestnictwa w postepowaniu wyjasniajacym przyczyny
wystgpienia zdarzer generujgcych ryzyko oraz raportowania tych zdarzen.

INFORMACJE DOTYCZACE KAPITALtOW

Poziom kapitatu Banku powinien by¢ dostosowany (adekwatny) do skali, ztozonosci i profilu ryzyka Banku.

Podstawowym celem strategicznym w zakresie adekwatnoéci kapitatowej jest budowa odpowiednich kapitatéw, zapewniajacych

bezpieczeristwo zgromadzonych depozytéw, przy osigganiu planowanego poziomu rentownosci prowadzonej dziatalnosci.

Cel ten jest realizowany poprzez zarzadzanie adekwatnoscia kapitatowg obejmujace podstawowe kierunki dziatan (cele

posrednie):

1)  zwiekszanie wysokosci kapitatu,

2)  odpowiednie ksztattowanie struktury bilansu Banku w celu utrzymania planowanego poziomu wymogéw kapitatowych,

3)  zarzadzanie ryzykiem bankowym.

Cele szczegotowe zawarte sg w ,Polityce kapitatowej Banku Spétdzielczego w Rzeszowie”, stanowigcej uszczegétowienie

Strategii.

Budowa kapitatu

1

Podstawowym zrédtem budowy kapitatu Banku to:
a)  wynik finansowy.
Wieloletni plan budowy kapitatu (cele kapitatowe, oczekiwana wielkosé¢ kapitatéw, polityka dywidendowa) Bank ujmuje w

zatwierdzanej przez Rade Nadzorcza ,Strategii dziatania Banku Spétdzielczego w Rzeszowie na lata 2015 — 2019”, natomiast
szczegotowe zamierzenia w tym zakresie ujete sa w ,,Polityce kapitatowej Banku Spétdzielczego w Rzeszowie”.

Bank analizuje wplyw wystapienia warunkow skrajnych (spadek kapitatu, wzrost wymogéw kapitatowych) na wspotczynnik
kapitatowy i na podstawie tych analiz opracowuje i weryfikuje plany awaryjne w zakresie adekwatnosci kapitatowe;.

Bank wykorzystuje testy warunkéw skrajnych do okredlania buforu kapitatu w postaci badz nadwyzki ponad wymagalny

| 1)
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minimalny wspdtczynnik kapitatowy oraz w postaci okreslonych w Polityce kapitatowej plandw awaryjnych zwiekszenia
kapitatu.

5. Bank w rocznych planach finansowych uwzglednia gospodarke kapitatem, majgca na celu optymalizacje wzrostu posiadanych
przez Bank kapitatow.

6. Strategia ksztattowania kapitatu podlega analizie pod wzgledem jej dostosowania do aktualnej sytuacji Banku po zakoriczeniu
kazdego roku kalendarzowego.

STRUKTURA KAPITAtU ZGODNIE Z ZAt. NR 6 DO ROZPORZADZENIA 14238/2013 WG STANU NA 31.12.2016

ik WYSZ(ZEGGLNIENIE : 5 ARTO§CBI[ANSOWA sl korat - Al Upziat %

Kapitat Tier | w tym: 15048 404 96,36%
—  Kapitat zasobowy 14 674 201 14 674 201 93,96%
—  Fundusz ogdlnego ryzyka 100 000 100 000 0,64%
—  Fundusz udziatowy 382 100 254 783 1,63%
—  Wartosci niematerialne i prawne -37 643 -37 643 -0,24%
— Niezrealizowane zyski (wycena) 95 106 57 063 0,38%
Kapitat Tier Il w tym: 1000 000 568 998 3,64%
—  Pozyczka podporzgdkowana 1000 000 568 998 3,64%
—  Fundusz z aktualizacji majgtku

PR ST el B 16213764 | 15617402 100,00 %

V. OPIS METOD WYLICZANIA WYMOGOW KAPITALOWYCH NA POSZCZEGOLNE RODZAIE RYZYKA

RYZYKO KREDYTOWE:

Wymog kapitatowy z tytutu ryzyka kredytowego oblicza sie jako sume aktywdw i udzielonych zobowigzan pozabilansowych
wazonych ryzykiem.
1. Zgodnie z art. 112 Rozporzadzenia UE, Bank stosujac metode standardowg zalicza ekspozycje do jednej z kategorii,
wymienionych w Rozporzadzeniu UE ktérym przypisane sg odpowiednie wagi ryzyka. Zestawienie aktywow oraz przypisanych
im wag ryzyka dla kategorii ekspozycji wystepujacych w Banku zawiera Zatgcznik Nr 1.

2. lezeli instytucja przeprowadzajaca obliczenia kwot ekspozycji wazonych ryzykiem wedfug metody standardowej dysponuje
wiecej niz jednym $rodkiem ograniczania ryzyka kredytowego w odniesieniu do pojedynczej ekspozycji, postepuje ona zgodnie
z ponizszym schematem:

a) dokonuje podziatu ekspozycji na czesci objete poszczegdlnymi rodzajami Srodkéw ograniczania ryzyka kredytowego;
b) oblicza kwote ekspozycji wazonej ryzykiem osobno dla kazdej z czesci otrzymanych w wyniku zastosowania przepisow lit.
a)

3. Dla potrzeb technik ograniczana ryzyka kredytowego Bank stosuje metode uproszczong ujmowania zabezpieczen, co oznacza,
7e kazde zabezpieczenie jest przypisane do konkretnej ekspozycji kredytowej, czyli Bank nie stosuje kompleksowego
ujmowania zabezpieczen (portfelowego), w tym transakcji pochodnych.

4. Ekspozycjom, ktérych sptata uzalezniona jest od podmiotu innego niz dtuznik, przypisuje sie wyzsza z wag ryzyka przypisanych
dtuznikowi lub temu podmiotowi.

5. Bank przy ustalaniu wag ryzyka ekspozycji kredytowych nie stosuje ocen wiarygodnosci kredytowej opracowanych przez

zewnetrzne instytucje oceny wiarygodnosci kredytowej ani tez ocen wiarygodnosci kredytowej opracowanych przez agencje
kredytow eksportowych.

RYZYKO OPERACYINE




1. Bank wylicza wymog kapitatowy z tytutu ryzyka operacyjnego wedtug metody wskaznika bazowego

2. Wskaznik stanowi pomnozong przez 15% srednig za okres trzech lat obrotowych, biezagcego oraz dwdch poprzedzajgcych
dany rok z sumy wynikéw wyliczanych jako sume nastepujacych pozycji rachunku zyskéw i strat Banku:

1) odsetki nalezne i podobne przychody,

2) odsetki do zaptaty i podobne optaty,

3)  przychody z akcji i innych papierédw wartosciowych o statej/ zmiennej stopie dochodu,
4)  naleznosci z tytutu prowizji/opfat,

5)  koszty z tytutu prowizji/optat,

6) zysk netto lub strata netto z operacji finansowych,

7) pozostate przychody operacyjne.

3. Kazda pozycja rachunku wynikéw musi by¢ uwzgledniona odpowiednio ze znakiem dodatnim lub ujemnym. Wyniku za
ktorekolwiek z trzech lat obrotowych, jezeli jest ujemny lub réwny zero, nie uwzglednia sie w obliczeniach $rednie;j.

4. Srednig oblicza sie na koniec roku obrotowego, po odbiorze bilansu na podstawie wynikéw z ostatnich trzech
dwunastomiesiecznych okresow.

5. Jezeli dane finansowe nie zostaty zbadane przez biegtego rewidenta, Bank moze wykorzysta¢ dane szacunkowe. Po uzyskaniu
opinii z badania sprawozdania finansowego przez biegtego rewidenta Bank dokonuje niezwtocznie stosownej aktualizacji
wyliczenrt wskaznika.

6. Wskaznik oblicza sie jako iloraz sumy dodatnich wartosci wynikéw oraz liczby lat, w ktérych wystapity dodatnie wartosci
wynikéw opisanych w ust.2, z uwzglednieniem wytaczen opisanych w Rozporzadzeniu UE.

7. W wyniku nie uwzglednia sie nastepujgcych pozycji z rachunku zysku i strat:
a) zrealizowanych zyskdw/strat ze sprzedazy pozycji z portfela niehandlowego;
b) przychoddéw z tytutu zdarzeri nadzwyczajnych lub wystepujacych nieregularnie;

c) przychoddéw z tytutu ubezpieczenia.

1. Wymog kapitatowy z tytutu ryzyka operacyjnego stanowi 15 % wskaznika.
2. Wymog kapitatowy K oblicza sie wedtug ponizszego wzoru:
-1
> max (wi;0)
i=-3
K= X 15%n
gdzie:

wi —roczny wynik w i-tym roku,
n—liczba lat w ktérych wi >0

3. Przy obliczaniu wymogu na dany rok obrotowy (i=0) uwzglednia sie rok, na koniec ktérego dokonuje sie obliczen (i=-1) i dwa
kolejne lata go poprzedzajace (i= -2, -3).

RYZYKO WALUTOWE

1. Bank wyznacza wymog kapitatowy z tytutu ryzyka walutowego metodg podstawowa.

2. Wymdg kapitafowy z tytutu ryzyka walutowego stanowi pomnozone przez 12,5 - 8 % pozycji walutowe]j catkowitej, jezeli
przewyzsza ona 2 % kapitatu Banku lub stanowi O jezeli nie przewyzsza 2 % kapitatu.

Szczegotowy opis wyznaczania wymogdw kapitalowych minimalnych i wewnetrznych zawiera Instrukcja oceny adekwatnosci,
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stanowigcej zatgcznik do niniejszej Informacji.

VL.

INFORMACJE ILOSCIOWE W ZAKRESIE ADEKWATNOSCI KAPITALtOWE]

- Wyszczegblnienie:

4 Wéi"tp§é ekspozycji:

Warto$¢ ekspozycji
wazonej ryzykiem:

Wymég kapitatowy:

Ekspozycje wobec rzadéw centralnych lub
bankéw centralnych

42703 044

Ekspozycje wobec samorzadow
regionalnych lub wiadz lokalnych

1331036

266 207

21297

Ekspozycje wobec podmiotéw sektora
publicznego

15919

15919

1274

Ekspozycje wobec wielostronnych bankéw
rozwoju

Ekspozycje wobec organizacji
miedzynarodowych

Ekspozycje wobec instytucji

43445119

1496 000

119 680

Ekspozycje wobec przedsigbiorstw

2325504

1615277

129 222

Ekspozycje detaliczne

30 722 086

17 322 391

1385791

Ekspozycje zabezpieczone hipotekami na
nieruchomosciach

73 497 744

60 597 589

4 847 807

Ekspozycje, ktérych dotyczy niewykonanie
zobowiazan

9362 802

14 044 204

1123 536

Ekspozycje zwiazane ze szczegdlnie
wysokim ryzykiem

Ekspozycje w postaci obligacji
zabezpieczonych

Ekspozycje stanowiace pozycje
sekurytyzacyjne

Ekspozycje wobec instytucji i
przedsigbiorstw posiadajacych
krotkoterminowa ocene kredytowa

Ekspozycje w postaci jednostek
uczestnictwa lub udziatéw w
przedsiebiorstwach zbiorowego
inwestowania

Ekspozycje kapitalowe

1730 006

1730006

138 400

Inne pozycje

6227496

2 896 760

231 741

RAZEM:

211 360 756

99 984 353

7998 748

WYMOGI KAPITALOWE BANKU NA POSZCZEGOLNE RODZAJE RYZYKA
WEDLUG STANU NA 31 GRUDNIA 2016 R WTYS. Zt

‘Wyszczegdlnienie: Wartos¢ na 31.12.2016 r.
Fundusze wiasne, w tym: 15617 402
Kapitat Tier |, w tym 15048 404
Kapitat podstawowy Tier | 15 048 404
Kapitat dodatkowy Tier | -
Kapitat Tier Il 568 998




taczna kwota ekspozycji na ryzyko, w tym 9 065 745

z tytutu ryzyka kredytowego 7 998 748

z tytutu ryzyka walutowego :

z tytutu ryzyka operacyjnego 1086 046
taczny wspdtczynnik kapitatowy 13,35
Wspdtczynnik kapitatu Tier | 13,35
Wspotczynnik kapitatu podstawowego Tier | 13,75

Kapitat wewnetrzny <

VII.  RYZYKO KREDYTOWE — INFORMACJE JAKOSCIOWE | ILOSCIOWE

1. Wedtug stanu na dziert 31.12.2016 r. Bank stosowat nastepujace definicje nalezno$ci przeterminowanych i zagrozonych:
— naleznosci zagrozone — ekspozycje kredytowe zakwalifikowane do kategorii ,ponizej standardu”, ,watpliwe” i ,stracone”.

— naleznosci przeterminowane — naleznosci wymagalne, ktdre nie zostaty sptacone w umownym terminie sptaty kapitatu
badz odsetek.

Dla wyliczania wymogu kapitatowego z tytutu ryzyka kredytowego, ekspozycje uznaje sie za przeterminowang, jezeli jest w
naleznosciach zagrozonych.

2. Bank w swoich analizach nie uwzglednia ryzyka geograficznego, poniewaz dziata na terenie okreslonym przez Statut.

VIII. RYZYKO KREDYTOWE — INFORMACJE ILOSCIOWE

EKSPOZYCJE KREDYTOWE WEDLUG WYCENY BILANSOWEJ (PO KOREKTACH RACHUNKOWYCH)
NA DZIEN 31.12.2015 ROKU, BEZ UWZGLEDNIENIA SKUTKOW OGRANICZANIA RYZYKA KREDYTOWEGO W PODZIALE NA KLASY
PRZEDSTAWIA PONIZSZE ZESTAWIENIE:

Lp. Wyszczegélnienie | = SnDadziel | grednia iovora
; : 31.12.2016r | w2016r.
1. | Ekspozycje lub ekspozycje warunkowe wobec rzagdéw i bankéw centralnych 42 703 32052
5 Ekspozycje lub ekspozycje warunkowe wobec samorzaddéw terytorialnych i 1331 1581
wiadz lokalnych
3. Ekspo'zyq:e lyb ekspozycje wa.lrunkot/ve.z wobec organéw administracji i 16 266
podmiotéw nie prowadzacych dziatalnosci gospodarczej
4. | Ekspozycje lub ekspozycje warunkowe wobec instytucji — bankéw 43 445 43 406
5. | Ekspozycje lub ekspozycje warunkowe wobec przedsiebiorstw 2326 2 254
7. | Ekspozycje detaliczne lub warunkowe ekspozycje detaliczne 30722 31713
8. | Ekspozycje detaliczne zabezpieczone hipotecznie 73498 71176
Ekspozycje, ktérych dotyczy niewykonanie zobowigzania 9363 9624
7. | Ekspozycje kapitafowe 1730 1494
8. | Inne pozycje 6227 6081
RAZEM . 211361 199648

IX. Strukture zaangazowania Banku wedtug typu kontrahenta wedtug stanu na dzien 31.12.2016 roku przedstawia ponizsza
tabela.

A) STRUKTURA ZAANGAZOWANIA BANKU WOBEC SEKTORA FINANSOWEGO:
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Lp. Typ kontrahenta Wartosé (w tys. zf)
Banki 43 424
1 Naleznosci normalne 43424
' Naleznosci pod obserwacja -
Naleznosci zagrozone =
- RAZEM zaangazowanie w sektorze finansowym 43424

B) STRUKTURA ZAANGAZOWANIA BANKU WOBEC SEKTORA NIEFINANSOWEGO:

Lp. Typ kontrahenta Warto$é (w tys. z1)
Przedsiebiorstwa i spétki paristwowe -
1. Naleznosci normalne i pod obserwacija -
Naleznosci zagrozone -
Przedsiebiorstwa i sp. prywatne oraz spétdzielnie 64 090
2 Naleznosci normalne i pod obserwacjg 50 945
Naleznosci zagrozone 13 145
Przedsiebiorcy indywidualni 15 546
3. Naleznosci normalne i pod obserwacjg 14 345
Naleznosci zagrozone 1201
Osoby prywatne 23023
4, Naleznosci normalne i pod obserwacja 21774
Naleznosci zagrozone 1249
Rolnicy indywidualni 5309
5. Naleznosci normalne i pod obserwacjg 5308
Naleznosci zagrozone 4!
Instytucje niekomercyjne dziatajgce na rzecz gospodarstw domowych 13
6. Naleznosci normalne i pod obserwacjg 13
Naleznosci zagrozone =
Razem zaangazowanie w sektorze niefinansowym 107 981

C) STRUKTURA ZAANGAZOWANIA BANKU WOBEC SEKTORA BUDZETOWEGO:

Lp. Typ kontrahenta Wartos¢ (w tys. zf)
Jednostki samorzadu terytorialnego 1331
1. Naleznosci normalne i pod obserwacja 1331
Naleznosci zagrozone =
RAZEM zaangazowanie w sektorze budzetowym 1331

Zarzgdzanie ryzykiem koncentracji zaangazowan

Bank zarzadza ryzykiem koncentracji zaangazowan zaréwno na poziomie jednostkowym, jak icatego portfela aktywow. W
odniesieniu do portfela kredytowego Bank stosuje i monitoruje limity zaangazowania, w szczegdlnosci w odniesieniu do grupy
klientéw, produktow, branz i zabezpieczen.

W przypadku wykorzystania limitu na poziomie ustalonym przez Bank, podejmowane s3 dziatania w celu ograniczenia
poziomu koncentracji zaangazowan.

Wybdr instrumentéw zarzadzania ryzykiem koncentracji zaangazowan, majacych na celu dywersyfikacje tego ryzyka,

uzalezniony jest od zidentyfikowanego poziomu ryzyka kredytowego, przy zachowaniu zasady proporcjonalnosci wzgledem profilu
ryzyka Banku.

Zasady klasyfikacji ryzyk koncentracji zaangazowan pod wzgledem istotnosci, Bank ustala w oparciu o procedure szacowania i
oceny adekwatnosci poziomu kapitatu wewnetrznego.




W 2016 r. w Banku nie wystgpita konieczno$¢ utworzenia dodatkowego wymogu kapitatowego z tytutu przekroczenia limitu
koncentracji zaangazowan.

STRUKTURA ZAANGAZOWANIA KREDYTOWEGO WEDLUG SEGMENTOW BRANZOWYCH ORAZ KWOTA NALEZNOSCI ZAGROZONYCH | ZOBOWIAZAN
POZABILANSOWYCH NA DZIEN 31.12.2016 R.(W TYS. Zt)

B AL W tym
s o) SR ot
- POZa0: g pozabilansowe
Rolnictwo, fowiectwo, lesnictwo 6715 2 332
Rybactwo \ 0 0 0
Gornictwo 0 0 0
Przetworstwo przemystowe 26 705 1644 980
Wytwarzanie i zaopatrywanie w en. elektryczng 0 0
Budownictwo 17732 2101 2320
Handel hurtowy i detaliczny 18 422 298 3803
Hotele i restauracje 2 366 139 31
Transport, gospodarka magazynowa i tgcznos¢ 835 36 100
Posrednictwo finansowe 0 0 0
Obstuga nieruchomosci, wynajem, nauka i ustugi zwigzane 12 435 4186 90
z prowadzeniem dziatalnodci gosnodarczei
Administracja publiczna i obrona narodowa, obowigzkowe 1332 0 0
ubezpieczenia spoteczne i powszechne ubezpieczenia
Edukacja 8 0 0
Ochrona zdrowia i opieka spoteczna 8 097 3320 2
Dziatalno$¢ ustugowa, komunalna, spoteczna i indywidualna 1683 109
Gospodarstwa domowe zatrud. pracownikéw 0
Organizacje i zespoly eksterytorialne 0
Inne 0 0 0
X. EKSPOZYCJE KAPITALOWE NIE UWZGLEDNIONE W PORTFELU HANDLOWYM — INFORMACIA JAKOSCIOWA | ILOSCIOWA
AKTYWA FINANSOWE UTRZYMYWANE DO TERMINU ZAPADALNOSCI NA 31.12.2016 R. SA NASTEPUJACE:
Nazwa jednostki ligse pacsaiidastey Sposéb wyceny
(wzt)
Bony pieniene 4185 41 850 000 Wi ceRyTasyTEEoWgk Sonc]
o naliczone odsetki
- Wg ceny nabycia powiekszonej
Obligacje BPS S.A 14 300 1700000 : :
o naliczone odsetki
RAZEM 18 485 43550000 X
AKTYWA FINANSOWE DOSTEPNE DO SPRZEDAZY NA 31.12.2016 R. SA NASTEPUJACE:
Nazwa jednostki llo$¢ akcji Wartoéé nominalna Spos6b wyceny Il

: N




(wzt)

Akcje BPSS.A. 808 900 1396 000 Wg ceny nabycia
Udziaty w ms'Fytuqach finansowych i 1001 105 000
pozostatych finansowych
Udziaty w innych jednostkach 25 3232
RAZEM 809 926 1504 232 X

Xl.  RYZYKO STOPY PROCENTOWE/ DLA POZYCJI ZAKWALIFIKOWANYCH DO PORTFELA BANKOWEGO

Zasady zarzadzania ryzykiem stopy procentowej s3 opisane w Instrukcji zarzgdzania ryzykiem stopy procentowej,
stanowigcej zatacznik do niniejszej informaciji.
Wplyw szokowej zmiany rynkowych stép procentowych na wynik finansowy wedtug stanu na dzieri sprawozdawczy wyniost

(-) 1 211 tys. zt. Zmiana ta stanowitaby 7,75 % kapitatu. Dodatkowy wymaog kapitatowy nie wystapit.

Xll. REDUKCJA RYZYKA KREDYTOWEGO PRZY ZASTOSOWANIU METODY STANDARDOWE!,
— INFORMACJE JAKOSCIOWE | ILOSCIOWE

Informacje sg zawarte w Instrukcji monitoringu ekspozycji kredytowych i zabezpieczen oraz klasyfikacji i tworzenia rezerw
celowych oraz w Instrukcji zarzadzania ryzykiem kredytowym w Banku Spétdzielczym w Rzeszowie stanowigcej zatgcznik do
niniejszej Informacji i opisuja:

1. Polityke i procedury wyceny i zarzgdzania zabezpieczeniami kredytowymi.
2. Opis gtéwnych rodzajow zabezpieczen kredytowych przyjmowanych przez Bank.
3. Opis zasad polityki w zakresie zarzgdzania ryzykiem rezydualnym.

Bank nie stosuje pomniejszen wag ryzyka z tytutu zabezpieczen.
XIIl. WYMOGI KAPITALOWE NA KWOTY EKSPOZYCJI SEKURYTYZACYJNYCH WAZONE RYZYKIEM — nie dotyczy.

XIV. ZASADY USTALANIA - POLITYKA WYNAGRODZEN PRACOWNIKOW KTORYCH DZIAtALNOSC ZAWODOWA MA ISTOTNY WPLYW
NA PROFIL RYZYKA W BANKU:

Zasady ustalania zmiennych sktadnikéw wynagrodzenia dla cztonkéw Zarzadu oraz innych pracownikow ktorych
dziatalnos¢ zawodowa ma istotny wptyw na profil ryzyka, zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Rozwoju i Finanséw znajdujg sie w

zataczonej Polityce wynagradzania .

INFORMACJE ILOSCIOWE:

informacje o sumie wyptaconych w 2016r. wynagrodzer w/w osobom w rozumieniu rozporzadzenia:

Zmienne
Lp. Stanowiska kierownicze State skfadniki i llo$¢ osob
¥ . sktadniki
|| 1. Cztonkowie Zarzadu 267 600 88 387 3 |]
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Informacje o sumie wyptaconych w 2016r. wynagrodzen z tytutu motywacji nowo zatrudnionych oraz odpraw zwigzanych

z ustaniem stosunku zatrudnienia z w/w osobami :

L.p. Tytut wynagrodzenia: Wartosc:

1 Suma wypfat indywidualnych odpraw z tytutu zakoriczenia stosunku pracy z osobami na 0
stanowiskach kierowniczych
llo$¢ os6b, ktére otrzymato ww. wynagrodzenie 0
Najwyzsza kwota wyptacona pojedynczej osobie 0

4. Suma wyptat zmiennych sktadnikéw wynagradzania z tytutu nawigzania w 2015r.
stosunku pracy z osobami na stanowiskach kierowniczych 0
llo$¢,0s6b, ktdre otrzymato ww. wynagrodzenie 0
Najwyzsza kwota wyptacona pojedynczej osobie 0

XV. INFORMACIA O SUMACH STRAT BRUTTO Z TYTULU RYZYKA OPERACYJNEGO ODNOTOWANYCH W OKRESIE OD 01.01.2016 R.

DO 31.12.2016 R.

b Ro dzaleryzyka ope?a CYincgo cht'ta strat Kwpta strat :
v ; o , : rzeczywistych (w zt) | potencjalnych (w zi)
1 | Oszustwa wewnetrzne 0,00 0,00
2 || Oszustwa zewnetrzne 0,00 24 050,00
3 || Zasady dotyczace zatrudnienia oraz bezpieczeristwa w miejscu pracy 0,00 0,00
4 | Klienci, produkty i praktyki operacyjne 0,00 9,00
5 || Szkody zwigzane z aktywami rzeczowymi 258,30 0,00
6 || Zakiocenia dziatalnosci banku i awarie systeméw 0,00 665,44
7 || Wykonanie transakcji, dostawa i zarzadzenie procesami operacyjnymi 50,00 576,17
= an ~  RAZEM - 308,30 - 25300,61

XVI. INFORMACIE WYMAGANE PRZEZ REKOMENDACIE ,,P” W ZAKRESIE:

1. Informacje dotyczace:

a) roliizakresu odpowiedzialnoci wiasciwych komitetéw oraz innych jednostek funkcjonalnych i biznesowych,

b) dziatalnosci w zakresie pozyskiwania finansowania,

c) stopnia, w jakim funkcje skarbowe oraz zarzadzanie ryzykiem ptynnosci sg scentralizowane badz zdecentralizowane,

d) w przypadku zrzeszonego banku spotdzielczego, funkcjonowania w ramach zrzeszenia,

e) aspekty ryzyka ptynnosci, na ktére bank jest narazony i ktére monitoruje,
f)  dywersyfikacje zrédet finansowania banku,

g) inne techniki wykorzystywane do ograniczania ryzyka ptynnosci,

h) pojecia stosowane w

procesie mierzenia pozycji

d) facznie z dodatkowymi wskaznikami, dla ktérych bank nie ujawnia danych,

i) wyjasnienie, w jaki sposob ryzyko ptynnosci
W systemie zarzadzania ptynnoscig ptatniczg banku,
j)  wyjasnienie, jak s3 wykorzystywane testy warunkdéw skrajnych,

k) opis modelowanych scenariuszy testéw warunkéw skrajnych,

) wskazanie, czy i w jakim stopniu plan awaryjny ptynnosci uwzglednia wyniki testow warunkéw skrajnych,

m) polityke banku w zakresie utrzymywania rezerw ptynnosci,
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n) ograniczenia regulacyjne w zakresie transferu ptynnosci w obrebie jednostek grupy j)lub, w przypadku zrzeszonych bankéw
spotdzielczych i banku zrzeszajgcego, w obrebie zrzeszenia,

Bank zawart w Instrukcji zarzadzania ryzykiem ptynnosci, ktéra stanowi zatacznik do niniejszej Informacji.

2. Czestotliwos¢ i rodzaj wewnetrznej sprawozdawczos$ci w zakresie ptynnosci — okreéla Instrukcja Sporzadzania Informaciji

Zarzadczej, ktéra stanowi zatacznik do niniejszej Informacji.

3. Informacje ilosciowe w zakresie zarzadzania ryzykiem ptynnosci:

1) normy ptynnosci oraz inne regulacyjne normy dopuszczalnego ryzyka w dziatalnosci bankéw obowiazujace w danej jurysdykcji:

Wiskazniki ustalony limit Wartos¢ wskaznika dla BS Rzeszéw
: w Systemie Ochrony wg. stanu na 31.12.2016r.
Wskaznik ptynnosci aktywow- udziat aktywow ,
. 4
ptynnych w aktywach ogotem- M1 min.0,2 0,42
LCR min. 1 5,76
NSFR min. 1 1,99

2) Urealniona luka ptynnosci dla pierwszych trzech przedziatéw z uwzglednieniem pozycji bilansowych i pozabilansowych oraz

skumulowane luki ptynnosci po urealnieniu:

: - Luka bilansowa Luka bilansowa Luka zwykta Luka skumulowana
Lp. Przedziat ptynnosci : £
zwykta skumulowana (z pozabilansem) (z pozabilansem)
1. | Preeddieidad 1,50% 2,27% 1,50% 1,75%
miesigca
SRR 1,79% 1,79% 1,46% 1,46%
miesiecy
3 | Breedeabdeidd 1,27% 1,27% 1,27% 1,11%
miesiecy

XVII. DODATKOWE INFORMACIE WYMAGANE PRZEZ ROZPORZADZENIE 575/2013 UE:

1. Zasady oceny odpowiedniosci cztonkdw Zarzadu i Rady Nadzorczej (Regulamin dziatania Zarzadu, Regulamin dziatania Rady
Nadzorczej) zawierajgce polityke rekrutacji dotyczacg wyboru cztonkdw organu zarzadzajacego oraz rzeczywistego stanu ich
wiedzy, umiejetnosci i wiedzy specjalistycznej oraz strategie w zakresie zréznicowania w odniesieniu do wyboru cztonkéw

organu zarzadzajacego, stanowig zatacznik do niniejszej Informacji.

NS

Bufor kapitatu stanowi nadwyzke wskaznika kapitatowego nad wymaég minimalny 13,25%.

Data: 20 lipiec 2017 roku

Sporzqdzit: Stepien Barbara —y L

Gfowny Specja/i@ B /7

Zatwierdzit: Monika Misiak %ﬂ/

Wiceprezes Zarzqdu <

Przedstawiono na posiedzeniu Zarzqdu w dniu J.']O}&MX‘Y §
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