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I. l.ySTĘP

l, Bank Spółdzielczy w Rzeszowie, zwany dalej ,,Bankiem" dokonuje ujawnienia informacji o charakterze
jakościowym i ilościowym dotyczących profilu ryzyka Banku, funduszy własnych, wymogów

kapitałowych, polityki w zakresie wyragrodzeń, aktywów obciążonych iwolnych od obciążeń, wskaźnika

dźwigni, systemu kontroli wewnętrznej oraz innych wymaganych informacji, wg stanu na dzień

3l .l2.2025 roku.

2, Niniejsza Informacja została sporządzona zgodnie z lłymogam i określonymi w:

l ) Części ósmej Rozporządzeniu Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 57 5lż0l3 z dniaż6 czerwca

20l3 r. w sprawie wymogów ostrożnościowych dla instlucji kedlowych i firm inwestycyjnych

oraz zmieniające rozporządzenie (UE) nr 648120lż, zwanego dalej ,,Rozporządzeniem CRR",
2) Rozporządzenia Wykonawczego 20ż413172 z dnia ż9 listopada 2024r. ustanawiające łykonawcze

standardy techniczne do celów stosowania Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego iRady (UE) nr

5'1512013 w odniesieniu do publicznego ujawniania przez ins§łucje informacji, o których mowa w

części ósmej tytuły tI i lII Rozporządzerria oraz uchylające Rozporządzenie wykonawcze Komisji
(UE)20ż|1637,

3) Ustawie Prawo bankowe (art.l l l oraz l l1 a),

4) Ustawy z dnia 5 sierpnia 2015 r. o nadzorze makroostrożnościowym nad systemem finansowym

i zarządzaniu kryzysowym w systemie finansowym,

5) Zasadach Ładu Korporacyjnego dla instlucji nadzorowanych, wydanych uchwałą nr 218lZ014

Komisji Nadzoru Finansowego (paragraf 3 l ),

6) Rozporządzenia Ministra Finansów, Funduszy i Polityki Regionalrrej z dnia 8 czewtca ż02l r,
w sprawie systemu zarządzania ryzykienr i systernu kontroli wewnętrznej oraz polityki wynagrodzeli

w bankach,

7) Rekomendacjach wydarrych przez KNF, w tym Rekomend acjiM, P,H i Z,
8) Innych rozporządzeń wykonawczyclr i delegowanych Komisji UE ustanawiających rłykonawcze

starrdardy techniczne w zakresie wymogów dotyczących ujawniania infonnacji,
9) Polityki inforrnacyjnej Banku Spółdzielczego w Rzeszowie,

3. W oparciu o ańykuł 432 Rozporządzenia CRR Bank w zakresie ujawnianych informacji:

1) stosuje pominięcie inforrnacji uznanych za nieistotne - informacje nieistotne to w opinii Banku

informacje, któryclr pominięcie lub nieprawidłowe ujawnienie nie powinno zmienić lub wpłynąć na

ocenę lub decyzję użytkownika opierającego się na Ęch informacjach przy podejmowaniu decyzji

ekorromicznych;
2) stosuje pominięcie informacji uznanyclr za zastrzeżole lub poufne - Bank uznaje informacje za

zastrzeżone, jeżeli ich podanie do wiadomości publicznej w opinii Banku osłabiłoby jego pozycję

konkurencyjną. Bank uzrraje informacje za poufne, jeśli Bank zobowiązał się wobec klienta lub innego

kontrahenta do zaclrowania poufności.
4, W przypadku pominięcia irrformacja o tym jest podawana w treści ujawnienia,
5. Bank informuje, że spełnia warurrki ,,małej i niezłożonej ins§Ąucji" zgodnie z art.4 ust.I pkt l45

Rozporządzenia CRR oraz instyucji nienotowanej w rozumieniu art. 4 ust.l pkt 148 Rozporządzenia CRR.
Niniejsza Informacja obejmuje zakes ujawnianych informacji, okeślonych w ań.433b Rozporządzerria

CRR.
6. Niniejsza Informacja w pełni spełnia wymagania dyscypliny rynkowej.
7. Informacje ujęte w niniejszym dokumencie prezentowane są za okres 01.0l.ż025 r. do 31,12.20ż5 r, (wg

stanu na dzień 3Ll2,2025 r.).

8. Wszelkie dane liczbowe zostały wyrażolle w tysiącach złotych.
9. Bank Spółdzielczy w Rzeszowie działa od 1870 roku. Siedziba Banku mieści się:w Rzeszowie,

u|. płk. Lisa Kuli I6.

lnformacjo ż zakresu proljlu ryzyko i poziomu kopitalu Bonku spóldzielczego w Rżeszowie no dzień 31,72.2025 r.
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l0. Bank Społdzielczy w Rzeszowie jest wpisany w Krajowym Rejestrze Sądowym pod numerem

KRS 0000044661 przez Sąd Rejonowy w Rzeszowie XII Wydział Gospodarczy Krajowego Rejestru

Sądowego.

l 1. Wg stanu na 31.12_2025 roku Bank prowadził działalność w ramach struktury organizacyjnej w cztereclr

jednostkach:

l.; Centrala Banku w Rzeszowie:

ż) Oddział Sieniawa;
3) I Filia Rzeszów;
4) Filia Adamówka;

lż, Liczba pracowników w przeliczeniu na pełne etaty na dzień 31 .1ż2025 r. wynosiła 44 etaty.

l3. Suma dochodów Banku według stanu na 31.12.2025 r. wyniosła 20 082,00 tys. zł, przy poniesionyclr

kosztach 14 582,00 tys. zł.

14. Bank wykazał zysk brutto w kwocie 5 500,00 tys. zł.

1 5. Podatek dochodowy wyniósł 6l 6,00 Ęs. zł.

16. Obszar dzińanla Banku: Bank działa na terenie całego województwa podkarpackiego i powiatu

biłgorajskiego z terenu województwa lubelskiego,
l7 . Bank jest ztzeszony w Banku Polskiej Spółdzielczości S.A, w Warszawie.

l8. Bank nie posiada jednostek zależnych i niejest podmiotem zależnym.

l9. Bank Spółdzielczy w Rzeszowie w dniu 3l grudnia 2015 roku przystąpił do Systemu Ochrony Zrzeszęnia

BPS.
20. W sprawozdaniu finansowym za ż025 rok Bank wykazał sumę bilansową w wysokości

288 034,00 tys. zł tys. zł, łączny współczynnik kapitałowy wyniósł 26,0l%. Sprawozdanie sporządzono

przy założenil konĘnuacji działalności gospodarczej przez Bank w dającej się przewidzieć przyszłości.

Nie rozpoznano okoliczności wskazujących na zagrożenie kontynuowania działalności.

2 l . Stopa zwrotu z aktywów w roku 2025 wynosiła 1,82%.

22. Wszystkie regulacje dotyczące monitorowania poziomu ryzyka oraz kapitafu są dostępne w siedzibie
Centrali Banku pod adresem:
Bank Spółdzielczy w Rzeszowie

ul. płk. Lisa Kuli l6
3 5-025 Rzeszów

23. W skład Rady Nadzorczej Banku Spółdzielczego w Rzeszowie wchodzą:

1) JózefCieszyński - Przewodniczący Rady Nadzorczej,

2) Wiesław Borek - Zastępca Przewodniczącego Rady Nadzorczej,

3) Stanisław Skała - Sekretarz Rady Nadzorczej,

4) Zuzanna Sztyk - Członek Rady Nadzorczej,

5) Andrzej Jabłczyński - Członek Rady Nadzorczej,

6) Marek Latusek - Członek Rady Nadzorczej,

7) Jan Skalski - Członek Rady Nadzorczej,

8) Agnieszka Tęcza- Członek Rady Nadzorczej,

24, Bankiem zarządza trzyosobowy Zarząd w składzie,.

l) Dorota Kanach - Prezes Zarządu,

2) Monika Radawiec - Wiceprezes Zarządu,

3) Grzegorz Falfus - Członek Zarządll.

II. CELE I STRATEGIE W ZAKRXSIE ZARZĄDZANIA RYZYKIEM

|. Zarządzanie ryzykiem w Banku odbywa się zgodnie ze Strategiq zarzqdzania ryzykiem oraz Politykanli
opracowanymi w formie pisemnej i zatwierdzonymi przez Radę Nadzorczą i Zarząd Banku.

lnformącja ż żokresu prolilu ryzyko i poziom! kopiLołu Bonku spóldzielcżegow Rzeszowie no d?ień 31.12.2025 r. .......
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4.

5.

].

Ww. procedury określają sposób identyfikacji, pomiaru, monitorowania i raportowania poszczególnych
rodzajów ryzyk uznanych przez Bank za istotne. Dokumenty te są zgodne z zńożeniami Strategii
Dziąłania Banku Spółdzielczego w Rzeszowie na latą 2025 - 2027 i podlegają corocznemu przeglądowi
zarządczeml i weryfikacj i, Przegląd i weryfikacja dokonywana jest równ ież w przypadku występowania
znaczących zmlan wewnątrz lub w otoczeniu Banku.
Strategia zarzqdzania ryzykiem oraz Polityki obowiązujące w Banku w zakresie zarządzaiia
poszczególnlłni rodzajani ryzyka są powiązane również z innymi regulacjami o charakterze strategicznym
m.irl. z Planem ekonomiczno-finansowym, atakże zasadami/instrukcj am i w zakresie zarządzania ryzykiem.
Polityki obowiązujące w Banku zawierają cele definiujące ape§Ą na ryzyko rozumiany jako bieżącą
i przyszłą gotowość Barrku do podejmowania ryzyka,
Cele definiujące apet}t na ryzyko mają charakter wskaźników ilościowych, w tym limitów wewnętrznych,
a także założeń doĘczących zasad zarz4dzania ryzykiem o charakterze jakościowym,
CeIe strategiczne zatwierdza Rada N adzorcza,która ocenia skuteczność d ziałań Zarządu, mających na celu
zapewnienie efek§rłności procesu zarządzania ryzykiem. Podstawowe zasady zarządzania
poszczególnymi rodzajami ryzyka reguluje Strategia zarzqdzania ryzykiem, obejmująca obszary ryzyka,
któIe Bank uznał za istotne.

W Banku prowadzony jest proces identyfikacji, pomiaru, Iimitowania, rapońowania i kontroli
podejmowanego ryzyka,
W celu realizacji ww. procesów realizowane są zadania, związane z analizą podstawowych wańości
rnierników charakterystycznych dla poszczególnych rodzajów ryzyka, Podstawowe wskźniki określające
akceptowalny poziom poszczególnych rodzajów ryzyka są zatwierdzane przez Radę Nadzorczą w ramaclr
Strategii działania Banku. Szczegółowy opis procesów zawierają Polityki oraz Insfi,ukcje zarządzania
poszczególnymi Iodzajami ry zyka.
Przepływ informacji doryczący ryzyka, kielowanej do Zarządu oraz Rady Nadzorczej w Banku jest

sformalizowany i objęty Instrukcjq sporzqdzania informacji zarzqdczej, definiującą: częstotliwośó, zakres,
odbiorców i terminy sporządzania rapońów i sprawozdań doĘczących ryzyka. Systemem informacji
zarządczej są objęte wszystkie rodzaje ryzyka uznawane przez Bank za istotlre. Zakres i częstotliwość
raportowania jest dostosowana do skaIi narażenia na ryzyko, a także zmienności ryzyka, zapewniając
możliwość podejmowania decyzji oraz odpowiedniej reakcji w przypadku zmiany ekspozycji na ryzyko.
Barik z uwagi na skalę działania nie §vorzy w obrębie Rady Nadzorczej komitetu ds, ryzyka. Rada
Nadzorcza ze swojego grona powołuje Komitet Audytu,
Bank zarządza konfliktami interesów na podstawie przyjętej w Banku Polityki zarzqdzania konfliktem
interesów, w której określolro zasady identyfikacji, zarządzania oraz zapobiegania ryzykl konfliktów
interesów, które może powstaó wewnątrz organizacji Banku lub w związkll z prowadzeniem działalności
przez Bank. Zatządzanie konfliktem interesów w Banku polega na podejmowaniu niezbędnych kroków
w ce|u wyelimirrowania lub zminimalizowania skutków konfliktu interesów. lnformacja o zarądzanlv
konfliktem interesów dostępnajest na stronie www. Banku: https://bs.rzeszow .pl/zauadzanie-konfliktem_
interesow, Skutecznośó zarząd,zania konfliktam i interesów jest w Banku monitorowana i rapońowana do

organów Banku.

7,

ilI. INFORMACJA O STRATEGII I CELACH ZARZĄDZANIA RYZYKIEM

1. Podejmowanie ryzyka zmusza Bank do koncentrowania uwagi na powstających zagrożefliach,
poszukiwania fonn obrony przed zagrożeniami i dostosow}rvania działalności do zmieniających się
warunków zewnętrznych. Ostrożnościowe podejmowanie ryzyka, oznacza utrzym}.wanie racjonalnej
równowagi pomiędzy prowadzeniem działalności przychodowej i kontrolowaniem ryzyka.

lnlormocjo z zokresu prolilu ryzyko i pozionu kopilolu Bohku spółdzielczegow Rzeszowie no dżień 31.12.2025l.
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2. W Banku prowadzony jest proces identyfikacji, pomiaru, limitowania, rapońowania i kontroli

podejmowanego ryzyka.
3. Realizowane zadania związane sąz arlalizą podstawowych wańości miemików charakterystycznych dla

poszczególnych rodzajów ryzyka. Podstawowe wskaźniki okreśIające akceptowalny poziom

poszczególnych rodzajów ryzyka zatwierdzane są przez Radę Nadzorczą w ramach Strategii działania

Banku.

4. Bank zarządza ryzykami uznanymi za istotne zgodnie z obowiązującymi wewnętrznymi regulacjami

zar ządzania Ę mi ry zykami.
5. Bank jako ryzyka istotne zdefiniował:
o ryryka mierzalne:

1) kredyowe, w tym:

- koncentracji ( zĘ,fufu przekroczenia limitów zabezpieczeń. branż iw jednorodny produkt),

ż) rynkowe, ze względll na skalę działalności handlowej, rozumianejako walutowe,

3) stopy procentowej w księdze bankowej, w tym ryzyko spreadu kredyowego,

4) operacyine,

5) ptynności i finansowania.

6) kapitałowe ( zgodnie z Metodyką BION - ryzyko niewypłacalności),

7) biznesowe, (w tym wyniku finansowego), będące pochodną pozostĄch ryzyk, zarządzane w

procesie planowania,
o ryrykatrudnomierzalne:

1) braku zgodności,

oraz inne ryzyka, jeżeli według oceny Banku lub zgodnie z obowiązującą Instrukcjq oceny adelołatności

kapitałowej winny podlegać odrębnemu zarządzaniu na podstawie pisemnych procedur.

proces zarzadzania rvzvkiem

l . Proces zarząd zania poszczegóInymi rodzajami ryzyka w Banku obejmuje:

1) gtomadzenieinformacji;

2) identyfikację i ocenę ryzyka;
3) limitowanie ryzyka;
4) pomiar i monitorowanie ryzyka;
5) raportowanie;

6) zastosowanie narzędzi redukcji ryzyka (działania zapobiegawcze),

2. W procesie z arządzanla ryzykiem w Banku uczestniczą:

l) Rada Nadzorcza, w tym Komitet Aud}tu;

ż) Zarząd;
3) Członek Zarządu nadzorujący zarządzanie ryzykiem istotnym;

4) Komitet Kred},towy;

5) Zespół Analiz Ryzyka Bankowego;

6) Stanowisko ds. Zgodności;

1) Aud}t wewnętrzny;
8) Pozostali pracownicy Banku.

Rada Nadzorcza -... dokonuje okresowej oceny realizacji przez Zarząd założeń Strategii zarzqdzania ryzykiem
w odniesieniu do zasad zarządzania ryzykiem oraz alokacji kapitału na pokrycie istotnych rodzajów ryzyka
w Banku. W tym ceń Zarząd Banku okesowo przedkłada Radzie Nadzorczej syntetyczną infonnację na temat

skali i rodzajów ryzyka, na które narżony jest Bank, prawdopodobieństwa jego występowania, skutków

l metod zarządzania poszczególnyni rodzajami ryzyka. Rada Nadzorcza sprawuje nadzór nad kontrolą systemu

zarządzania ryzykiem oraz ocenia jej adekwatność i skuteczność, Rada Nadzorcza zatwierĄza w Strategii

lnformocjozzakresuprofiluryzykoipoziomukopitaluBonkuspóldzielczegowRzeizowienodzień31.1,2.2025r..,
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działania Banku oraz w Planie ekonomiczno-finansowym ogólny poziom (profil) ryzyka BaŃu (apet}t na

ryzyko).
Komitet Audytu - monitoruje skutecznośó systemów kontroli wewnętrznej i systemów zarządzania oraz

audlu wewnętrznego, w tym, w zakresie sprawozdawczości finansowej.

Zarząd Banku - odpowiada za opracowanie i wdrożenie StTategii zarzqdzania ryzykiem, w tym

za zorganizowanie, wdrożenie i funkcjorrowanie systemu zarządzania ryzykiem oraz, jeśli to konieczne -
dokonanie weryfikacji w celu usprawnienia tego systemu. Instrukcje i procedury zarządzania ryzykiem
obejmują pełny zakres działalności Banku.

Zarządzanie ryzykiem jest zorganizowane w sposób umożliwiający zapobieganie konfliktom interesów

pomiędzy pracownikami, czy też jednostkami organizacyjnymi Banku.

Czloaek Zarządu nadzorujący zarządzanie ryzykiem istotnym - odpowiada za dostarczanie Radzie

Nadzorczej iZarządowi rzetelL]ych sprawozdań w zakresie zarządzania ryzykiem istotn}Ąn. W Banku członkiem

Zarządu nadzortljącylts. zarządzanie ryzykiem istotnym jest Prezes Zatządu,

Komitet Kredytowy- uczestniczy w procesie opiniowania trarrsakcji kedlowych oraz ich klasyfikacji pod

kątem ryzyka ponoszonego przez Bank. Skład i szczegółowe zadania Kom itetu okreśIa Regulamin działania
Komitetów Kledytowych w Banku Spółdzielczym w Rzeszowie.

Zespól Analiz Ryzyka Bankowego - monitoruje realizację wyznaczonych celów i zadń stfategicznych,

procesów tworzenia zysku oraz plzedstawia i monitoruje pozycję Banku w zakresie bezpieczeństwa

finansowego i operacyjnego, Podstawowe zadania Komórki to gromadzenie, przetwarzanie, pomiar.

nronitorowanie i rapońowanie odpowiednim organom i komórkom Banku, informacji dotyczących

podejmowanego przez Bank ryzyka oraz opracowywanie regulacji wewnętrznych w zakresie zarządzania

ryzykami oraz szacowania wewnętrznych wymogów kapitałowych z t>tułu poszczególnych rodzajów ryzyka.
Bank zapewnia niezależność Zespołu Analiz Ryzyka Bankowego poprzez zapewnienie mu bezpośredniego

dostępu do Zarządu i Rady Nadzorczej.

Stanowisko ds. Zgodności opracowuje wewnętrzne regulacje w zakesie zarzadzania ryzykiem braku

zgodności. monitoruje ryzyko braku zgodności poprzez prowadzenie działań wyjaśniających oraz testy

zgodności, sporządza raporty w zakresie ryzyka braku zgo dności dla Zarządu i Rady Nadzorczej, odpowiada

za spójnośó regulacji wewnętrznych Banku.

Audyt wewnętrzny - ma za zadanie kontrolę i ocenę skuteczności działania systemu zarządzania ryzykiem

oraz dokonywanie regularnych przeglądów prawidłowości przestrzegania zasad zarządzallia ryzykiem,
obowiązujących w Banku, Audyt dostarcza obiektywnej oceny adekwatności i skuteczności funkcjonującego

systemu zarządzania oraz zgodności przeprowadzanych operacji bankowych z wewnętrznymi regulacjami

Banku. Zadania aud;łu wewnętrznego sprawowan e są przez odpowiednie komórki Spółdzielni Systemu

Oclrrorry Zrzeszenia BPS.
Pozostali pracownicy Banku - mają obowiązek przestrzegania zasad zarządzania poszczególnymi rodzajami

ryzyka, obowiązujących w Banku w formie wewnętrznych regulacji i zaleceń, uczestnictlva w postępowaniu

wyjaśniającym przyczyny Wstąpien|a zdarzeń generujących ryzyko oraz raportowaniatych zdarzeń.

Identv{ikacia i pomiar rvzvka

1 . Identyfikacja ryzyka w Banku odby,va się poprzez:

1) gromadzenie, aktualizację,przechowywaniedanych,
2) wykorzystanie dostępnych baz danych,
3) generowanie rapońów doĘczących ryzyka,
4) udostępnianie rapońów komórkom odpowiedzialnym za analizę danych,

5) analizy i ocenę czynników ryzyka na podstawie zgromadzonych danych.

ż. Analiza ryzyka dokonylvana jest na podstawie zgromadzonyclr danych, czynników, wewnętrznych

izewnętrznych występowania ryzyka w Banku oraz stopnia ich wpływu na wyrik finalrsowy. Metody

lnlormacja z zokrcsu ploJilu ryzykd i pożiohu kopitolu Bonku spótdzielczegow Rzeszowie no dżjeń 37.12,2025 r.
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i procedury identyfikacji poszczególnych rodzajów ryzyka zawierają szczegółowe regulacje wewnętrzne

w zaklesie zarządzania ryzykami w Banku.
3, Zasady pomiaru, analizy oraz testowania warunków skrajnych ekspozycji na ryzyko, umożliwiające
zarządzanie Ęm ryzykiem w skali Banku, ujęte są w wewnętrznych procedurach.

4. Metody pomiaru ryzyka, a w szczególności ich założenia, są poddawane okresowym przeglądom wraz
z przeglądem wewnętrznych procedur dotyczących zarządzania ryzykiem.

Limity oqraniczaiace rvzvko

W Banku obowiązują wewnętrzne limity ostrożnościowe, dostosowane do skali, profiIu i złożoności
działalności Banku. Szczegółowe zasady ustalania iaktualizacji wewnętrznych limitów oraz ich wysokość
ttstala Zarząd w odpowiednich procedurach. LimiĘ ustalane są w oparciu o dane historyczne z uwzględnianiem
planowanych zmian w działalności Banku. Weryfikacja przyjętych w Banku limitów odb}nva się podczas

tworzenia założeń do pIanu ekonomiczno-finansowego (sporządzania pIanu ekonomiczno-finansowego) oraz
przeglądów zarządczych procedur w zakesie zarządzania ryzykami. Bank w swoich procedurach określa
zasady postępowania w przypadku przekroczeń limitów oraz zasady ich weryfikacj i,

svstem informacii zarzadczei dotvczacv zarzadzania rvzvkiem

Podstawę monitorowania procesu zarządzania ryzkiem w Banku stanowi formalnie ustanowiony system
informacji zarządczej. System ten obejmuje informacje na temat:

l) rodzajów i wielkości ryzyka w działalności banku;
2) profilu ryzyka;
3) stopnia wykorzystania limitów;
4) wyników testów warunków skrajnych;
5) skrrtków decyzji w zakresle zarzadzania ryzykiem.
Monitorowanie ryzyka odbywa się z częstotliwością umożliwiającą dostarczenie informacji o znianach profilu
ryzyka Banku.

IV. OPIS SYSTEMU KONTROLI I.VEI,VNĘTRZNEJ

1. Bank Spółdzielczy w Rzeszowie odpowiednio do zapisów 1.11 Rekomendacji H wydanej przez
Komisję Nadzoru Finansowego, dotyczącej systemu kontroli wewnętrznej w bankach publikuje
informacje zawierające opis systemu kontroli wewnętrzne1. Szczegółowe zasady organizac.;i i

funkcjonowania systemu kontroli wewnętrznej okreśIają regulacje wewnętlzne uchwalone przez Zarząd
Banku i zatwierdzone przez Radę Nadzorczą, w tym zwłaszcza:
]) System Kontroli Wewnęlrznej,

2) Regulamin Kontroli wewnętrznej,

3) PoliĘka Zgodności,
1) Regulamin Działania Stanowiska ds. Zgodności,
2. System kontroli wewnętrzne1 to zbi6r zasad, procedur, mechanizmów i czynności kontrolnych,
wkomponowany w sposób trwaĘ i spójny w system zarządzania ryzykiem, powiązany z celalni
strategicznymi, wspomagający realizację celów biznesowych oraz umożIiwiający sprawowanie nadzoru
nad działalnością Banku. System kontroli wewnętrznej funkcjonujący w Banku został wdrożony zgodnie
z modelem systemu kontroli wewnętrznej dla Uczestników Systemu Ochrony Zrzeszenia BPS i opaĄ
jest o rozwiązania wynikające z:

ż) wtaw z dniaż9 sierpnia l997 r. Prawo bankowe,
3) ustawy z dnia 7 grudnia 2000 r. o funkcjonowaniu banków spółdzielczych, ich zrzeszanitt się

i b ankach zrze szaj ący ch,

lnlormocjo ż zokresu proJilu ryzyko ipoziomu kopitołu Bonku spóldżielczegow Rżeszowie nd dzień 31.12.2025 r.
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4) Rozporządzenia Ministra Rozwoju i Finansów z dnia 8 czerwca 2021 r. w sprawie systemu
zarzą_dzania ryzykien-r i systemu kontroli wewnętrznej oraz polityki wynagrodzeń w bankach,

5) Rekomendacji H Komisji Nadzoru Finansowego dotyczącej systemu kontfoli wewnętrznej
w bankach,

6) Wy§cznych Spółdzielni Systemu Oclrrony Zrzeszenia BPS,
1) innych powszechnie obowiązujących przepisów pra\|,/a oraz dobrych praktyk w zakresie funkcji

audytu oraz systemu kontroli wewnętrznej,

3. Cele systemu kontroli wewnętrznej:

System kontroli wewnętrznej w Banku, jest dostosowany do charakteru i profilu ryzyka oraz skali
działalności Banku, w sposób trwały i spójny wkomponowany jest w funkcjonowanie Banku jako całości
ofaz stanowi podstawę bezpiecznego i stabilnego prowadzenia działalności,
Celem ogólnym systemu kontroli wewnętrznej w Banku jest zapewnienie:

1) skuteczności i efektywności działania Banku,
2) wiarygodności sprawozdawczościfinansowej,
3) przestrzegania zasad zarządzania ryzykiern w Banku,
4) zgodności działania Banku z przepisami prawa, regulacjam iwewnętrznymi i standardami rynkowymi.
4. Funkcjonujący w Banku system zarządzarlia ryzykiem i system kontroli wewnętrznej zorganizowany
jest na trzeclr niezależnych i wzajemnie uzupełniających się poziomach (liniach obrony):
l ) Poziom I to zarządzanie ryzykiem w działalności operacyjnej Banku - pracownicy realizlsjący działania

operacyjne odpowiednio stosują mechanizmy kontrolne zgodnie z procedurami wewnętrznymi lub
Iriezależnie monitorują przestrzeganie mechanizmów kontrolnych,

2) Poziom II to co najmrriej Stanowisko ds. Zgodności oraz inne stanowiska/komórki organizacyjne w
strukturze organizacyjnej Banku, niezależne od procesu zarządzania ryzykiem na Poziomie I, mające
za zadanie zapewnienie stosowania n]echanizmów kontrolriych olaz dokon}Ąłanie niezależnego
lnonitorowania icli przestrzegania - czynności kontrolne realizowane są przez Stanowisko ds.

Zgodności i inne specjalnie dedykowane do tego stanowiska lub kornórki olganizacyjne Banku, z
zachowaniem zasady braku konfliktu interesów w realizacji czynności kontrolnych,

3) Poziom lll to funkcja audlu wewnętrznego realizowana przez Pion Audy,tu Spółdzielni Systemu
Ochrony Zrzeszenia BPS (Spółdzielnia), którego Bank jest uczestnikiem,

5. Systern kolrtroli wewnętrzrrej w Banku obejmuje:

I ) funkcję kontroIi, na którą składają się meclranizmy kontro|ne w procesach funkcjonujących w Banku,
niezależne monitorowanie przestrzegania tych meclranizmów i raportowanie w ramach funkcji kontroli;
funkcja kontroli obejmuje wszystkie komórki i jednostki organizacyjne Banku odpowiedzjalne za

realizację zadań przypisanych tej funkcji i ma za zadanie zapewnienie prześrzegania mechanizmów
kontrolnych i ograniczan ie ryzyka;

2) Stanowisko ds, Zgodności - pracownik mający za zadanie identyfikację, ocenę, kontrolę i

monitorowanie ryzyka braku zgodności działania Banku z powszechnie obowiązującymi przepisami
prawa, przepisami wewnętrznyni Banku, standardami rynkowym i oraz przedstawien ia rapońów w tym
zakresie;

3) niezależną komórkę audlu wewnętrznego reallzowaną przez Spółdzielnię, mającą za zadanie badanie
i ocenę, w sposób niezależny i obiekĘwny, adekwatności i skuteczności systemu zarządzania ryzykiem
oraz systemu kontroli wewnętrznej w Banku.

6. Zasady funkcjonowania systemu kontroli wewnętrznej Banku Spółdzielczego w Rzeszowie, w tym rola
organów zarządzających i nadzorujących, dostępne są na stronie www Banku: httos://bs.rzeszow.olls.vstem-
kontI,ol i-wewnetrznej.

7. Rada Nadzorcza dokonuje corocznej oceny adekwatności i skuteczności systemu kontroli wewnętrznej w
Banku w oparciu o kr;łeria oceny ustalone przez Zarząd i zaakceptowane przez Radę Nadzorczą.
O wynikach tej oceny informuje Spółdzielnię Systemu Ochrony Zrzeszenia BPS.

]nformocjo z zoklesu proJjlu ryzyka i poziomu kopitalu Bonku spóldzielczego w Rzeszowie na dzień 31.12.2025 r.
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V. INFOKMACJE DOTYCZĄCE FUNDUSZY WŁASNYCH

1. Podstaworvym celem strategicznym w zakresie adekwatności kapitałowej jest budowa odpowiednich

kapitałów, zapewniających bezpieczeństwo zgromadzonycl,t depozfów, przy osiąganirr planowanego

poziomu rentowności prowadzonej działalności.

2. Podstawowym źródłem budowy kapitału Banku jest wynik finansowy.

3. Bank ujmuje wieloletni plan budowy kapitału (cele kapitałowe, oczekiwana wielkość kapitałów, politykę

dywidendową) w zatwierdzanej przez Radę Nadzorczą Strategii dzialania Banku Spółdzielczego

w Rzeszowie na lala 2025 - 2027, natomiast szczegółowe zamierzenia w tym zakresie uj ęte sąw Polityce

kapitałowej Banku,
4. Bank analizuje wpĘw wystąpienia warunków skrajnych (spadek kapitału! wzrost wymogów

kapitałowych) na współczynnik kapitałowy i na podstawie tych analiz opracowuje i weryfikuje plany

awaryjne w zakresie adekwatności kapitałowej.

5. Bank wykorzystuje testy warunków skrajnycli do określania buforu kapitału w postaci nadwyżki ponad

wymagalny minimalny współczynnik kapitałowy oraz w postaci określonych w Polityce kapitalowej

B an ku planów awaryj nyclr zwiększenia kapitału.

6. Bank w rocznych planach finansowych uwzględnia gospodarkę kapitałem, mającą na celu optymalizację

wzrostu posiadanych przez Bank kapitałów.

7. Strategia kształtowania kapitału podlega analizie pod względem jej dostosowania do aktualnej sytuacji

Banku po zakończeniu każdego roku kalendarzowego.

Do funduszy własnych Banku zgodnie z Rozporządzeniem 515lż0l3, zaliczamy Kapitał Tier I oraz

uzupełniający Tier II. Na dzień 3|.12.ż025 r. Kapitał Tier I stanowił 100% ogólnej kwoty kapitału i

wynosił 25 żż5,97 tys. zł. Najwyższą wartością zasi|ającą uznany kapitał jest fundusz zasobowy

stanowiący 99,09% struktury, Fundusz udziałowy stanowi 1,02oń. Do kapitału Tier I, zgodnie z zapisami

Rozporządzenia UE, wliczarny 700%o niezrealizowanych zysków z tYułu aktyrvów wycenianych wedhrg

wańości godziwej (aktywa dostępne do sprzedńy oraz fundusz z akfializacji wyceny z tytułu majątku

trwałego), które stanowią 0,370ń stfuktury. Według stanu na dzień 3"|.12,20ż5 r. Bank nie posiadał

Kapitału Tier II. Zgodnie z zapisami Instrukcji Oceny adekwahości
kapitałowej w Banku Spóldzielczynl w Rzeszowie, Bank pomniejsza pozycje kapitału podstawowego Tier
l o kwotę niedoboru pokrycia ekspozycji nieobsługiwanych, w przypadku gdy ekspozycja została

utworzona od dnia 26 kwietnia 20l9 roku, przy czym: jeżeli warun ki ekspozycji, która została utworzona

przed dniem 26 kwietnia 2019 roku, zostają zmienione przez Bank w sposób, który zwiększa ekspozycję

Banku wobec dłużnika, ekspozycję uznaje się za utworzoną w dniu, w którym zmiana zaczyna
obowiązywać.

Na dzień 31.12.ż025 r, Bank nie pomniejsza Kapitału Tier I z t}tułu niedoboru pokrycia ekspozycji
nieobsfugiwanych.

8. Pozycje kapitału Tier i obliczone zgodnie z Rozporządzeniem CRR według stanu na dzień 3I.12.ż0ż5 r.:

Wyszczególnienie KWots zaliczan{ do kapitalu udżi^ł o/.

Kapital Tier I, w tym: 25 2z5,97 100,00%

Fundusz zasobowy 24 995,,76 99,09o/o

Fundusz rezerwowy 7.0l 0.03%

FunduSZ ogólneEo ryzyka l00,00 0.39oh

Fundusz rrdziałowy 257,10 1,02o/o

Wańości niematerialne i prawne -2ż7,17 - 0.90o/o

fundusz z aktuali7acii majątku i niezrealizowane zyski ol ,7 0,37./,,

KaDital Ti€r II 0 0,00%

Kapital: 25 2żs,97 1o0,00yo

lnJormacjd z 2okresu prolilu ryzyko i poziomu kopitatu Bonku spóldzielczegó w Rzeszowie na dzień 31.72.2025 r.
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VI. INFORMACJE DOTYCZĄCE I|/YMOGÓIY KAPITAŁOIYYCH

l. Metody wyliczania ekspozycji na ryzyko ofaz minimalnych i dodatkowych uymogów kapitałowych
zawiera obowiązująca w Banku 1łsłukcja oceny adehłatności kapitcrłowej.

2. Mininalne wymogi kapitałowe w Banku, obliczane na podstawie kozporządzenia CRR obejmują:

l) łączny wymóg kapitałowy z ty.tułu ryzyka kredytowego, wyliczany metodą standardową,
2) wymóg kapitałowy z Ę,tlłu ryzyka rynkowego, rozumianego jako ryzyko walutowe - w przypadku

wystąpierria działalności walutowej,
3) wymóg kapitałowy z §Ąułu przekroczenia limitów znacznych pakietów akcji poza sektorem

finansowym (o ile Bank nie pomniejsza kapitału z lrtllh) przekroczenia limitów znacznych pakietów
akcj i poza sektorem finansołyrn),

4) wymóg kapitałowy z tytułu ryzyka operacyjnego - obliczany metodą wskaźnika BI korygowanego o
współczynniki krańcowe.

3. Dodatkowe wynogi kapitałowe w Banku obejmują ryzyka istotne dla Banku, wymienione w Dyrektywie,
nie ujęte w paragrafie 8, tj.:

1) wewnętrzrry wymóg kapitałowy z t}tułu ryzyka koncentracji,
2) węwnętrzny wymóg kapitałowy z §łułu ryzyka stopy procentowej w księdze bankowej (w tym ryzyko

spreadu kred)towego),
3) wewnętrzny wymóg kapitałowy z §4ułu ryzyka płyrrności,

4) wewriętrzny wynóg kapitałowy z l1Ąułll ryzykakapitałowego,
5) Wewnętfzny wymóg kapitałowy z tlułu ryzyka biznesowego,
6) wewnętrzny wymóg kapitałowy z t}tułu pozostałych niezidenĘfikowanych ryzyk.

4. W procesie szacowania wymogów dodatkowych wykorzystywane są efekty pomiaru ryzyka,
dokonywanego w oparciu o obowiąujące procedury w zakresie zarządzaniaĘmi ryzykami.

5, Wymóg kapitałowy na ryzyko kredytowe na koniec żOż5 r.

Wymóg kapitałowy z tytułu ryzyka kred},towego obliczany jest metodą staldardową. Na koniec 2025 r.

wyniósł 6 604,83 tys. zł, co stanowiło 58,04% wymogów regulacyjnych,

YII. EKSPOZYCJA NA RYZYKO KONTRAHENTA

Nie dotyczy - na d zień 31 .I2.żOż5 r. Bank nie posiadał ekspozycji na ryzyko kontralrenta.

YIIL INFORMACJA DOTYCZĄCA BUFORÓW KAPITAŁOWYCH

1. Bank utrzymuje wymóg połączonego bufora, stanowiącego sumę obowiązujących buforów, tj.:
l) bufora zabezpieczającego w wysokości 2,50%;
2) bufora antycyklicznego - wskaźnik tego bufora dla ekspozycji polskiclr zgodnie z ań. 83 Ustawy

o nadzorze makroostrożnościowym wynosił 1,00%;

Na dzień 31.1ż.2025 r. Bank rrie posiadał ekspozycji poza granicami Rzeczpospolitej Polskiej.

2. Wymóg połączonego bufora na dzień 3l,Iż,2025 r. wyniósł 3 392,ż7 Ęs.zł.

IX. YI/SKAŻNIKI GLOBALNEGO ZNACZENU SYSTEMOIhEGO

Nie dotyczy - Bank nie jest bankiem istotn}m systemowo.

lnforńacjo z zokresu profilu ryzyka i poziomu kgpitolu Banku spółd.ielc\ego w Rzeszowie no dzień 31.12.2o25 l,,11 ę a\p/



X. RYZYKOKREDYTOWE

1 . Jako ekspozycję przeterm inowaną, Bank uznaje każdąnależność ztytułu kapitału lub odsetek nie spłaconą

w terminie.

2. Przegl1dów oraz klasyfikacji ekspozycji kredytowych Bank dokonuje zgodńe z Rozporządzenierrr

Ministra Finansów w sprawie zasad tworzenia fezerw na ryzyko związane z dziŃalnością banków z dnia

16.12.2008 r. (tekst jednolity Dz.U. z 08.12.ż015 r. poz. ż066, z p6żn. zmianami) oraz z wewnętrzną

procedurą zgodną z w/w Rozporządzeniem,

3. Ekspozycjami zagrożonynt są należności poniżej standardu, wątpliwe i stracone zgodnie z krleriami
określonymi w Rozporządzeniu Ministra Finansów w sprawie zasad tworzenia ręzer,łł.

4, Ekspozycje kredytowe ,,poniżej standardu" - są to ekspozycje obejmujące:

l) ekspozycje, w przypadku których opóźnienie w spłacie kedytu lub odsetek przekracza trzy

miesiące i nie trwa dłużej niż sześć miesięcy,

ż) ekspozycji względem dłużników, których sluacja ekonomiczno-finansowa może stanowic

zagrożenie terminowej spłaty ekspozycji.

5. Eksporycje kredytowe ,,wątpliwe" - są to ekspozycje obejmujące:

l) ekspozycje, w przypadku których opóźnienie w spłacie kledytu lub odsetek wynosi powyżej

sześciu miesięcy i nie przekracza dwunastu miesięcy,

2) ekspozycje względem dłużników, których sltuacja ekonomiczno-finansowa uległa znacznemu

pogorszeniu, a zwłaszcza gdy ponoszone stlaty w sposób istotny naruszają ich kapitĄ.
6. Ekspozycje kredytowe ,,stracone" - są to ekspozycje obejmujące:

l) ekspozycje, w przypadku których opóźnienie w spłacie kredlu lub odsetek przekracza

dwanaście miesięcy,
2) ekspozrycje kredyowe wobec dłużników, których s}tuacja ekonomiczno-finansowa pogorszyła

się w sposób nieodwracalny uniemożIiwiający spłacanie długów,

3) ekspozycje względem dłużników w stosunku, do których ogłoszono upadłość lub w stosunku

do których nastąpiło otwarcie likwidacji, z wyjątkiem, gdy następuje ona na podstawie przepisów

o komercjal izacj i prywatyzacji przedsiębiorstw państwowych,

4) ekspozycje względem dłużników, przeciwko którym Bank złożył wniosek o wszczęcie

postępowania egzekucyjnego,

5) ekspozycje kredyowe kwestionowane plzez dłużników na drodze postępowania sądowego,

6) ekspozycje względem dłużników, których miejsce pob}tu jest nieznane i których majątek nie

został ujawniony.

Dla wyliczania wymogu kapitałowego z qĄułu ryzyka kredytowego, ekspozycję uznaje się za

przetermi nowaną, jeżeli jest w należnościach zagr ożony ch.

7. Cele strategiczne w zakresie ryzyka kredlowego.

Celem strategicznym w zakresie działalności kredytowej jest budowa odpowiedniego do posiadanych

funduszy własnych bezpiecznego portfela kredYowego oraz pońfela inwesĘcji, zapewniającego

odpowiedni poziom dochodowości. Cel ten jest realizowany poprzez zarządzanie ryzykiem ked}towym
obejmujące podstawowe kierunki działań (cele pośrednie):

1 ) budowę bezpiecznego, zdyrversyfi kowanego poftfela kredltowego,

2) dokonyłvanie bezpiecznych inwestycji,

3) podejmowanie dzińań zabezpieczających w obszarze ryzyka pojedynczej transakcji oraz ryzyka
portfela,

4) działania organizacyjno-proceduralne w obszarze ryzyka kredyowego i ryzyka inwestycji.

Bank dąży do ograniczania ryzyka kredyowego oraz ryzyka koncentracji vryznaczając limity rozwojrr

akcji kredl.towej w odniesieniu do zaangażowania wobec jednego kredlobiorcy, zaangaźowania wobec

lnlormocja z zokresu proJilu ryzyko i poziomu kopitołu Bonku spóldzielczego w Rzes.owie no dzień 31 72.202s r,
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kredlobiorców w stosunku do których zaangażowante przekracza l0% funduszy własnych, branż,

zabezpieczeń, grup klientów, produktów i innych.

Działalność kredyową Banku cechuje dążenie do zachowania równowagi pomiędzy dochodowością

a bezpieczelistwem. Równowaga ta jest możliwa dzięki podejmowaniu przez Bank odpowiednich działań

zabezpieczających przed skutkam i ryzyka.
8, Opis strategii przyjętych w celu określenia korekt z §4ułu szczegółowego i ogólnego ryzyka kredytowego.

Opis strategii przyjętych w celu okreśIenia korekt z t}tułu szczegółowego i ogólnego ryzyka kredYowego

określa obowiązująca w Banku Instrukcja Monitoringu ekspozycji lcredytowych i zabezpieczeń oraz
klasyfikacji i tworzenia rezenu celowych oraz odpisów aktualizujqcych.

Balrk tworzy rezerwy celowe oraz rezerwę na ryzyko ogólne,

Bank tworzy rezerwy celowe w odniesieniu do ekspozycji kredlowych oraz odpisy aktualizujące

należności związane z ekspozycjami kredy,towymi, zaliczając je odpowiednio do:

1) kategorii ,,normalnyclr", w zakresie ekspozycji kredytowych wynikających z pożyczek i kredlów
detalicznych,

2) kategorii ,,pod obserwacją",

3) ekspozycji ,,zagrożonych", w tym do kategorii ,,poniżej standardu", ,,wątpliwych", ,,straconych".
Wysokość tworzonych rezerw związana jest bezpośrednio z kategorią ryzyka, do której została

zaklasyfikowana ekspozycja oraz z jakością przyjętych prawnyclr zabezpieczeń ekspozycji. Na pokrycie

ryzyka związanego z działalnością kredfową, Bank dokonuje odpisów na rezerwy celowe, twofzone

w ścisłej korelacji z rozpoznanym ryzykiem tj. na pokrycie straly związanej z okeślonymi należnościarni

Iub icl-r grupami w oparciu o ocenę możliwości jej wystąpienia.

W związku ze zmianami Ustawy o rachunkowości, w wyniku których kategoria ,,odsetki zastrzeżone"

została zlikwidowana, wszystkie odsetki od należności kedlowych ujmowane są w rachunku zysków
istrat. Zgodnie z Rozporządzeniem Ministra Finansów z dnia l6 grudnia 2008 r. w sprawie zasad

tworzenia lezerw na ryzyko związale z działalnością banków, zmienionym Rozporządzeniem Ministra
Rozwoju i Finansów z dnia l7 kwietnia 2020 r. Bank tworzy odpis aktualizacyjny na odse&i od należności

kredytowych, Wysokośó odpisu tworzonajest zgodnie z ww. Rozporządzeniem.

)(I. AKTYWA WOLNE OD OBCIĄŻEŃ

Składnik aktyrvów jest traktowany jako obciążony, jeżeli został on zastawiony lub podlegajakiejkolwiek formie

usta]eń mających na celu zabezpieczenie lub wsparcie jakości kedYowej transakcji bilansowej lub

pozabilansowej, z której nie może on zostać swobodnie wycofany (np. w celu zastawiania dla potrzeb

finansowania).

Nie dotyczy - Bank rrie dokonuje operacji zabezpieczanych instrumentami finansowymi.

XII. KORZYSTANIE Z ECAI

Nie dotyczy - Bank nie korzysta z ratingów.

XIIL EKSPOZYCJA NA RYZYKO RYNKOWE

I. Zasady zarządzalia ryzykiern walutowym opisane są w obowiązujących w Banku Strategii Zarzqdzulia
ryzykien oraz PoIityce i Instntkcji zarzqdzania ryzykiem walutowym.

lnforrńocjo ż zokresu prolilu ryzyko ipoziomu kapitołu Bonku spółdzie]czeqow Rzeszowie na dzień 31,12,2025 r.
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2. W Banku prowadzona jest codzienna analiza limitów pozycji walutowych. Pomiar ryzyka wa|utowego

dokonuje się z częstotliwością miesięczną, Wyniki pomiaru wraz ze stosownym opisern oraz komentaIzem

w formie analizy przekazywane sąZarządowi. Rada Nadzorcza Banku otrzymuje informację kwańalnie.

3. Bank prowadzi działalnośó walutową w zakresie: EUR, USD, GBP oraz CHF.
4. podstaworłym celem Banku jest utrzymanie całkowitej pozycji walutowej na poziomie nie

WzeĘacza1ącyln20ź funduszy własnych, która nie wiąże się z koniecznością utrzym;.wania regulacyjnego

wyrnogu kapitałowego na ryzyko tvalutowe.

5. Według stanu na 31.12.2025 r. ekspozycja Banku na ryzyko walutowe wynikala z utrzymywania

otwartych pozycji walutowycb, które tworzyły całkowitą pozycje walutową o wartoŚci 36,83 tys, zł, która

tie przekroczyła żolo funduszy własnych Banku (na dzieli sprawozdawczy całkowita pozycja walutowa

stanowiła 0, l5olo kapitału Banku).

XIY. EKSPOZYCJA NA RYZYKO OPERACYJNE

l . Zasady zarządzania ryzykiem operacyjnym opisane są w obowiązujących w Banku Strategii Zarzqdzan ia

ry4kiem oraz Polityce i Instrukcji zarzqdzania ryzykienl operacyjnynt.

2. Bank dokonuje pomiaru ryzyka operacyjnego z kwańalną częstotliwością. Wyniki pomiarLl wraz ze

stosownym opisem oraz komentarzem w formie alalizy przekazywane są kwartalnie Zarządowi.

Rada Nadzorcza Banku otrzymuje sprawozdanie półrocznie,

3. Bank ograniczaryzyko operacyjne m. in. poprzez limity rocznych strat z tytułu ryzyka operacyjnego, limit

alokacji kapitału na ryzyko operacyjne, wskaźniki KRl. Ponadto w celu ograniczania ryzyka podejmowane

są działania proceduralne, organizacyjne i tecliniczne,

4. Wymóg kapitałowy z lllLlłu ryzyka operacyjnego na dzień 31 .lż.2025 r. rłryniósł l 1 54,97 tys. zł, zostal

wyliczony metodą standardową i w p ełni zabezpleczŃBank przed kosźam i zdarzeń ryzyka operacyj nego.

5. Bank realizuje proces z arzadzania ryzkiem operacyjnym poprzez: identyfikowanie zdarzeti operacyjnyclr,

ewidencjonowanie i analizę przyczyl występowania zdarzeń związanych z ryzykiem operacyjnym.

W przypadku konieczności podejmowane są działania ograniczające ryzyko obejmujące zmianę procesów

wewnętrznych Banku, organizacji wewnętrznej, sposobu dokonywania kontroli węwnętrznej. a także

przeprowadzanie odpowiednich szkoleń dla pracowników.

6, W 20ż5 roku w Banku zostały zidentyfikowane zdarzenia ryzyka operacyjnego, które obejnrowały stratv

rzeczywiste, zaprezentowane w poniższej tabeli na łączną kwotę 20,09 tys ,zł,

L,p.
straty

brutto*
straty
netto*

1 oszustwa Wewnętrzne

2 oszUstwa zewnętrżne

3
Zasady dotyczące zatrudnienia oraz bezpleczeństwa W

mleiscU pracY

4 Klienci, produktY i praktyki operacyjne
ob5ługa KlientóW, ujaWnianie

informacji o Klientach,
zobowiazania Wobec KIientóW

0,02 0,o2

5 sżkody zwiążane z aktywami rzeczowymi

6 Zakłócenia działalności banku i aWarie systemóW

lnfórmacjo z zokresu proJilu ryzyko i pożiomu kapitolu Bonku spóldzjelczego w Rzeszowie no d2ień 31.12.2025 r.
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7
Wykonanie transakcji, dostawa i zarządzenie
procesami operacyjnymi

WproWadzanie do 5Y5temu,
Wykonywanie, ro!liczanie i obsluga

transakcii
o,07 0,07

Zarżądzanie rachunkami KlientóW 20,00 20.00

20,o9 zo,o9

* Slraly brutto nie uwzględnialq ponlnielszeń a vd ości odzyskąne bezpośrednio oraz ż lylułu mechaniżmll lransferu ĄĘyka,
* Sh,clty netto lo wdllości stral bfutlo ponuiejsrona o odłski,

7. Zaewiderlcjonowane w 2025 r. straty mieszczą się w granicaclr ogólnego limitu strat, jakie Bank może
ponieśc 7 t}tu lu ry7yka operacyJnego.

8. W badanym okresie nie uystąpiły zdarzenia operacyjne, w przypadku których należałoby podjąć szczególne
działania naprawcze, a odnotowalle zdaIzenia i poniesione straty nie spo\łodowały wzrostu ekspozycji
Banku na ryzyko operacyjne. Poziom ryzyka ocenionojako niski.

9. Proces zarządzania ryzykiem operacyjnym w Banku wspieranyjest przez system informatyczny AZRO.

XY. EKSPOZYCJE K PITAŁOW,E NIEaWZGLĘDNIONE W PORTFELU HANDLolłyM

Bank Spółdzielczy w Rzeszowie posiada ekspozycje kapitałowe utrzym}nvane do terminu zapadalrrości oraz

ekspozycje kwalifikowane jako dostęprre do sprzedży.
. Aktywa finansowe utrzyt,l])Ąvane do temilru zapadalrtości wg stanu na31.Iż.żOż5 r.

Nazwa jednostki Wartość bilansowa na dzi€ń 31.12,2025 r,
Bony pieniężne NBP 9,1 

.]56,79

Obligację BPS S,A ] 187,53

ObligacIe skarbowe 39 825,59

RAZEM l40 769,9l
2, Aktywa finansowe dostęprre do sprzedaźy wg stanu na31.1ż.20ż5 r.

Nazwa jednostki Wartość bilansowa na dzień 31.72.2025 r.

Akcję BPS s,A. l696,00

Udziały w BS Wielopole Skrzyńskie 50

I Jdzialv w C)ST "Crornada" 24

Udzialy w Rzeszowskiej Spóldzielni Mieszkaniowej

L dziaIy w Spóldzieltli Systemu Ochrony Zrzeszenia BPS 5

RAZEM | 776,00

XVL EKSPOZYCJA NA RYZYKO STOPY PROCENTOWEJ PRZYPISANE POZYCJOM
NIEUWZGLĘDNIONYM W PORTFELU HANDLOWYM

l. Zasady zarządzania ryzykiem stopy procentowej są opisane w obowiązujących w Banku Strategii
zarzqdzania ryzkiem, Polityce i hstrukcji zarzqdzania ryzykiem stopy procentoy)ej,

2. Przez ryzyko stopy procentowej w księdze bankowej rozumie się obecn e lub przyszłe ryzyko zarówno dla
dochodów jak i wartości ekonomicznej, wynikające ze zmian stop procentowycb, które wpły-rvają na

pozycje wrażliwe na zmiany stóp procentowych. Obejmuje ono ryzyko niedopasowania./przeszacowania,

ryzyko bazowe i ryzyko opcji klienta.

lnlormacjo z zokresu prolilu ryzyko i poziomu kapiLołu Banku spółdzielczego w Rzeszowie no dzień 31 1,2,2025 r.
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3. Zarządzanie ryzykiem stopy procentowej koncentruje s!ry na zarządzaniu ryzykiem przeszacowania,

ryzykiem bazowym, na kontroli ryzyka opcji klienta, zmianie wartości rynkowej instrumentów oraz na

ana]1izie zmian w zakresie krzywej dochodowości i ewentualnego wp§.rvu tych zmian na ekonomiczną

wartość kapitału.

4, Wyznaczony poziom ryzyka stopy procentowej stanowi pochodną wielkości i kierunków zmian stóp

procento*rych oraz wielkości i terminów przeszacowania (zmiany poziomu oprocerrtowania) pozycji

generujących przychody z tytułu odsetek i koszł odsetkowe.

5. Bank dokonuje pomiaru ryzyka stopy procentowej z częstotliwością miesięczną. Wyniki pomiaru wraz ze

stosownym opisem oraz komentarzem w formie analizy przekazywane są miesięcznie Zarządowi

i kwańalnie Radzie Nadzorczej Banku.

6. Celem strategicznym Banku w zakresie ryzyka stopy procentowej jest:

1) minimalizacja negatywnyclr zmian w zakresie wyniku finansowego, na skutek niekorzystnych zmian

rynkowych stóp procentowych ,

2) zidentyfikowanie podstawowych zagrożeń związanycll z ryzykiem stopy procentowej,

zjednoczesnym zastosowaniem odpowiednich metod zarządzania tym ryzykiem mającyclr na celu

eliminację zagrożeń nierównomiernej reakcji różnych pozycji bilansowych na zmiany stóp

procentowych, a przez to naróżny poziom zmian przychodów ikosżów odsetkowycli..

7. W celu zapewnienia realizacji wyniku z ty.tułu odsetek, założonego w planie ekonomiczno-finansowym

Bank zmienia swoje narażenie na ryzyko stopy procentowej za pomocą określonych metod tj.:

l) inwestowania (głównie poprzez sterowanie terminami zapadalności lokat o stĄm oprocentowaniu

deponowanych w Banku Zrzeszającym oraz papierów wartościowych),

2) kredytowania (ustalanie parametrów produktów kred}towych),

3) finansowania zewnętrznego ( polityka depozfowa),
4) ustalania oprocentou aDia.

5) zarządzania terminami przeszacowania stóp procentowycll oraz terminami zapadalrrości

i wymagalności dla poszczegóInych aktywów, pasyrvów i pozycji pozabilansowyclr.

8, Ponadto celem zarządzania ryzykiem stopy procentowej jest utrzymanie relacji przychodów i kosztów

odsetkowych oraz bilansowej wartości zaktualizowanej kapitafu wynikającej zę zmian stóp procentowyclr

w granicach nie zagrażalących bezpieczeństwu Banku i akceptowanych przez Radę Nadzorczą,

9. Barrk prowadzi bieżący monitoring kształtowania się najważniejszych rynkowych stóp procentowych,

analizuje kształtowanie się oprocentowania poszczególnych, własnych produktów bankowych na tle stóp

rynkowych oraz ofeńy konkurencyjnych banków oraz zarządza poszczególnymi grupami akrywów

i pasy.lvów w taki sposób, aby zapewnić reallzację optymalnej, w danych warunkach, wysokości marży

odsetkowej Banku.
10. Bank do pomiaru stopnia n arŁenia na ryzyko stopy procentowej stosuje:

1) metodę luki (ako podstawowe narzędzie),

2) metodę symulacji zmian wyniku odsetkowego,

3) analizę podstawowych wskaźników ekonomicznych związanych z ryzykiem stopy procentowej.

4) metodę szacowania zmian wańości ekonomicznej Banku,

5) miarę ryzyka spreadu kredltowego CSRBB.
1l, Miary ryzyka stopy procentowej (IRRBB) wyznaczane są na bazie miesięcznej, kwartalnej oraz rocznej.

Głównym miarami wrażliwości IRRBB są:

- EYE (wyznaczana kwańalnie wrażliwość kapitałów na zmianę stóp procentowych),

- NIl (wyznaczana miesięcznie wrażliwość wyniku odsetkowego Banku na zmianę stóp procentowyclr),

- rniary ryzyka bazowego (wyznaczarre miesięcznie),

- rniary ryzyka opcji Klienta (wyznaczane miesięcznie),

- teSty warunków skrajnych z obszaru ryzyka stopy procentowej (wyznaczane kwartalnie testy WarUnkóW

skrajnych rozumiane jako TWS wg wytycznych EBA).

lnlormocjo ż zokresu profllu ryzyko i poziomu kapiLołu Bonku spóldżielczego w Rzeszowie no dzień 31.12,2025 r.
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l2. Stosowane w Banku scenariusze wstrząsu doĘczące stóp procentowych i scenariuszy testów warunków
skrajnych, które stosuje się w zakresie miar EVE i NII obejmują:

sześć scenariuszy określonych w wytycznych EBA,/GL/ż022/ l 4

- dwa scenariusze równoległych przesunięć kzy"lvych stóp procentowych,

scenariusze WstrząsóW stosowane
do celów nadzorczych

a B c d

zmiany W bilansowej wartości
zaktualizowanej kapitalu

zmiany W Wyniku
odsetkowym netto

3L.l2,2025 Poprzedni
okres

31,12.2o2s Poprzedni
okres

7. RóWnoległy Wzrost szoku 7 47 ,o2 - 15,85 482,45 442,95

2. Równoległy spadek szoku - 4 694,60 - 3 004,58 - 4 264,L0 - 3 920,13

3. Spadek stóp krótkoterminowych i

Wzro5t stóp długoterminowych 7 824,64 2 332,2!

4, Wzrost stóp krótkoterminowych i

spadek stóp długoterminowych - 1597,05 -7 982,2L

5. Wzro5t stóp krótkoterminoWych - 482,42 - 1,026,64

6, spadek stóp krótkoterminowych - 1906,54 - 722,53

13. Stosowane w Banku miary ryzyka stopy procentowej są zbiezne z wlty cznymi EBNGL/Z\2ż|14,
14. Bank Spółdzielczy w Rzeszowie zabezpiecza ryzyko stopy procentowej poprzez ak§T/ną politykę

w zakresie ksżałtowania produktów depozlowych i kredytowych.

XYII. EKSPOZYCIA NA POZYCIE SEKaRWYZACYJNE

Nie dotyczy Bank nie posiada ekspozycji na pozycje sekury.tyzacyjne.

XYIJL POLITYKA W ZAKRESIE WYNAGRODZEŃ

J.

l. Bank prowadzi przeirzystą politykę wynagradzania, która wynika z następujących procedur
wewnętrznych: PoliĘki wlnagrodzeń wraz z Regulaminem wynagradzania osób istotnie wpĘwajqcych na
ProfiI ryzyka Banku, Polityki wynagradzania wszystkich pracowników Banku Spółdzielczego w Rzeszowie
oraz Re gulaminu wynagradzania pracowników,
zasady v,,ynagradzania Rady Nadzorczej, z uwzględnieniem dodatkowych zadań wykonywanych
w ramach Komitetu Audlu określa Polityka wynagradzania Rady Nadzorczej oraz stosowne uchwał;l
zebrania przedstawicieli,

Bank okreŚlił osoby pełniące stanowiska istotnie wpływające naryzyko zgodnie z Ustawą Prawo bankowe
oraz Rozpotządzeniem Ministra Finansów, Funduszy i Polityki Regionalnej z dnia 8 częrwca 2021r.
w sprawie systemu zarządzania ryzykiem i systemu kontroli wewnętrznej oraz polĘki wynagrodzeń
w bankach.

PolitYka wynagradzania w Banku określa zasady ustalania, wypłacania i monitorowania wlłragrodzeń
osób, których działalność zawodowa ma istotny wp}yw na profil ryzyka Banku. 

i
PoliĘka wlnagrodzeń podlega nadzorowi ze strony Rady Nadzorczej.

lnJorńdcjo z zokresu prąlu ryzyko i poziomu kapitału Bonku spółdżielczeqo w Rzes1owie na dzień 37.12.2025l.
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10.

6,

,7.

8.

Wprowadzenie i stosowarrie Polir),łi wynagrodzeń ma na cell:

- prawidłowe i skuteczne zarządzanie ryzykiem i nie zachęca do podejmowania nadmiemego ryzyka
wykaczającego poza zatwiefdżony przez Radę Nadzorczą akceptowalny ogólny poziom ryzyka,

- realizację strategii zarządzania Bankiem i strategii zarządzaria ryzykiem oraz ograniczenie konfliktu
interesów,

- przyciąganie oraz zAtlzymryanie wykwalifikowanych pracowników,

Bank prowadzi i realizuje politykę wynagradzania odpowiednio do formy prawnej w jakiej działa,

rozmiaru działalności, ryzyka związanego z prowadzoną działalnością, wewnętrznej organizacji oraz

charakteru, zakresu i stopnia złożoności prowadzonej działalności.

Polityka wynagrodzeń obejmuje wyraźne wyodrębnione kryteria, na które składają się:

a) wynagrodzenie stałe (zasadnicze) - obejmujące stałe składniki wynagrodzeń, zależne od

doświadczenia zawodowego i zakresu odpowie dzialności zwięanej z pełnioną funkcją,

b) wynagrodzenie zmienne - obejmujące zmienne składniki wynagrodzeń zależne od zrównoważonych
i dostosowanych do ryzyka wyników lub innyclr czynników określonyclr w PolĘce wynagrodzeń.

Stosunek zmiennych składników wynagrodzenia do stałych składników wynagrodzenia nie może
przekraczać 100% w odniesieniu do każdej zidenĘfikowanej osoby.

c) łączna kwota wynagrodzenia zmiennego przyznanego pracownikowi, którego działalnośó zawodowa
ma istotny wpłlrł na profil ryzyka nie może przekraczać równowańości w złotych 50 000 euro, ani
jednej trzeciej łącznego rocznego wynagrodzenia.

Bank ustalił w Polityce wynagrodzeń, że maksymalny stosunek średniego całkowitego wynagrodzenia
brutto członków Zarządu w okresie rocznym do średniego całkowitego wynagrodzenia brutto pozostałych
pracowników Banku w okresie rocznym nie może przekroczyć poziomu 3,50. Stosunek ten został ustalony
na poziomie umożliwiającym skuteczne wykonanie zadań przez pracowników Banku, z uwzgIędnieniem
potrzeby ostrożnego i stabilnego zarządzania Bankiem i ma zastosowanie począwszy od ż8,01,ż022 r.
W Banku nie powołano komitetu ds. wynagrodzeń. Zgodnie z zapisem art. 9 cb ust" l ustawy Prawo
bankowe, komitet do spraw wynagrodzeń działa w banku istotnym. Bank nie spełnia warunków istotności
zawarfych w ań. 4 ust. l pkt 35) ustawy Prawo bankowe. Bank nie korzystał z konsultanta zewnętrznego
w zakresie ustalania polityki wynagrodzeń. Rada Nadzorcza omawia w cyklach rocznych zagadnienia
doĘczące oceny polityki wynagrodzeń.
W roku 2025 żadna z osób, których działalność zawodowa ma istotny wpłlw na profilryzyka Banku nie
otrzymaławnaErodzenia w wysokości co najmniej l mln EUR,

9,

ll,

XIX. DŻWIGNIA FINANS OWA

l . Bank zarządza ryżykiem nadmiernej dźwigni finansowej w ramach ryzyka kapitałowego.
2. Bank mierzy ryzyko dźwigni finansowej poprzez obliczanie wskaźnika dźwigni finansowej Iiczonegojako

wyrażony w procentach udział kapitału Tier I w miarze ekspozycji całkowitej.
3. Miara ekspozycji całkowitej, wyliczana zgodnie z art.429 kozporządzenia CRR, jest surną wartości

ekspozycji z tytułu:

1) aktywów - których wartość wyznaczana jest z uwzględnieniem korekt wańości, rezerw i innych
redukcji funduszy własnych rwięanych z danym składnikiem aktywów, jak dla potrzeb ustalenia
wańości ekspozycji z tytułu składnika akłrłów w ramach wyznaczania łącznej kwoty ekspozycji
na ryzyko;

ż) pozycji pozabilansowych - ujmowanych w wańości nominalnej (bez uwzględniania korekt z tyułu
rezerw celowych i odpisów aktualizujących odnoszących się do odsetek), z uwzględnieniem
współczynników konwersji, po przemnożeniu przez wagę ryzyka odpowiednią do koszyka, do
którego należy dana ekspozycja.

lńmocjo 2 zakresu proflu ryzyko i poziomu koPitolu Bonku sPlr.ldzielczego W Rzeszowie hd d2ień 37-72.2025 . ...-..
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4. W aktywach wymienionych w ust. 3 pkt l ) Barrk nie ujmuje pozycji aktywów, które ujęte zostĄ w

porrrliejszerriaclr kapitału podstawowego i dodatkowego Tier l, w szczególriości:

1) wartości niematerialnych i prawnych w części pomniejszającej kapitał podstawowy Tier I;

2) udziałów kapitałowych w części pomriiejszającej kapitał podstawowy i dodatkowy Tier I;

3) aktywów z §łułu podatku odroczonego opartych na przyszłej rentowności w częŚci pomniejszającej

kapitał podstawowy Tier I;

6. Miara ekspozycji całkowitej, zgodnie z art, 4ż9a Rozporządzenia CRR, korygowana jest również o

ekspozycje, którym przypisalro wagę ryzyka wynoszącą 0%o zgodnie z aft, 1l3 ust. 6 i 7 Rozporządzenia

CRR. Wyjątek stanowi depozyt obowiązkorły złożony przez Bank na rachunku w Banku BPS S.A. Na

podstawie aft, 429a ust. l lit, ca Rozporządzenia CRR prawo do wyłączenia z §4ułu depozytów

obowiązkowych złożonych przez uczestników SSOZ BPS na rachunku w Banku BPS S.A, ma Bank BPS

S.A.
7. Ustalając wartość aktyrvów, o których mowa w ust. 3 pkt 1, Bank uwzględnia rezęrw! celowe i odpisy

aktualizujące odnoszące się do odsetek związane z danym składnikiern akt}łvów w wartości, w jakiej zostałY

one uwzględnione w ramaclr wyznaczaniałącznej kwoĘ ekspozycji na ryzyko,

8. Zgodnie z aĄkułem 499 ust.1 Rozporządzenia, wskaźnik dźwigni jest obliczany, przedstawiarry

w sprawozdaniu i ujawniany zarówno w odriiesieniu do kapitału Tier I (w pełni wprowadzona definicja), jak

i według definicji przejściowej kapitału Tier I.

9. Bank oblicza i rapońuje w sprawozdawczości obowiązkowej wskaźnik dźwigni na koniec każdego kwartału

kalendarzowego. Ponadto wskźnik dźwigni jest obliczany i monitorowany przez Zespół Analiz Ryzyka

Bankowego w okresaclr kwańallrycli i stanowi element informacji zarząd czej dlaZarządu i Rady Nadzorczej

Banku,
l0. Warlość wsk ńnika dżwlgr1i rta31.1ż.20ż5 r. wyliczona zgod nie z art,429 Rozporządzenia rłrynosiła:

1) 9,s2yo - wykorzystując w pełni wprowadzoną definicję Kapitału Tier I;

2) 9,S2% - wykorzystując definicję przejściową Kapitału Tier I.
ll, Proces zarząd,zania ryzykiem nadmiernej dźwigni finansowej reguluje w Banku InsĘukcja ocenY

ade kwatno ści kapitałowej.

XX. STOSOWANIE METODY IRB lł ODNIESIENIa DO RYZYKA KREDYTOWEGO

Barrk lrie stosuje metody IRB.

XXI. SToSolłANIE I:ECHNIK OGRANICZENIA RyZyKA KfuEDYTOWEGO

Bank stosuje następujące techniki ograniczania ryzyka kredytowego:

l pomniejszanie podstawy tworzenia rezenv celowych zgodnie z Rozporządzeniem Ministra Finansów

w sprawie zasad tworzenia rezerw celowych na ryzyko związane z działalnością banków. Bank Przyjmuje
zabezpieczenia zgodnie z Instrukcjq Prawnych Jorm zabezpieczenia wierzytelności,

2. Pomniejszanie wag ryzyka przypisywanych ekspozycjom kredytowym zabezpieczonym hipotecznie na

nieruchomości mieszkalnej w rachunku wymogów kapitałowych na podstawie Rozporządzenia CRR.

3. Techniki redukcji ryzyka kredytowego - zgo dnie z załącznikiem zRozporządzeniem CRR .

4. W ce|u ograniczania skutków ryzyka kredytowego Bank przyjmuje zabezpteczenia. Przyjmowane

zabezpieczenia spełniają kryłeria płynności, wańości oraz dostępu i możliwości ich kontroli.

5. Bank preferuje zabezpieczenia zwrotności kredYów, które pozwalają na:

l) skuteczną egzekucję należności w przypadku braku spłaty kredl,tów,

Z) pornniejszenie podstawy tworzenia rezerw celowych,

3) przypisanie niższych wag ryzyka ekspozycjom kredytowym w rachunku wymogu

kapitałowego.

lnformoc)a z zokresu prolilu ryzyko i poziomu kapitołu Bonku spóldzielczegow Rzeszowie no dzień 31.12.2025 r, """,
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6. Zgodnie z Instrukcjq prawnych form zabezpieczenia wierzy,telności, rozróżnia się w szczególności

następujące formy zabezpieczenia:
l) weksel in blanco,

2) depozyt bankowy,
3) kaucja pieniężna,
4) blokada środków pieniężnych na rachunku bankowym,
5) pełnomocnictwo do dysponowania rachunkiem bankowym,

6) poręczenie według prawa cy,wilnego,

7) poręczeniewekslowe,
8) gwarancja,

9) przelew wierzytelności na zabezpieczenie,
l0) cesja praw z umów ubezpieczenia,
l l) przewłaszczenie n a zabezpieczenie rzeczy oznaczonych co do gatunku/przeniesienie własności,

12) przewłaszczenie na zabezpieczelie rzeczy oznaczonych co do tożsamośc i/przen ies ien ie

własności,
l3) zastaw rejestrowy,
14) zasta,w zwkĘ,
l5) zastaw finansowy,
16) hipoteka,

17) hipotekaprzymusowa,
l8) oświadczenie o poddaniu się egzekucji w trybie art.777 Kodeksu postępowania cyłvilnego
złożone w formie aktu notarialnego,

l9) przystąpienie do długu,

ż0) przejęcie długu,

21) ubezpieczeniekredyu,
7. Bank nie dokonuje transakcji na instrumentach pochodnych.

8. Mając na uwadze ograniczenie koncentracji ryzyka kredytowego wynikającego z zaangażowania

w poszczególne grupy podmiotów, produktów, branż, zabezpieczeń, Bank monitoruje w trybie
kwanalnym poziom wykorzystania limitów ograniczających nadmierną koncentrację portfela

kredlowego.
9. Bank ogranicza zaangażowanie w pojedyrrczy podniot lub grupę podmiotów powiązanych poprzez

wyzaaczenie limitu koncentracji wobec klienta lub grupy podrniotów powiązanych,

l0, Bank monitoruje zaangażowania pod kątem przekoczenia 10oń funduszy własnych Banku w stosunku do
jednego podmiotu lub grupy podmiotów powiązanych i kontroluje okeślony przepisami Rozporządzenia
i ustawy Prawo Bankowe limit koncentracji zaangażowali w stosunku dojednego podm iotu lub podmiotów
powiązanyclr w wysokości 23% kapitału Tier l.

l l. W celu kontroli i ograniczania ryzyka koncentracji wynikającego z zaangńowań wobec podmiotów tej

samej branży Bank monitoruje i kontroluje branże, poprzez ustanowienie limitów zaangażowanie na

branże, stosownie do związanego z nimi ryzyka.
12, W ramach kontroli ryzyka koncentracji wynikającego z zaangażowań zabezpieczonych tym samym

rodzajem zabezpieczenia, Bank ustanawia i monitoruje limity zaangażowania w poszczególne rodzaje
zabezpieczeń, w tym zabezpieczenia w postaci hipoteki.

XXII. STOSOWANIE METOD ZAAWANSOIłANEGO POMIARU I.Y ODNIESIENIU DO RYZYKA
OPERACYJNEGO

Nie doĘczy - Bank nie stosuje metod zaawansowanego pomiaru w odniesieniu do ryzyka operacyjnego.

lnformdcjó z zokresu prąIu ryzyko ipóziomu kopitalu Bonku spółdzielczegow Rzeszowie na dżień 31.12.2025 r.
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XXJJL STOSOWANIE I|EWNĘTRZNYCH MODELI POMURU RYZYKA RYNKOIłEGO

Nie dotyczy - Barrk nie stosuje wewnętrznych modeli pomiaru ryzyka rynkowego.

xxIV. UJAWNIENU W ZAKRESIE RYZYKA PŁYNNOŚCI _ lłG KEKOMENDACJI P

1. Bank, w celu umożliwięnia uczestnikoln rynku dokonania rzetelnej oceny systemu zarządzania

ryzykiern pĘnności oraz 1ego pozycji płynności, ujawnia następujące infornracje zgodnie z przepisami

Rekomendacji P dotyczącej zarządzani,a ryzykiem płynności finansowej banków.

2. Podział funkcji w zakresie zarządzania ryzykiem płynności uwzględnia rozdzielenie funkcji
podejmowania ryzyka (operacyjna działalność rynkowa) od funkcji niezależnej oceny i kontroli ryzyka,
3. Szczegółowy zakres odpowiedzialności w zarzadzaniu płynnością określa obowiązująca w Banku

In s trukcj a z ar zqd z an i a plytn o ś c i ą.
4. Zarząd Banku i Rada Nadzorcza informowani są o ekspozycji Banku na ryzyko pĘnności w cyklach

określonyclr w lłts trukcji System Informacji Zarzqdczej ( dalei ,,SZ" ).
5. Płynność finansowa Banku jest ksźałtowana głównie poprzez bazę depozytową podmiotów

niefinansowych i depozyty jednostek samorządu tery4orialnego oraz alokację nadwyżki finansowej po

strorrie aktyrvnej. Barrk zakłada systematyczny wzrost poziomu środków pozyskiwanych od osób

fizycznych, rolników i podmiotów gospodarczych. Rozwój akcji kredlowej uzależniony jest bowiem

ściśle od poziomu stabilnych źródeł finansowania w Banku.

ó. Celem Banku jest wydłużenie średniego terminu wymagalności przyjmowanych depozy,tów,

w szczególności poprzez pozyskiwanie środków uznawanych przez Bank za stabilne źródło finansowania

tak, aby możliwe było otwieranie po stronie aktywnej pozycji o dłuższym horyzoncie czasolłym.
7, Bank dąży do takiego konstruowania produktów depozytowych, by właściwie zarządzać pĘnnością
płatniczą przy jednoczesrrym ograniczaniu uzależnienia od poszczególnych źródeł finansowania.

8. Ze względu na ogralriczoną ska|ę działalrrości walutowej zarządzanie pĘnnością złotową i walutową

ma charakter skonsolidowany, zarówno w odniesieniu do pozycji bilansowychjak i pozabiIansowych oraz

wszystkich horyzontów czasowych.
9. Bank w cell zarządzania ryzykiem płynności posiada odpowiednie mechanizmy kontro|i ryzyka, do

których rrależą:

1) lirnity ograniczające ryzyko,
2) nadwyżkę płynności,

3) strategię finansowania,
4) awaryjny plan utrzymania pĘrrności.

10. Działania podejmowane w celu sterowania poziomem ryzyka obejmują:

l) utrzymywanie odpowiedniej pozycji płynności zgodnej z zapotzebowaniem na płynnośó, w tym:

utrzymyłvanie odpowiedniej nadwyżki płynności, a także aktywów umożliwiających utrzymanie

limitów płynności, a także aktywów umożliwiających utrzymanie wskaźnika pokrycia wypĄrvów netto

(LCR),
2) zarządzanie zabezpieczeniani pĘnności (dostępern do źródeł finansowania awaryjnego, warunkami

ich pozyskiwarria),

3) śróddzienne zarządzanie płynnością,

4) sterowanie płynnością krótko, średnio i długoterminową,

5) reakcje na ząrożelia dla utrzymania płynności, w tym decyzje o uruchomieniu i realizacja planów

oraz procedur awary_inych,

6) kontrola wewnętrzna iweryfikacja poprawności działania procesu zarządzania ryzykiem płynności,

7) przegląd zarządczy i modyfikacja przyjęĘch założeń oraz mętod,.

lnJormocja 2 zakresu profilu ryzyko jpoziomu kapitolu Banku spóldzie]czegow Rzesżowie nd dzień 31,12,2025l.
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ll.Bank jako członek zrzeszenia Banku Polskiej Spółdzielczości (dalej ,,Bank Zrzeszający") nie ma

dostępu do banku centralnego aw zarządzaniu płynnością jednostka centralna czyli Bank Zrzeszający
odgrywa rolę równoważną bankowi centralnemu. Stąd poliĘka Banku w zakresie zarządzania pĘnnością
\i,,spom agana jest umową zrzeszeniową obejmującą w szczególności u trzymlłvan ie rezerwy obowiązkowej
za banki spółdzielczę, finansowanie banków spółdzielczych w ciągu dnia operacyjnego poprzez

zagospodarow;,"wanie nadwyżek środków finansowych banków spółdzielczych poprzez przyjmowanie

depozyów, sprzedż bankom spółdzielczym bonów pieniężnych i skarbowych papierów wańościowych
zakupionyclr na rynku międzybankowym, dokon}rłanie zasileń i przyjmowanie odprowadzeń gotówki od

banków spółdzielczych, udzielanie bankom spółdzielczym lokat, kredytów i pożyczek, poręczeń,

gwarancji bankowych i pożyczek podporządkowanych, administrowanie środkami zgromadzonymi na

funduszach pomocowych, których zasady tworzenia i wykorzystania określają regulacje zrzeszeniowe.

12.Bank posiada również dostęp do finansowania płynności w ramach instyucjonalnego systemu ochrony,

do którego należy - System Ochrony Zrzeszenia BPS.
l3.Dodatkowe zabezpieczenie płynności wynika ze zrzeszenia się Banku w Banku Po|skiej

Spółdzielczości S.A, w Warszawie oraz Systemie Ochrony Zrzeszenia BPS.

Bank posiada zabezpieczenie w postaci lokat w Banku Zrzeszającym oraz potencjalną moż|iwość na

zaciąganie pożyczek na rynku międzybankowym.
Na dzień sprawozdawczy maksymalny limit zaangażowania finansowego dla Banku w Banku
Zrzeszającym wynosi 14 833,00 tys. zł. W przypadku wystąpienia potrzeby zapewnienia uregulowania
płynności, Bank posiada możliwość uzyskania zewnętrznego finansowania.
l4.Bank w dniu 29.12.2015 r. przystąpił do Systemu Ochrony Zrzeszenia BPS (dalej ,,System Ochrony"),
którego zadaniem jest zapewnienie płynności i wypłacalności wszystkich jego uczestników. W ramach

Systemu Ochrony banki tworzą, w celu zabezpieczenia płynności, fundusz zabezpieczający oraz lokaĘ
obowiązkowe. Bank posiada zgromadzone środki w postaci funduszu zabezpieczającego w kwocie 164,72

tys. zł oraz środki depozytu obowiązkowego w łysokości l6 481,00 Ęs. zł.

l5.W celu ograniczania ryzyka pĘnności i ryzyka finansowania w Banku funkcjonują limity po zwalające
na wdrożenie w odpowiednim momencie mechanizmów zapobiegających generowaniu nadmiernego

ryzyka. Podstawowymi limitami w tym zakresie są: wskaźnik pokrycia wypływów netto - LCR oraz
wskaźnik stabilnego finansowania - NSFR.
16.Wskaźnik LCR na dzień 3I.1ż.ż025 r. wyniósł 5,88 (wartość minimalna wynosi 1,00).

17.Wskaźnik NSFR na dzień 31.12.2025 r. wyniósł 2,27 (wartość minimalna wynosi 1,00).

l8.1nformacje ilościowe w zake sie zarzadzania ryzykiem płynności:

Rozmiar i skład nadrłryżki nłvnności Banku

Nadwyżkę płynności stanowi suma pozycji bilansowych zaliczanych do aktywów pĘnnych.

Na dzień 3 l. 12.20ż5 r. pozycje te stanowiĘ:
1) gotówka w kasach i skarbcach Banku;
ż) środki własne zgromadzone na raclrunku bieżącym,
3) możliwy do wykorzystania kedyt w rachuŃu bieżącym,
4) plynne papiery warlościowe.

Łączna wańość nadwyżki płynności na dzień 31.|2.2025 r. wynosiła l42 954,91 Ęs. zł,

W ramach zarządzania ryzykiem płynności Bank przeprowadza tesĘ warunków skajnych, których wyniki
wykorzystywane są do planowania awaryjnego. wyznaczania poziomu limitów, a także dokon}.wania zmian
w polityce płynnościowej Banku. Testy te są ściśle zintegrowane z planem awaryjnym utrzymania płynności.

Rezultaty testów warunków skrajnych służą m.in. jako istotny wkład w proces ksżałtowania awaryjnego planu

lnJoftndcja ż żokrcsu profrlu ry.yką i poziohu kapitdlu Banku spóldzielczeqo w Rzeszowie no dzień 37.12.2025 r.
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płynności, okręślania strategii i taktyki działania na wypadek pojawienia się warunków skrajnych pĘnności -
w celu budowania zdolności do komperrsacji niedoborów płynrrości.

Przeprowadzone wg stanu 31.12,ż0ż5 r. testy warunków skajnych nie wykazĄ niedoboru środków

w sytuacji kryzysowej. Wyniki testów wskazują, iż Bankjest w stanie utrzymać stabilną pozycję ptynnościową

w sluacjaclr kyzysowych.
Urealniona luka płynności (dane wtys. ń) na dzień 3l.1ż.20ż5 r:

wyszczęgólnięnię A'vista Do'7
dni

Dol
m-c m-§

3-6
m-c

6-12
m-c

1-3
lata

3-5
l8t

5-10 lat
l0-20

lat
Pow.
201at

Aktywa RAZEM 5 66,1 t0? 984 6l 340 l 93l 3 083 9 l2,7 l6 07l 26 264 35 225 11 649 l 511

Aktywa RAZEM +

7, PZll
8 634 l0? 984 6l340 l 93l 3 083 9 |ż7 16 07l 26 264 35 ż25 I1 649 | 57l

Pasywa MZEM s4 66ż ll7]9 l3 023 20 444 21 904 21 184 21 l99 żż 4l5 49 463 ż2 259 22 ż59

Pasywą MZEM +

7, PżB 6D 412 l1,740 13 024 20,760 22 ż44 21906 71 445 żż 4l5 49 463 ż2 259 żż 259

Ll IKA - 48 995 96 )45 48 3I7 - l8 5l4 _ l8 82l -l2 651 ll |28 3 849 -14 238 _4 6l0 -2l) 68?

LUKA +PZB -5l 838 96 245 48 3l6 -l8 829 -l9 162 -I21,78 l l 3,14 3 849 -l4 238 -4 ól0 -20 687

I-t]KA skunrulowana -48 995 4'7 żscl 95 567 77 054 58 233 45 516 34 448 38 29,1 24 058 19 449 1238

LUKA skumulowana
+PZB

5l 8]8 44 401 92,7ż3 73 894 54,133 41 955 30 5El 34 429 20 191 l5 58l -5 106

WSpó}czynnik plynności 0,10 9,20 4,7I 0,09 0,14 0,4ż 0,59 l,1,7 0,7l 0,79 0,07

Współczynnik płynności
skumulowanv

0,10 1,7l 2,20 1,11 1,4E l,32 1,20 |,ż0 1,10 1.07 1,00

XXY.INFORMACJE O SPEŁNIENIU PRZEZ CZŁONKOIY RADY NADZORCZEJ I ZARZĄDU
WYMqGÓW oKREŚLoIwCH lł/ ART. 22AA USTAWY PRAWO BANKqWE

l. Członkowie Zarządu i Rady Nadzorczej Banku Spółdzielczego w Rzeszowie są objęci oceną w zakresie

wiedzy, umiejętności i doświadczerria, odpowiedniego do pełnionych przez nich funkcji i powierzonych im

obowiązków, a także rękojmi należ}tego wykonywania tych obowiązków, dokonyrvaną odpowiednio przez

Zebranie Przedstawicieli w zakresie oceny członków Rady Nadzorczej, oraz Radę Nadzorczą w

zakresie członków Zarządu, Ocena ma charakter uprzedni przed powołaniem oraz vvtónry w trakcie
peŁrienia funkcji.

2. Zgodnie z obowiązującymi w Banku procedurami: PoliĘka w zalcresie powołrwąnią i odwobryvania, a także

oceny odpowiedniości kandydatów/członków Rady Nadzorczej oraz Polityka w zakresie powoĘwania i
odwołyłania, a także oceny odpowiedniości kandydatów/członków Zarzqdu i osób pełniqcych kluczowe

fttnkcje w Banku przedmiotowa ocena dokonywanajest w okresach dwuletnich.
Ostatnia ocena przeprowadzona została w roku 2024 i wykazała, że wszyscy członkowie Zarządu oraz Rady

Nadzorczej spełniają wymagania art.Żżaa ustaw Prawo bankowe.

XXYI. INFORMACJE DOTYCZĄCE FINANSOWEGO IySPARCIA POCHODZĄCEGO
ZE ŚRODKÓW PI]BLICZNYCH

W roku 2025 Bank nie otrzymał finansowego wsparcia poch odzącego ze środków publicznych,

lnlormocjo z zakresu prolilu ryzyka i poziomu kapitalu qanku społdzielczego w Rzeszowie no dzień 31.12.2025 r.
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xxvll. INFŻRMACJE o ZAWARCIU UMoWy ART. 14lT UST. l asTAlł/y PRAl|/o BANKOVE

Bank nie zawierał umowy, o której mowa w art, 141 t ust. 1 ustarvy Prawo bankowe.

xxYI[. oŚlłuDCZENIE ZARZĄDU BANKI] |PÓŁDZIELCZEGq Ir RZESZOWIE

Zarąd Banku Społdzielczego w Rzeszowie niniejszym oświadcza, że ustalenia zawarte w Informacji

z ząkresu profilu ryzyka i poziomu kapitału Banku Spółdzielczego w Rzeszowie według stanu na dzień

31 .12.2025 r. są adekwatne do stanu faktycznego, a stosowane systefiy zażądzania ryzykiem są odpowiednie

z punktu widzenia profilu i strategii ryzyka Banku.

Załącznik:

EU KMl - Najważniejsze wskaźniki na podstalłie art.447 (w tys. zł )

7,^RZĄD
Banku Spółdzielczego w Rzeszowie

Czlonek Zarządu l|'iceprezes Zqrzqdu Prezes Zarzqdu

-:r' żLtOu"łxln,
Dorotą kanąchMoniką Rądawiec

Spolządził: Zespół Analiz RWka Bankowego

Rzeszów, 07 05 2026 r.

zatwieldzono:
- na posiedzeniu Zarzqdu Banku w dniu 1 1.05.2026 r.

- na posiedzeniu Rady Nadzorczej w dniu l3.05.2026 r.

hIormocjo z zakrcsu ploljlu ryzyka ipoziomu kapitdlu Banku spótdzielcżegow Rżeszowie no dzień 31.12.2025 r.
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