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I.  DEFINICJE POJEC

1)
2)
3)
4)
5)

6)

7)

8)

Bank — Bank Spotdzielczy w Rzeszowie;

Zarzad Banku — Zarzad Banku Spoéldzielczego w Rzeszowie;

Rada Nadzorcza Banku — Rada Nadzorcza Banku Spétdzielczego w Rzeszowie;
Komitet Audytu — Komitet Audytu Banku Spotdzielczego w Rzeszowie;

System Ochrony — System Ochrony Zrzeszenia Banku Polskiej Spotdzielczosci, ktorego Bank jest
uczestnikiem;

Spoéldzielnia SOZ BPS / Spétdzielnia — Spotdzielnia Systemu Ochrony Zrzeszenia Banku Polskiej
Spotdzielczosci;

Mechanizm kontrolny — wyrdéznione w ramach funkcji kontroli, rozwigzanie lub dzialtanie
wykonywane i stosowane w ramach wszystkich trzech pozioméw, w tym zwlaszcza w ramach
Poziomu I, majace za zadanie zapewnienie osiggania celow systemu kontroli wewngtrznej;

Standardy IlA — Globalne Standardy Audytu Wewng¢trznego wydane przez Instytut Audytorow
Wewnetrznych.

II. CELE I ORGANIZACJA SYSTEMU KONTROLI WEWNETRZNEJ

§1

Cele systemu kontroli wewnetrznej

W Banku funkcjonuje system kontroli wewngtrznej, ktorego celem, zgodnie z art. 9c ust. 1 Prawa
bankowego, jest zapewnienie:

1)
2)
3)
4)

skutecznosci i efektywnosci dzialania;
wiarygodnosci sprawozdawczos$ci finansowej;
przestrzegania zasad zarzadzania ryzykiem;

zgodnosci dziatania z przepisami prawa, regulacjami wewngtrznymi i standardami rynkowymi.

§2

Zasady funkcjonowania Systemu Kontroli Wewnetrznej

System kontroli wewngtrznej funkcjonujacy w Banku oparty jest o rozwigzania wynikajace z:

1
2)

3)

4)

5)
6)

ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. Prawo bankowe;

ustawy z dnia 7 grudnia 2000 r. o funkcjonowaniu bankéw spoétdzielczych, ich zrzeszaniu si¢
i bankach zrzeszajacych;

Rozporzadzenia Ministra Finansow Funduszy i Polityki Regionalnej z dnia 8 czerwca 2021 r.
w sprawie systemu zarzadzania ryzykiem i systemu kontroli wewnetrznej oraz polityki
wynagrodzen w bankach;

Rekomendacji H KNF dotyczacej systemu kontroli wewnetrznej w bankach;
Standardow 11A;

innych powszechnie obowigzujgcych przepiséw prawa oraz dobrych praktyk w zakresie funkcji
audytu oraz systemu kontroli wewngtrzne;j.
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§3
Funkcja kontroli

Na funkcje kontroli sktadajg sie:

1) mechanizmy kontrolne;

2) niezalezne monitorowanie przestrzegania mechanizméw kontrolnych;

3) raportowanie w ramach funkcji kontroli.

Bank przypisuje kluczowe mechanizmy kontrolne co najmniej procesom istotnym.

Bank zapewnia dokumentacje funkcji kontroli w szczegolnosci przez:

1) rejestrowanie kazdej operacji, transakcji, produktu i ustugi oraz opis systemu, procesu, struktury
organizacyjnej;

2) opis, w formie matrycy funkcji kontroli, powigzania celow, o ktorych mowa w § 1,
z procesami w dziatalnosci Banku, ktére zostaly uznane za istotne, oraz kluczowymi

mechanizmami kontrolnymi i niezaleznym monitorowaniem przestrzegania tych mechanizmow
kontrolnych.

§4
Struktura Systemu Kontroli Wewnetrznej
Funkcjonujacy w Banku system kontroli wewngtrznej zorganizowany jest na trzech niezaleznych
poziomach:
1) Poziom I to funkcja zarzadzania ryzykiem w dziatalnosci operacyjnej Banku;

2) Poziom Il to co najmniej Stanowisko ds. Zgodnosci oraz inne stanowiska/komorki organizacyjne
w strukturze organizacyjnej Banku, niezalezne od procesu zarzadzania ryzykiem na Poziomie I;

3) Poziom Il to czynnosci kontroli wewnetrznej, o ktorej mowa w art. 9¢ ust. 2 pkt 3 Prawa
bankowego, realizowane przez Spotdzielni¢ na rzecz bankow — uczestnikow Systemu Ochrony.

§5
Kontrola realizowana na Poziomie |

Kontrola realizowana na Poziomie | pozostaje w kompetencji pracownikow Banku, realizujacych
dzialania operacyjne. Pracownicy odpowiednio stosuja mechanizmy kontrolne lub niezaleznie
monitorujg przestrzeganie mechanizmow kontrolnych.

Celem kontroli realizowanej na Poziomie | jest zapewnienie zgodnosci wykonywanych czynno$ci
Z procedurami wewngtrznymi, a takze biezace reagowanie na stwierdzone nieprawidtowos$ci oraz
monitorowanie mechanizméw kontrolnych. Kontrola ta obejmuje stanowiska, grupy ludzi lub jednostki
organizacyjne odpowiedzialne za realizacj¢ zadan przypisanych tej funkcji.

Kontrola sprawowana jest w zakresie jako$ci 1 poprawnosci wykonywanych czynnosci przez kazdego
pracownika oraz dodatkowo przez osoby z nim wspotpracujace i jego bezposredniego przetozonego
oraz wszystkie osoby, ktorym czynnosci kontrolne wyznaczono w zakresach obowiazkow.

§6
Kontrola realizowana na Poziomie 11
Kontrola na Poziomie II realizowana jest we wlasnym zakresie przez Bank.

Kontrola realizowana na Poziomie II to czynno$ci kontrolne realizowane przez Stanowisko
ds. Zgodnosci i inne specjalnie dedykowane do tego stanowiska lub komorki organizacyjne Banku,
niezalezne od zarzadzania ryzykiem i kontroli wykonywanych na Poziomie I, z zachowaniem zasady

braku konfliktu intereséw w realizacji czynno$ci kontrolnych.
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Kontrola, o ktorej mowa w ust. 1 ma charakter ciggly i kompleksowy. Celem kontroli realizowanej na
Poziomie II jest ocena skuteczno$ci mechanizméw kontrolnych na Poziomie I i Poziomie Il oraz ocena
prawidlowosci przestrzegania zasad zarzadzania ryzykiem w dzialalnosci Banku.

W strukturach Banku dziataja adekwatne mechanizmy zapewniajace niezalezno$¢ Stanowiska
ds. Zgodnosci.

§7
Kontrola realizowana na Poziomie 111

Kontrola realizowana na Poziomie III to funkcja audytu wewngtrznego (audyt wewnetrzny) realizowana
przez Pion Audytu Spotdzielni SOZ BPS, ktora ma za zadanie badanie i oceng, w sposob niezalezny
i obiektywny, adekwatnosci i skutecznos$ci systemu zarzadzania ryzykiem i systemu kontroli
wewnetrznej Banku, fadu organizacyjnego oraz informowanie Zarzadu Banku, Rady Nadzorczej Banku
lub Komitetu Audytu, o jego adekwatnosci i skutecznosci.

Audyt wewnetrzny polega na okresowym badaniu, ocenie i doskonaleniu istniejacych wdrozonych
mechanizméw kontroli wewnetrznej oraz ich praktycznego stosowania. Audyt wewngtrzny ocenia
zaréwno zaprojektowanie jak i efektywno$¢ kontroli realizowanych na Poziomie I i I, a takze ocenia
skutecznos$¢ 1 adekwatno$¢ systemu zarzadzania ryzykiem.

W strukturach Spoétdzielni SOZ BPS dziataja adekwatne mechanizmy zapewniajace niezaleznosé
funkcji audytu wewnetrznego.

Zasady organizacji i realizacji audytu wewnetrznego sg formalnie uregulowane w Zataczniku nr 4 do
Umowy Systemu Ochrony.

Audyty wewngtrzne przeprowadzane sa w oparciu o metodyki audytu, ktore sa zgodne ze Standardami
IA.

Jednostka audytowana zobowigzana jest zapewni¢ audytorom warunki do pracy, nieograniczony dostep
do wymaganych dokumentéw i informacji oraz niezbgdna wspolprace w zakresie koniecznym do

przeprowadzenia audytu, a takze zobowigzana jest do terminowego wdrozenia zalecen poaudytowych.

ODPOWIEDZIALNOSC ORGANOW ZARZADZAJACYCH | NADZORUJACYCH
ZA ZAPROJEKTOWANIE, WPROWADZENIE ORAZ ZAPEWNIENIE
SKUTECZNEGO | ADEKWATNEGO SYSTEMU KONTROLI WEWNETRZNEJ

§8
Zarzad Banku

Do obowigzkow Zarzadu Banku nalezy zaprojektowanie, wprowadzenie oraz zapewnienie we
wszystkich jednostkach organizacyjnych, stanowiskach organizacyjnych i komorkach organizacyjnych
Banku funkcjonowania adekwatnego i skutecznego systemu kontroli wewngtrznej, ktory obejmuje
funkcje kontroli oraz Stanowisko ds. Zgodnosci.

Zarzad Banku zapewnia niezalezno$¢ Stanowisku ds. Zgodno$ci oraz zapewnia $rodki finansowe
niezbedne do skutecznego wykonywania zadah oraz systematycznego podnoszenia umiejgtnosci
i kwalifikacji pracownika na tym Stanowisku.
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Zarzad Banku podejmuje dziatania majace na celu zapewnienie ciagloéci dziatania systemu kontroli
wewnetrznej, w tym wiasciwej wspolpracy wszystkich pracownikow w ramach funkcji kontroli oraz
wspotpracy ze Stanowiskiem ds. Zgodnos$ci oraz Spoétdzielnia SOZ BPS w ramach realizacji funkcji
audytu wewnetrznego, a takze zapewnienie dostgpu pracownikom realizujagcym te funkcje do
niezbednych dokumentow zrodtowych, w tym zawierajacych informacje prawnie chronione, w zwigzku
z wykonywaniem przez nich obowiagzkéow stuzbowych.

W przypadku wykrycia nieprawidtowosci przez system kontroli wewngtrznej, Zarzad Banku podejmuje
odpowiednie dziatania w celu usunigcia stwierdzonych nieprawidtowosci, w tym okreslone srodki
naprawcze i dyscyplinujace.

W ramach zapewnienia przez system kontroli wewnetrznej przestrzegania przepisOw prawa, regulacji
wewnetrznych oraz standardow rynkowych Zarzad Banku:

1) odpowiada za efektywne zarzadzanie ryzykiem braku zgodno$ci, rozumianym jako ryzyko
skutkdéw nieprzestrzegania przepisow prawa, regulacji wewnetrznych oraz standardow rynkowych;

2) odpowiada za opracowanie Polityki Zgodnosci, zapewnienie jej przestrzegania i sktadanie Radzie
Nadzorczej Banku lub Komitetowi Audytu raportdow w sprawie zarzadzania ryzykiem braku
zgodnosci;

3) w przypadku wykrycia nieprawidtowosci w stosowaniu Polityki Zgodno$ci, Zarzad Banku
podejmuje odpowiednie dziatania w celu usunigcia tych nieprawidlowosci, w tym Srodki
naprawcze lub dyscyplinujace.

Zarzad Banku, nie rzadziej niz raz w roku, informuje Rade Nadzorcza Banku o0 sposobie wypetnienia
zadan, o ktorych mowa w ust. 5.

Zarzad Banku informuje Zarzad Spoétdzielni o rozpoznaniu istotnych okolicznosci, ktoére moga wptynaé
na adekwatnos$¢ lub skuteczno$¢ systemu kontroli wewngtrznej Banku lub innych bankéw bedacych
uczestnikami Systemu Ochrony.

§9
Rada Nadzorcza Banku
Rada Nadzorcza Banku sprawuje nadzor nad wprowadzeniem i zapewnieniem funkcjonowania
adekwatnego i skutecznego systemu kontroli wewnetrznej.

Rada Nadzorcza Banku monitoruje skuteczno$¢ systemu kontroli wewnetrznej w oparciu o informacje
uzyskane od Stanowiska ds. Zgodnosci, komorek I Poziomu zarzadzania w Banku, Zarzadu Banku,
Komitetu Audytu, Spotdzielni SOZ BPS w ramach realizacji funkcji audytu wewnetrznego, biegltego
rewidenta, organu nadzoru.

Ocena dokonywana jest na podstawie:

1) wynikow audytu wewngtrznego w danym roku kalendarzowym,

2) wynikoéw kontroli wewngtrznych i zewnetrznych,

3) raportdow z dziatalno$ci audytu wewnetrznego Spotdzielni SOZ BPS,

4) wynikow niezaleznego monitorowania kluczowych mechanizmow kontrolnych,

5) innych informacji dotyczacych adekwatnos$ci i skutecznosci systemu kontroli wewngtrznej
w Banku.

Ocena skutecznosci i adekwatnosci realizacji funkcji audytu wewnetrznego jest realizowana wylgcznie
przez Rad¢ Nadzorcza Spoétdzielni SOZ BPS.

Rada Nadzorcza Banku przeprowadza oceny, o ktorych mowa w ust. 3, na podstawie opinii Komitetu
Audytu.
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Rada Nadzorcza Banku informuje Spoétdzielni¢ SOZ BPS o wynikach oceny, o ktérej mowa w ust. 3.

W ramach zapewnienia przez system kontroli wewnetrznej przestrzegania przepisOw prawa, regulacji
wewngtrznych oraz standardow rynkowych Rada Nadzorcza Banku:

1) nadzoruje wykonywanie obowigzkoéw przez Zarzad Banku, dotyczacych zarzadzania ryzykiem
braku zgodnosci;

2) zatwierdza Polityke Zgodnosci Banku;

3) co najmniej raz w roku ocenia stopien efektywnosci zarzadzania ryzykiem braku zgodnosci przez
Bank.

§10
Zarzad i Rada Nadzorcza Spoldzielni SOZ BPS
Zarzad Spoéldzielni opracowuje, a Rada Nadzorcza Spoéldzielni uchwala szczegotowe wytyczne

okreslajace zasady funkcjonowania systemu kontroli wewngtrznej, wigzace dla uczestnikéw Systemu
Ochrony.

Zarzad Spoétdzielni dokonuje corocznej ogolnej oceny systemu kontroli wewngtrznej w Systemie
Ochrony na podstawie:

1) informacji przekazanych przez uczestnikow Systemu Ochrony, w tym corocznej oceny, o ktorej
mowa w § 9 ust. 3;

2) wynikoéw przeprowadzonych audytow;
3) innych informacji dotyczacych adekwatnos$ci i skuteczno$ci systemu kontroli wewngtrznej
uczestnika Systemu Ochrony.

Zarzad Spotdzielni informuje uczestnikow Systemu Ochrony o ocenie, o ktoérej mowa w ust. 2.

Zarzad Spoldzielni informuje banki — uczestnikow Systemu Ochrony o rozpoznanych istotnych
okoliczno$ciach, ktore wptywaja na adekwatno$¢ lub skutecznos¢ systemu kontroli wewnetrznej danego
banku lub jego podmiotoéw zaleznych.

Zarzad Spotdzielni opracowuje strategi¢ petienia funkcji audytu wewnetrznego w Systemie Ochrony

i przedktada do uchwalenia Radzie Nadzorczej Spotdzielni.

Rada Nadzorcza Spoldzielni monitoruje skutecznos¢ funkcji audytu wewnetrznego w Systemie
Ochrony na podstawie informacji uzyskanych od Zarzadu Spoétdzielni oraz Pionu Audytu Spétdzielni.

Rada Nadzorcza Spotdzielni dokonuje oceny adekwatno$ci i1 skuteczno$ci dziatania audytu

wewnetrznego w Systemie Ochrony.

W uzasadnionych przypadkach Zarzad Spoétdzielni lub wyznaczone przez niego osoby moga
uczestniczy¢ w posiedzeniach organow statutowych Banku.

Zasady funkcjonowania systemu kontroli wewnetrznej w Spotdzielni okreslaja regulacje wewngtrzne
Spotdzielni zaakceptowane przez Rade Nadzorcza Spotdzielni.
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EWIDENCJA ZMIAN

Nazwa requlacji: ~ System Kontroli Wewnetrznej w Banku Spéldzielczym w Rzeszowie

Wtasciciel: Prezes Zarzadu

Uchwata Nr 29/X11/Z/2024 Zarzadu Banku Spétdzielczego w Rzeszowie z dnia 30 grudnia 2024 roku 11l. NOWA TRESC
Uchwata Nr 04/I/RN/2025 Rady Nadzorczej Banku Spotdzielczego w Rzeszowie z dnia 31 stycznia 2025 roku '

Uchwata Nr 06/1X/2/2021 Zarzqdu Banku Spotdzielczego w Rzeszowie z dnia 27 wrzesnia 2021 roku I1.2. ZMIANA

Uchwata Nr 07/X/RN/2021 Rady Nadzorczej Banku Spotdzielczego w Rzeszowie z dnia 28 pazdziernika 2021 roku T
Uchwata Nr 01/VIl/Z/2019 Zarzqdu Banku Spotdzielczego w Rzeszowie z dnia 19 lipca 2019 roku 1. 1. ZMIANA

Uchwata Nr 01/X11/Z/2019 Rady Nadzorczej Banku Spotdzielczego w Rzeszowie z dnia 30 grudnia 2019 roku T
I.SYSTEM

Uchwala Nr 08/1/Z/2018 Zarzadu Banku Spétdzielczego w Rzeszowie z dnia 29 stycznia 2018 roku
KONTROLI WEWNETRZNEJ
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