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Zńącznik: EU KMl Najważniejsze wskaźniki

lnformocjo z zakresu profilu ryzyka i poziomu kopitału Banku spółdzielczego w Rzeszowie na dzień 31.12.2022r.
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I. W§TĘP

1, Bank SPÓłdzielczY w Rzeszowie, zwany <lalej ,,Bankiem" dokonuje ujawnienia informacji o charakterze
jakoŚciowYm i iloŚciowym dotyczących profilu ryzyka Banku, funduszy własnych, wymogów
kaPitałowYch, poliĘki w zakresie wynagrodzeń, aktywów obciążonych i wolnych od obciążeń, wskaźnika
dŹwigni, sYstemu kontroli wewnętrznej oraz innych wymaganych informacji, wg stanu na dzięń
31.12.2022 rokl.

2. Niniejsza Informacja została sporząd,zona zgodnie z wymogami określonymi w:
1) RozPorządzęniu Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr s7sl2)I3(Rozporządzenie CRR) z dnia

26 częrwca 2013r.w sprawie wymogów ostroznościowych dla instytucji kredytowych i firm
inwestYcYjnych, zmieniającego rozporządzenie (UE) nr 64812012 (część ósma) wraz z póżn.
zmianami,

ż) Ustawie Prawo bankowe (ar1,1 1 I oraz ltl a),
3) Zasadach Ładu Korporacyjnego dla instytucji nadzorowanych, wydanych uchwałą nr 21812014

Komisji Nadzoru Finansowego (paragraf 31),
4) RozPorządzenia Ministra Finansów, Funduszy i Polityki Regionalnej z dnia 8 czerwca 202tr.

w sPrawie sYstemu zarządzania ryzykiem i systemu kontroli wewnętrznej oraz polityki wynagrodzeń
w bankach,

5) Rekomendacjach wydanychprzezKNF, w tym Rekornendacji S,T,M,P,H i Z,
6) WYtYcznYch EBA w sprawie wymogów dotyczących ujawniania informacji na mocy części ósmej

Rozporządzeni a (UE) nr 57 5 l 20 1 3 z p óżn.zm. EB Al GLl 20 I 6 l I l,
7) InnYch rozPorządzeń wykonawczych i delegowanych Komisji UE ustanawiających wykonawcze

standardY techniczne w zakres ie wymogów doty czący ch uj awni ania informacj i,
8) Polityki informacyjnej Banku Spółdzielczego w Rzeszowie.

3. W oParciu o artYkuł 432 Rozporządzenia CRR Bank w zakresie ujawnianych informacji:
l) stosuje Porninięcie informacji uznanych za nieistotne - informacje nieistotne to w opinii Banku

informacje, których pominięcie lub nieprawidłowe ujawnienie nie powinno zmięnić lub wpĘnąć na
ocenę lub decYzję uzytkownika opierającego się na tych infonnacjach przy podejmowaniu d,ecyzji
ekonomicznych;

2) stosuje Pominięcie infbrmacji uznanych za zasttzeżone lrrb poufne - Bank lznaje informacje za
zastrzeŻone,jeżeli ich Podanie do wiadomości publicznej w opinii Bankrr osłabiłoby jego pozycję
konkurencyjną. Bank uznaje informacje za poufne, jeśli Bank zobowiązŃsię wobec klienta lub innego
kontrahenta do zachowania poufności.

4, w przypadku pominięcia intbrmacja o tym jest podawana w tręści ujawnienia.
5. Bank informuje, Że spełnia warunki ,,małej i niezłożonej insĘtucji" zgodnie z art.4 ust.1 pkt 145

RozPorządzęnia CRR oraz instl,tucji nienotowanej w rozumieniu afi. 4 ust.1 pkt 148 Rozporządzenia CRR,
Niniejsza Infbrmacja obejmuje zakres ujawnianych informacji, określonyeh w art. 433b Rozporządzenta
CRR.

6. Niniejsza Informacja w pełni spełnia wymagania dyscypliny rynkowej.7. Informacje ujęte w niniejszym dokumencie prezentowanę są za okres 01.01,2022r. do 31.1,ż.2022r. (wg
stanu na dzięh 3 l,l2.2022t.).

B. Wszelkie dane liczbowe zostały wyrazone w Ęsiącach złotych.
9. Bank SPołdzielczY w Rzeszowię działa od 1870 roku. Siedziba Banku mieści się w Rzeszowie,

ul. płk. Lisa Krrli 16.

l0. BaŃ SPÓłdzielczy w Rzeszowie jest wpisany w Krajowym Rejestrze Sądowym pocl numerem
KRS 000004466l przez Sąd Rejonowy w Rzeszowie XlI Wydziń Gospodarczy Krajowego Rejestru
Sądowego.
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1 1. Wg stanu na 3I.12.ż022 roku Batrk prowadził działalność w ramach struktury organizacl,jnej w czterech
jednostkach:

1) Cęntrala Banku w Rzeszowie;
ż) OddziŃ Sieniawa;
3) I Filia Rzeszów;
4) Filia Adamówka;

12. Liczba pracor,,rników w przeliczeniu na pełne etaty na dziefi3ll2.2022r. wyrrosiła 44 etaĘ.
13. Suma dochodów Banku według stanu na 31.12.202żr. wyniosła 16 647,27 tys. zŁ. przy poniesionych

kosztach l3 907,85 tys, zł.
14. Bank wykazał zysk brutto w kwocie 2 739,42 tys. zł.
15. Podatek dochodowy wyniósł 755,33 tys. zł,
16. Obszar dzińania Banku: Batlk działa na tererrie całego województwa podkarpackiego i powiaht

biłgorajskiego z terenu województwa lubelskiego.
I7, BaŃ jest zrzeszony w Banku Polskiej Spółdzielczości S.A. w Warszawie.
18. Bank nie posiada jedrlostek zaleznych i nie jest podmiotenr za\eżnym.
l9. Bank Spółdzielczy w Rzeszowię rv dniu 31 grudnia 2015 roku przystąpił do Systemu Ochrony Zrzeszenia

BPS,
20. W sprawozdaniu finansowym za 2022 rok Bank wykazał sumę bilansową w wysokości

ŻI3 169,00 Ęs. zł tys. zł, łączny współczynnik kapitałowy wyniósł 15,'70Yo. Sprawozdanie sporządzono
przy założeniu kontynrracji działalności gospodarczej przez Bank w dającej się przewidzieć przyszłości.
Nie rozpoznan,o okoliczności wskazujących rra zagrożente kontytruowania działalności,

2I. Stopa zwrotu z aktywów w roku 20ż2 wynosiła 0,B99'o.
22. Wszystkie regulacje dotyczące monitorowania poziomu ryzyka oraz kapitału są dostępne w siędzibie

Centrali Banku pod adresem:
Bank Spółdzielczy w Rzeszowie
ul. płk. Lisa Kuli 16

35-025 Rzeszów
23, W skład Rady Nadzorczej Barrku Spółdzielczego w Rzeszowie wchodzą:

1) Józef Cieszyński - Przewodniczący Rady Nadzorczej,
2) Slięsław Boręk - ZastępcaPrzeu,odniczącego Rady Nadzorczej,
3) Stanisław Skała - Sękretarz Rady Nadzorczej,
4) Zllzanna Sztyk - Członek Rady Nadzorczej,
5) Andrzej Jabłczyński - Członek Rady Nadzorczej,
6) Marek Latusek - Członek Rady Nadzorczej,
7) Wiesława Kruk - Członek Rady Nadzorczej,
8) Jan Skalski - Członek Rady Nadzorczej,
9) Agnieszka Tęcza- Członęk Rady Nadzorczej.

24. Bankiem zarządza trzyosobowy Zarząd w składzię:
1) Dorota Kanach - Prezes Zatządu,
2) Monika Radawiec - Wiceprezes Zarządu,
3) Gtzegoru Falfus - Członek Zarządu,

III. CELE I STRATEGIE W ZAI(RESIE ZARZĄDZANIA RYZYKIEM

l, Zaruądzanie ryzykiem w Banku odbywa się zgodnie ze Strategiq zarzqdzania ryzykiem oraz Politykami
opracowanymi w formię pisemnej i zatwięrdzonymi przez Radę Nadzorczą i Zarząd BaŃu. Ww.
procedury okreŚlają sposób identyfikacji, potliaru, monitorowania i raportowania poszczególnych
rodzajów ryzyk uznanych przez Bank za istotne. Dokumenty te są zgodnę z założęniami Strategii
Działąnia Bąnku Społdzielczego w Rzeszowie na ląta 2020 - 2023 i podlegają corocznemu przeglądowi
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zaruądczęmuL i weryfikacji. Przegląd i weryfikacja dokonywana jest równiez w przypadku występowania
znaczących zmian wewnątrz lub w otoczeniu Banku,

Ż. Strategia zarzqdzania ryzykiem oraz Polityki obowiązujące w Banku w zakresię zarządzania
PoszczególnYmirodzajamiryzykasąpowiązanerówniez zinnymiregulacjami acharaktęrzestrategicznym
m-in. z Planem ekonomiczno-Jinansowym, atakże zasadami/instnrkcjami w zakresie zarządzaniaryzykiem.

3. Polityki obowiązujące w Banku zawierają cele detiniujące apetyt na ryzyko rozumiany jako bieżącą
i ptzyszłą gotowośc Banku do podejmowania ryzyka.

4. Cele definiujące apetyt naryzyko mają charakter wskaźników ilościowych, w tym limitów wewnętrznych,
a takŻę założei dotyczących zasad zarządzania ryzykiem o charakterze jakościowym.

5. CelestrategicznezatwięrdzaRadaNadzorcza,któraoceniaskuteczność dziŃahZarządll,,mającychnacelu
zaPewnienie efektywnoŚci procesu zarządzania ryzykiem. Podstawowe zasady zarządzania
PoszczególnYmi rodzajami ryzyka regrrhrje Strategia zarzqdzania lyzllkiem, obejmująca obszary ryzyka,
które Bank uznał za istotne,

6. W Banku prowadzony jest proces identyfikacji, pomiaru, limitowania, rapofiowania i korrtroli
podejmowanego ryzyka.

7. W celu realizacji ww. procesów ręalizowane są zadania, związane z analizą podstawowych warlości
mierników charakterysĘ cznych dla poszczególnych rodzajów ryzyka. Podstawowe wskaźniki określające
akcePtowalny poziom poszczególnych rodzajów ryzyka są zatwierdzane przęzRadę Nadzo raząw ramach
Strategii działania Banku. Szczegółowy opis procesów zawierają Polityki oraz Instrukcje zaruądzania
poszczególnymi rodzaj a mt ry zyka.

8. PrzePłYr,v intbrmacji dotyczący ryzyka, kierowanej do Zarządu oraz Rady Nadzorczej w Banku jest
sformalizowanY i objęty Instrukcjq sporzqdzania informacj i zarzqclczej, definiującą: częstotliwoś ć, zabes,
odbiorców i terminy sporządzania raportów i sprawozdah dotyczących ryzyka. Systemen informacji
zarządczej są objęte wszystkie rodzaje ryzyka uznawane przezBaŃ za istotne. Zakręs i częstotliwość
raPofiowania jest dostosowana do skali narażęnia na ryzyko, a takżę zmienności ryzyka, zapewniając
mozliwoŚĆ Podejmowania decyzji oraz odpowiedniej reakcji w przypadku zmiany ekspozycji na ryzyko.9. Bank z uwagi na skalę działania nie tworzy w obrębie Rady Nadzorczej komitetu ds. ryzyka, Rada
Nadzorcza ze swojego grona powołuje Komitet Audl,tu,

10. BaŃ zarządza konfliktami interesów na podstawie przyjętej w Banku Politytci zarzqdzania konfliktem
interesów. Zarządzanie konfliktem interesów w Banku polega na podejmowaniu niezbędnych kroków
w celu wYeliminowania lrrb zminimalizowania skutków konfliktrr interesów. Informacja o zaruądzaniu
konfliktęrn interęsów dostępna jest na stronie www, Banku: https://www.bs,rzeszow.pl/o-banku/Konflikt_
interesoil.

ilI. INFORMACJA O STRATEGII I CELACH ZARZADZANIA RYZYKIEM

podstawowe założenia procesu zarzadzania ryzkiem

1, Podejmowanie ryzyka zmusza Bank do koncentrowania uwagi na powstających zagtozeniach,

Poszukiwania form obrony przed zagrożęniami i dostosowywania rlziałalności do zmieniających się
waruŃÓw zewnętrznych. Ostroznościowe podejmowanie ryzyka, aznacza utrzymywanie racjonalnej
równowagi pomiędzy prowadzeniem działalności przychodowej i kontrolowaniem ryzyka.

2. W Banku prowadzony jest proces identyfikacji, pomiaru, limitowania, raportowania i kontroli
podejmowanego ryzyka.

3. Realizowane zadania związane są z analizą podstawowych wartości rnierników charakterystycznych dla
PoszczegolnYch rodzajów ryzyka. Podstawowe wskaźniki określające akceptowalny poziom
Poszczególnych rodzajów ryzyka zat,więrdzanę są przęz Radę Nadzorczą w ramach Strategii dziąłania
Banku.
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4. Balk zarządza ryzykami uznanymi za istotnę zgodnie z obowiąrującymi wewtrętrznymi regulacjami
zar ządzania tymi ryzykami.

5, Bank jako ryzykaistotne zdefiniował:
l) kredytowe (w tym rezydualne, kontrahenta i koncentracji),
ż) rynkowe ,zewzględtlna skalę działalności handlowej, rozumiane jako walutowe,
3) operacyjne,
4) braku zgodności,
5) koncentracji (z tytl:Łu przeIłoczenia limitów zabezpieczeh,branż i w jednorodny produkt),
6) stopy procentowej w księdze bankowej,
7) pĘnności i finansowania,
8) kapitałowe,
9) biznesowe,

oraz inne ryzyka,jezeli według oceny Banku lub zgodnie z obowiązującą Instrukcjq oceny adekwatności
kapitałowej wirrny podlegać odrębnemu zarządzanill na podstawie pisemnych procedur.

proces zarzadzania ryzykiem

1 . Proces zarządzania poszczegóInytrri rodzaj ami ry zyka w Banku obej rnuj e :

l) gromadzenie informacji;
ż) identyfikację i ocenę ryzryka;
3) limitowanie ryzyka;
4) pomiar i monitorowanie ryzyka;
5) raportowanie;
6) zastosowanie narzędzi redukcji ryzyka (działania zapobiegawcze).

2. W procesie zarządzaniaryzykiemw Banku uczestniczą:

1) Rada Nadzorcza;
2) Zarzą<l;

3) Komórki organizacyjne lub wyznaczone osoby w Banlo odpowiedzialnę za:

a) sprawozdawczość dla oclbiorców zewnętrznych;
b) zarządzanie nadwyżką środków;
c) sprzedaż kredytów;
d) identyfikację i akceptację ryzyka kredytowego dla pojedynczych transakcji;
e) pomiar, monitorowanie i kontrolę poszczególnyclr rodzajow ryzyka bankowego.

Rada Nadzorcza dokonuje okresowej oceny realizacji przez Zarząd założęA Strcltegii zarzqdzania ryzykiem
wodniesieniu do zasad zarządzania ryzykiem oraz alokacji kapitału na pokrycie istotnych rodzajów ryzyka
w Banku. W łm celuZarząd Banku okręsowo przedkłada Raclzie Nadzorczej syntetyczną infbrmację na temat
skali i rodzajów ryzyka, na które narużony jest Bank, prawdopodobieństwa jego występowania, skutków
i metod zarządzaniaposzczególnymi rodzajamiryzyka. Rada Nadzorcza sprawuj e nadzlr nad kontrolą systemu
zarządzania ryzykiem oraz ocęnia jej adekwatność i skuteczność. Rada Nadzorcza zatwierdza w Strategii
dziąłania Banku oraz w Planie ekonomiczncl-finansowym ogólny poziom (profil) ryzyk:a Banku (apetyt na

ryzyko).

Zarząd, Banku odpowiada za opracowanie i wdrozenie Strategii zarzqdzania ryzylciem, w tym
za zorganizowanie, wdrozenie i funkcjonowanie systemu zarządzania ryzykiem oraz, jeśli to konieczne -
dokonanie weryfikacji w celtr usprawnienia tego systemu. Instrrrkcje i procedury zarządzania ryzykiem
obejnrują pełny zakres działalności Banku.
Zarządzanie ryzykiem jest zorganizowane w sposób umozliwiający zapobieganie konfliktonr interęsów
pomiędzy prac ownikam i, czy też jedno stkanri organizacyj nymi B arrku.

Komórki organizacyjne Banku biorą udział w procesie zarzadzania ryzykiem poprzęz realizacje celów
zawartychw Strategii zarzqdzania ryzykiem w Banku oraz zgodnie z Regulamiłlem Organizacyjnym Banku,

r §\ s,



Identylikacia i pomiar ryzvka

1. Identyfikacja ryzyka w Banku odbywa się poprzez:
1) gromadzenie, aktualizację, przechowlłvanie danych,
2) wykorzystanie dostępnychbaz danych,
3) generowanie raportów dotyczących ryzyka,
4) udostępnianie raporlów komórkom odpowie<lziaInym za analizę danych,
5) analizy i ocenę czynników ryzyka na podstawi e zgromadzonych danych.

2. Analiza ryzYka dokonywana jest na podstawie zgromadzonych danych, czynników wewnętrznych
izewnętrznYch występowania ryzyka w Banku oraz stopnia ich wpływu na wynik finansowy. Metody
i Procedury identyfikacji poszczególnych rodzajow ryzyka zawierają szczegółowe regulacje wewnętrzne
w zakręsie zarządzaniaryzykami w Banku.

3, ZasadY Pomiant, anallzy oraz testowania warunków skrajnych ekspozycji na ryzyko, umozliwiające
zarządzanie tym ryzykiem w skali Banku, rrjęte są w wewnętrznych proce<lurach.

4, MetorlY Pomiaru ryzyka, a w szczególności ich założenia, są pocldawane okresowym przeglądo m wraz
z prze glądem wewnętrznych procedur dotyczących zaruądzania ryzykiem.

Limitv ograniczaiace ryzyko

W Banku obowiązują węWnętrzne limity ostroznościowe, dostosowane do skali, profilu i złozoności
działalnoŚci Banku. Szczegółowe zasady ustalania i aktualizacji wewnętrznych limitów oruz ich wysokość
lstalaZarząd w odPowiednich procedurach. Limity ustalanę są w oparciu o dane historyczne z uwzględnianięm
PlanowanYch zmian w działalności Banku. Weryfikacja przyjętych w Banku limitów odbywa się podczas
tworzenia założeń do planu ekonomiczno-finansowe go (sporządzania planu ękonomiczno-finansowego) oraz
Przeglądów zarządczych procedur w zakresie zarządzania ryzykami, Bank w swoich procedurach okręśla
zasady postępowaniaw przypadku przekroczeń limitów oraz zasady ich weryfikacji.

svstem informacii zarzadczei dotyczacy zarzadzania ryzvkiem

Podstawę monitorowania procesu zarządzania ryzkiem w Banku stanowi formalnie ustanowiony system
informacji zatządczej. System ten obejmuje informacje na tęmat:
1) rodzajów i wielkości ryzyka w działalności banku;
2) profilu ryzyka;
3) stopnia wykorzystania limitów;
4) wyników testów warunków skrajnych;
5) skutków decyzjiw zakresie zarzadzaniaryzykiem.
Monitorowanie ryzyka odbl,wa się z częstotliwością rrmozliwiającą dostarczenie informacji o zmianach profilu
ryzyka Banku.

Iv. OPIS SYSTEMU KONTROLI WE\I/NĘTRZNEJ

BaŃ SPÓłdzielczy w Rzeszowie odpowiednio do zapisów 1.1 1 Rekomendacji H wydanej przez Komisję
Nadzoru Finansowego, dotyczącej systemu kontroli wewnętrznej w bankach publikuje informacje
zawierające opis systemu kontroli wewnętrznej. Szczegółowe zasady organizacji i funkcjonowania
sYstenru kontroli wewnętrznej określają uchwalonę przez Zaruąd Banku i za1łlierdzone przez Radę
Nadzorczą:
1) Regulamin Kontroli wewnętrznej,
2) Regulamin Działania Stąnowiską ds. zgoclnclści,
3) Polityką Zgodności,
4) Instrukcja Zarządzania ryzykiem braku zgodnośc:i,
5) System Kontroli Wewnętrznej.
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Szczegółowe zasady dz.iałania Zarządtl, Rady Nadzorczej t Komitetu Audytrr określają Regulaminy

dzi ałania tyclr organów

2. System kontr<lli wewnętrznej funkcjonrrjący w Banku oparly jest o rozwiązania wynikĄące z:

1) ustawy z dnia 29 sierpnia 199'7 r. Prawo bankowe,

ż) ustawy z dnia 7 grudnia 2000 r. o funkcjonowaniu banków spółdzielczych, ich zrzeszanil się

i baŃach zrzeszający ch,

3) Rozporządzenia Ministra Rozwoju i Finansow z dnta 8 czerwca 202I r. w sprawie sYstemu

zarządzaliaryzykiem i systenru kontroli wewnętrznej oraz polityki wynagrodzeń w bankach,

4) Rękomęndacji H Komisji Nadzoru Finansowego dotyczącej systemu kontroli wewnętrznej

w bankach,

5) ZasadŁadu Korporacyjnego przyjętych ucbwałą KNF z dnia2zlipca2074r,
6) innych powszeclmie obowiązujących przepisów prawa oraz dobryclr praktyk w zakresie funkcji

auclytu oraz systemu kontroli wewnętrznej.

7) Wytyczriych Społdzielni Systemu Ochrony Zrzęszenia BPS.
3. Cele systemu kontroli wewnętrznej:

W Banku funkcjonuje system kontroli welvnętrznej, który jest dostosowany do clrarakteru i profilu ryzyka
oraz skali działalności Banku, w sposób trwały i spojny wkomponowany jest w funkcjonowanię Banku

jako całości oraz stanowi podstawę bezpiecznego i stabilnego prowadzenia działalności, Na fuŃcję

kontroli składają się wszystkie mechanizmy kontrolne w procesach funkcjonujących w Banku, niezalęŻne

monitorowanie przestrzegania mechanizmów kontrolnych oraz rapońowanie w ranrach fuŃcji kontroli.

Cęlem ogólnym systemu kontroli wewnętrznej w BaŃu jest zapewnienie:

l) skuteczności i ef'ektywności działania Banku,

ż) wiarygodności sprawozdawczości fitransowej,

3) przestrzegania zasad zarządzania ryzykiem w Banku,

4) zgodności działania Banku zprzepisamiprawa, regulacjami wewnętrznymi i standardami ryŃowymi
4. Zasady funkcjonowania systemtr kontroli wewnętrznej Banku Spółdzielczego w Rzeszowie, w tym rola

organów zarządzających i nadzorujących, dostępne są na stronię Www BaŃu:

V. INFORMACJE DOTYCZĄCE FaNDUSZY WŁASNYCH

1. Podstawowym cęlem strategicznym w zakresie adekwatności kapitałowej jest budowa odpowiedniclr

kapitałów, zapewniającyclr bezpieczeństwo zgromadzonych depozytów, przy osiąganiu planowanego

poziomu rentowności prowadzonej działalności.

2. Podstawowymźr6dłęm budowy kapitału Banku jest wynik finansowy.

3. Bank ujnruje wieloletni plan budowy kapitału (cele kapitałowe, oczekiwana wielkośc kapitałów, politykę

dyłvidendową) w zatwierdzanej przez Radę Nadzorczą Strategii działania Ballku Spółdzielczego

w Rzeszowie ną lata 2020 - 2023,natoniast szczegółowe zamięrzenia w tym zakresie ujęte są w Polityce

kapitałowej Bąnku.

4. BaŃ analizuje wpływ wystąpienia warunków skrajnych (spadek kapitału, wzrost wymogów

kapitałowych) na współczyrurik kapitałowy i na podstawie tych analiz opracowuje i weryfikuje plany

awaryjne w zakresie adekwatności kapitałowej.

5. Bank wykorzystuje testy warunków skrajnyclr do określania buforu kapitału łv postaci nadwyżki ponad

wymagalny nrinimalny r,vspółczynnik kapitałowy oraz w postaci określonyclr w Polityce kapitałowej

B allku planów awaryjnych zwiększenia kapitału.

6. Bank w rocznych planaclr finansowych uwzględnia gospodarkę kapitałenr, mającą na celu optymalizację

wzrostu posiadanych przez Bank kapitałow.
'7. Strategia kształtowania kapitału podlega analizię pod względern jej dostosowania do aktLralnej sytuacji

BaŃu po zakończeniu kazdego roku kalendarzowęgo.
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8. Do funduszy własnych Banku zgodnie z Rozporządzeniem 57512013, zaliczamy Kapitał Tier I oraz
uzuPełniający Tier II. Na dzień 31.1ż.2022r. Kapitał Tier I stanowlł t})%ogólnej kwoty kapitału wynosił
14 157,32 tYs, zł. BaŃ Spółdzie7czy w Rzeszowie buduje swoją bazę kapitałową w oparciu o kapitĄ
najwYŻszej jakoŚci Tier I - głównie w postaci funduszu zasobowego tworzonego tnin. z podziahl
nadwYŻki finansowej. Według stanu na dzięń3I.I2.2022r. Bank nie posiadał Kapitału Tier II.

9. PozYcje kapitału Tier I obliczone zgodnie zRozporządzeniem CRR według stanu na dzieh31.12.ż022r.:

VI. INFORfoIACJE DOTYCZĄCE \WMOGOW KAPITAŁOWYCH

1. MetodY ..o{Yliczania ekspozycji na ryzyko oraz minimalnych i dodatkowych wymogów kapitałowych
zawiera obowiązująca w Banku Instrukcja oceny aclekwatności kapitałowej.

2. Minimalne wYmogi kapitałowe w Bankrr, obliczane na podstawie Rozporządzenia UE obejmują:

l) łącznY !\Ymóg kapitałowy z Ętttłu ryzyka kredytowego, wyliczany metodą standardową (Awr),
p omnozony pr zez \Yo, zgodni e z zapisami Rozp or ządzenia CRR;

Ż) wYmóg kapitałowy zty,tŃuryzyka rynkowego, rozumianego jako ryzyko walutowe (Rr),
3) łVYmóg kapitałowy z tltllŁu przekroczenia limitów znacznych pakietów akcji poza sektorem

finansowYm (o ile Bank nie pomniejszakapitahlztltlłuprzelłoczenia limitów znacznychpakietów
akcji poza sęktorem finansowym - (Rza),

4) \\rymóg kapitałowy z tytułu ryzyka operacyjnego - obliczany metodą bazowego (podstawowego)
wskaźnika (Ro).

3. Dodatkowe wymogi kapitałowe w Banku obejmują ryzykaistotne dla Banku:
1) wewnętrzny wymóg kapitałowy z tytńrt ryzyka koncentracji kredytów (branż, zabezpieczeh,

j ednorodnego instrumenfu).
2) wewnętrzny wyrnóg kapitałowy ztltńlryzykastopy procentowej w księdze bankowej w tym:

o ryzyka przeszacowania,
o ryzyka bazowego,

3) wewnętrzny wymog kapitałowy z tyĘturyzykapłynności,
4) wewnętrzny wymóg kapitałowy z tytułl ryzyka kapitałowego,
5) wewnętrzny wymóg kapitałowy z tyflrłu ryzykabiznesowego,
6) wewnęffZny wymóg kapitałowy z tytułu pozostaĘch niezidenĘfikowanych ryzyk.4- W Procesie szacowania wymogów <lodatkowych wykorzysĘwane są efekty pomiaru ryzyka,
dokonYwanego w oparciu o obowiązujące procedury w zakresie zarządzania tymi ryzykami,5. Wymóg kapitałowy na ryzyko kredytowe na koniec 20Z2r.

WYmóg kapitałowy z tytułu ryzyka kredytowego obliczany jest metodą standardową, Na koniec 202żr,
wyniósł 5 906,34 tys, zł, co stanowiło B 1,83% wymogów regulacyjnych.

\
ry\p.

KapitałTierIwtym: 14157,3z 100oń

- Kapitał zasobowy 13 716,03 96,88y;o

Frrndusz o gólnego ry zyka 100,00 0,7l%
Fundusz udziałowy 304,30 2,I50ń
Wartości nięmaterialne i prawne -55,31 0,39Yo

- Fundusz zaktualizacji majątku i nięzręalizowane zyski 92,3I 0,65Yo

Kapitał Tier II w tym: 0 0,00oh

lnformacjo z zakresu profilu ryzyka i poziomu kopitału Banku Spółdzielczego w Rze;Zowie na dzień 37.72.2022r. 9
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VII. EKSPOZYC.IA NA RYZYKO KONTRAHENTA

Nie dotYczY - na dzięń3t.I2.2022r. Bank rrie posiadał ekspozycji na ryzyko kontrahenta

VIII. INF ORMACJA D OTYC ZĄCA B I] F OROW KAPITAŁOWryC H

i, Oc1 1 stYcznia Ż022r. Bank utrzyrrrrje wymóg połączonego bufora, stanclwiącego sumę obowiąz.Lrjących
buforów, tj.:

1) bufbra zabezpieczającego w wysokości 2,50Yo;
Ż) bufora antYcYklicznego - wskaŹnik tego bufora dla ekspclzycji polskich zgodnie z art. 83 Ustawy

o nadzorzę makroostroznościowym wynosił 0,00Yo ;
Na dzieir 31.I2.20żżr. Bank rrie posiadał ekspozycji poza granicami Rzeczpospolitej polskiej.

3) bufbra rYzYka sYstenrcltvcgo w wysokości 3,00?ó (zalł,ieszotty ze wzglęłlu na syluację panrJemiczną).ż- Kwota buforir zabezpieczłjć}cego na ctzicń 3 1.12.2022 r. r.l.yniosła 2 255,07 tlls. z1,

IX. WSKAŻNIII GLOBALNEGOZNACZENIASYSTEMOWEGO

Nie dotyczy - Bank nie jest bankiem istotnym systemowo.

X. RYZYKO KREDYTOWE

Jako eksPozYcję Przeterminowaną, Bank uznaje każdąnależność z tytrrłrr kapitału lub odsetek nie spłaconą
w tęmrinie.
Przeglądów oraz klasYfikacji ekspozycji kredytowych Bank tlokorruje zgodnie z Rozporząclzeniem
Ministra Finansów w sPrawie zasad,twotzenia rezęrw na ryzyko związane z działalnością banków z dnia
16.12.2008 r. (tekst jednolity Dz.tJ. z 08.12.20l5r. poz. ż066, z późn. zmianami) otaz z wewnętrzną
procedurą zgodną z wlw Rozporządzenienr.
EksPozYcjami zagroŻonYmi są nalezności ponizej stand,ardrr, wątpliwe i stracone zgodnie z kryteriami
okreŚlonYmi w RozPorządzeniu Ministra Finansów w sprawie zasad tworzenia rezerw.
Ekspozycje kredytowe ,oponiżej standardu" - są to ekspozycje obejmujące:
1) eksPozYcje, w PrzYpadku których opóźnienie w spłacie kredytrr lub odsetek przel<raczatrzy miesiące

i nie dhrzej niż szęść miesięcy,
Ż) eksPozYcji względem clfuzników, których sytuacja ekonomiczno-finansowa rnoze stanowić

zagrożenie terminowej spłaty ekspozycji.
Ekspozycje kredytowe ,,wątpliwe'' - są to ekspozycje obejmrrjące:
1) eksPozYcje, w PrzYPadku których opóznienie w spłacie kredytu lrrb odsetek wynosi powyzej sześciu

miesięcy i nie przekracza dwunastu miesięcy,
2) eksPozYcje względem dłużników, któryclr sytuacja ekonomiczno-finansowa uległa znaazl7ęmu

Pogorszeniu, azwłaszcza gdy porioszone straty w sposób istotny naruszają ich kapitały.
Ekspozycje kredytowe ,,§tracone'' - są to ekspozycje obejmujące:
l) eksPozYcje, w PrzYPadku których opóźnienie w spłacie kredytu lub odsetek przekracza dwanaście

miesięcy,
Ż) eksPozYcje kredYtowe wobec dłuzników, któryclr sytuacja ekonomiczno-finansowa pogorszyła się

w sposób nieodwracalny uniemozliwiający spłacanie długów,
3) eksPozYcje względem dfużników w stosunku, clo których ogłoszono upaclłość lub w stosunkrr do

których nastąPiło otwarcie likwidacji, z wyjątkiem, gdy rrastępuje ona na podstawie przepisów
o komercj alizacj i pryr,vat y zacji prze ds ięb iorstw p aństwowyclr,
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4) ekspozycje względem dfuzników, przeciwko który,rn Bartkzłożyłwniosęk o wszczęcie postępowariia
egzekucyjnego,

5) eksPozycje kredytowe kwestionowane przęz dłrrżników na drodze postępowania sądowego,
6) ekspozycje względem dłuzników, których miejsce pobytu jest nieznane i których majątek nię został

ujawniony.

Dla wYliczania wymogu kapitałowęgo z tyniu ryzyka kredytowego, ekspozycję lznaje się za
przeterminowaną, jeżelij est w naleznościach zagrożony ch.

'7. Cele strategiczne w zakresie ryzykakredytowego.
Celem strategicznym w zakresie dztałalności kredytowej jest budowa odpowiedniego do posiadanych
funduszY własnych bezpiecznego portfela kredytowego oraz portfela inwestycji, zapewniającego
odPowiedni poziom dochodowości. Cel ten jest realizowany popruez zarządzanie ryzykiem kredytowpn
obejmujące podstawowe kierunki działań (cele pośrednie):

l) budowę bezpiecznego, zdywersyfikowanego porlfela kredytowego,
2) dokonywanie bezpiecznych inwestycji,
3) Podejmowanie dziŃah zabezpieczających w obszarzę ryzyka pojedynczej transakcji oraz ryzyka

portfela,

4) działanta or ganizacyjno-proceduralne.

Bank dązY do ograniczania ryzyka kredytowego oraz ryzyka koncentracji wyznaczając limity rozwoju
akcji kredytowej w odniesięniu do zaangażowania wobec jednego kredytobiorcy, zaangażowania wobec
kredYtobiorców w stosunku do których zaangażowanie przekracza I0oń funduszy własnych, branż,
zabezpieczeń, grup klięntów, produktów i innych,
DziałalnoŚÓ kredytową Banku cechuje dążenie do zachowania równowagi pomiędzy dochodowością
abezpieczehstwem. Równowaga ta jest mozliwa dzięki podejmowaniuprzez Bank odpowiednich działań
zabezpieczających przed skutkami ry zyka.

8. OPis strategi t przyjętych w celu określenia korekt z tyt'fta szczegółowego i ogólneg o ryzykakredytowego.
OPis strategii przyjętych w celu określęnia korekt z tytułu szczegółowego i ogólneg o ryzykakredytowego
okręŚla obowiązująca w Banku Instrukcja Monitoringu ekspozycji kredytowych i zabezpieczeń orąz
klasyfikacji i tworzenia rezeł-w celowych oraz odpisów aktualizujqcych.
Bank tworzy ręzęrry cęlowe oraz ręzętwę na ryzyko ogolne.
Bank tworzy ręzerry celowe w odniesieniu do ekspozycji kredytowych oraz odpisy aktualizujące
nalezności związane z ekspozycjami kredytowymt, zaliczając je odpowiednio do:
l) kategorii ,,nornralnych", w zakresie ekspozycji kredytowych wynikających z pożyczek i kredytów

detalicznych,

2) kategorii,,pod obserwacją",
3) ekspozycji ,,zagrożonych", w tym do kategorii ,,ponizej standardu", ,,wątpliwych", ,,straconych".
WysokoŚĆ tworzonych ręzęrw związana jest bezpośrednio z kategorią ryzyka, do której została
zaklasyfikowana ekspozycja oraz z jakością przyjętych prawnych zabezpieczeń ekspozycji. Na pokrycie
ryzYka związanego z działalnością kredytową, Bank dokonuje odpisów na rezerwy celowe, tworzone
w Ścisłej korelacji ztozpoznanym ryzykiem tj. na pokrycie straty związanej z określonymi naleznościami
lub ich grupami w oparciu o ocenę możliwości jej wystąpienia.
W związku zę zmianami Ustawy o rachunkowości, w wyniku któryclr kategoria ,,odsetki zastrzeżonę"
została zlikwidowana, wszystkie odsetki od należności kredytowych ujmowane są w rachunku zysków
i strat. Zgodnie zRozporządzenięmMinistra Finansów z dnia 16 grudnia 2008r. w sprawie zasad tworzenia
tezerw na ryzyko związane z działalnością banków, zmienionym Rozporządzęniem Ministra Rozwoju
i Finansów z dnia 17 kwietnia 2020r. Bank tworzy odpis aktualizacyjny na odsetki od nalęzności
kredytowych. wysokość odpisu tworzona jest zgodnie z ww. Rozporządzeniem.
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xI. AKTYWA ltroLNE oD ŻBCIĄŻEŃ

Składnik aktywów jest traktowany jako obciązony, jeżelt został on zastawiony lub podlega jakiejkolwiek formie
ustaleń mających na celu zabezpieczenię lub wsparcie jakości kredytowej transakcji bilansowej lub
pozabilansowej, z której nie moze on zostac swobodnie wycofany (np. w celu zastawiania dla potrzeb

finansowania).
Nie dotyczy - Bank rrie dokorruje operacji zabezpieczanych instrumentami finansowyrni.

XII. IQRZYSTANIE Z ECAI

Nie dotyczy - Bank nie korzysta z ratingów

XIII. EI§PqZYCJA NA RYZYKO RYNK}WE

1. Zasady zarządzaniaryzykiem walutowym opisane są w obowiązujących w Banku Strategii Zarzqdzania

ryzykieln oraz Polityce i Instrukcji zarzqdzania tyzykiem walutowym.
2. W Banku prowadzona jest codzienna analiza limitów pozycji walutowych. Pomiar ryzyka walutowego

dokonuje się z częstotliwością nriesięczną. Wyniki pomiaru wraz ze stosownym opisem oraz komentarzęm
w formie analizy przekazywane sąZarządowi, Rada Nadzorcza Banku otrzymuje irrformację kwafialnie.

3. Bank prowadzi działalność walutową w zakresię: EUR - euro, USD - dolar amerykański, GBP - funt
brytyjski oraz CHF - fl,ank szwajcarski.

4, Według stanu na 31.12.2022r. ekspozycja Banku na ryzyko walutowe wynikała zutrzymywania otwartych
pozycji walutowyclr, które tworzyły całkowitą pozycje walutową o warlości 35,27 tys. zł, która nie
przekoczyła 20ń flnduszy własnyclr Banku (na dzieh sprawozdawczy całkowita pozycja walutowa
stanowiła 0,25oń kapitafu Banku). Taki poziorn ekspozycji nie powodował konieczności obciązania
kap itałów wymo g i em z ty tlłtl ry zyka walutow e go.

xlv. ,I(§POZYCJA NA RYZYKO OPERACYJNE

1. Zasady zarządzania ryzykiem operacyjnym opisane są w obowiązujących w Banku Strategii Zarzqdzania

ryzylciem oraz Polityce i Instrukcji zarzqdzania ryzylriem operacyjnynl.
2. Bank dokonuje pomiaru ryzyka operacyjnego z kwartalną częstotliwością. Wyniki porniaru wraz ze

stosownym opisem oraz komentarzęm w formie analizy przekazywane są kwartalnie Zarządowi, Rada
Nadzorcza Banku otrzymuje sprawozdanie półrocznie.

3. Bank ograniczaryzyko operacyjne m. in. poprzez limity rocznyclr strat z tytułu ryzyka operacyjnego, limit
alokacji kapitału naryzyko operacyjne, wskaźniki KRL Ponadto w celu ograniczaniaryzykapodejmowane
są działania proceduralne, organizacyjne i teclrniczne.

4. Wymóg kapitałowy z tyfińu ryzyka operacyjnego rra dzień 31.Iż.20ż2r. wyniósł 1 309.88 tys. zł, został
wyliczony metodą podstawowego wskaźnika BIA i w pełni zabezpteczał Bank przed kosztami zdarzęh
ryzyka operacyjnego.

5, Bank realizuję proces zarzadzania ryzkiem operacyjnym poprzęz: identyfikowanie zdarzeń operacyjnych,
ewidencjonowanie i analizę przyczyn występowania zdarzeil związanych z ryzykiem operacyjnym.
W przypadku konieczności podejmowane są działanl,a ograniczające ryzyko obejmujące zmianę procesów
wewnętrznych Banku, organizacji wewnętrznej, sposobrr dokonywania kontroli wewnętrznej, a także
przept ow adzanie odpowiednich szkol eli dla prac owrrików.

6. W badanynr okresie nie wystąpiły zdarzenta operacyjne, w przypadku których nalezałoby podjąć

szczególne działania naprawczę, a odnotowanę zdarzęnia i poniesione straty nie spowodowały wzrostu
ekspozycji Banku naryzyko operacyjne. Pozion ryzyka oceniono jako niski.

7 . Proces zarządzania ryzykiem operacyjnym w Banku wspierany jest przez system infonnatyczny AZRO.
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xv. EKSPOZYCJE KAPITAŁOWE NIEUWZGLĘDNIqNE W PŻRTFELa HANDLorrryfuI

Bank SPÓłdzielczy w Rzeszowię posiada ekspozycje kapitałowe ltrzymywane do tęrminu zapadalności oraz
ekspozycje kwalifikowane jako dostępne do sprzedazy.

1. Aktlłva finansowę utrzymywane do terminu zapadalności wg stanu na 31.Iż,żO2żr

2. Aktywa finansowe dostępne do sprzedazy wg stanu na31.I2.2022r.

xvl. ,E'I(§POZYCJA NA RYZYKO sToPY PR0CENTOWEJ PRZYPI1ANE P,ZYCJDM
NIEUWZGLĘDNIO|WM W PORTFELI] HAND LOłWM

l. ZasadY zarządzania ryzykiem stopy procentowej są opisane w obowiązujących w Banku Strategii
zarzqdzania rYzkiem, Polityce i Instrukcji zarzqdzania ryzykiem stopy procentowej.

2. Przez ryryko stopy procentowej w księdze bankowej rozumie się obecne lub przyszłe ryzyko zarówno dla
dochodów jak i warlości ekonomicznej, wynikające ze zmian stop procentowych, które wpływają na
PozYcje wrazliwe na zmiany stóp procentowych, Obejmuje ono ryzyko niedopasow ania/ptzeszacowania,

ryzyko bazowe i ryzyko opcji klienta.
3. Bank dokonuje pomiaru ryzyka stopy procentowej z częstotliwością miesięczną. Wyniki pomiaru wrazzę

stosownYm opisem oraz komentarzem w fotmie analizy przekazywane są miesięcznie Zarządowi
i kwartalnię Radzie Nadzorczej Banku.

4. celęm strategicznym Banku w zakresie ryzyka stopy procentowej jest:
1) minimalizacj a ryzyka zlNiązanego z mozliwością wystąpienia niekorzystnych zmian rynkowych stóp

procentowych i negatywnym wpłyłvem tych zmian na sytuację finansową Banku,
2) zidentyfikowanie podstawowych zagrożeń związanych z ryzykiem stopy procentowej,

z jednoczesnym zastosowanięm odpowiednich metod zarządzania Ęm ryzykiem mających na celu
elirninację zagrożeń nierównomiernej reakcji różnych pozycji bilansowyclr na zmiany stóp
Procentowych, aprzez to na rózny poziom zmjan przychodów i kosztów, co w konsekwencji ma
PozwoliĆ ltrzymaĆ zdolnośc do wlłviązywania się w sposób optymalny z bieżących i przyszłych
zobowiązańbilansowych, jak i pozabilansowych, przy zapewnieniu pożądanego wyniku finansowego
oraz realnej wartości posiadanych kapitałów.
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21983,57
Obligacje BPS S.A l538,27
Obligacje skarbowe 39 671,55

Akcje BPS S.A. l 696,00

Udziały w BS Wielopole Skrzynskie 100

UdziaĘ w OST "Gromada" 12

UdztaĘ w Rzęszowskiej Spółdzielni Mieszkaniowej 1

UdztaĘ w Spółdzielni Systemu Ochrony Zrzeszenia BPS 5

Bony pienięzne NBP



5. W celu zapewnienia realizacji wyniku ztytńu odsetek, założonego w planie ekonomiczno-finansorvym
Bank zmienia swoje narażęlię na ryzyko stopy procentowej zapomocą określorrych metod d,:
1) inwestowania (głównie popTzęz sterowanie terminami zapadalności lokat o stałym oprocentowanirt

deponowanych w Banku Zrzeszającym),
2) kedltowania (ustalanie parametrów produktów kredytowych),
3) finansowania zewnętrznego ( polityka depozytowa),
4) ustalania oprocentowania,
5) zarządzania termirrami przeszacowania stóp procentowych dla poszczególrrych pozycji bilansu.

6. Bank prowadzibieżący monitoring kształtorvania się najważniejszych ryrrkowych stóp procentowych,
analizuje kształtowanie się oprocentovzania poszczególnych, własnyclr produktów bankor.vych na tle stop

rynkowych oraz oferty konkrrrencyjnych bankow oraz zarządza poszczególnymi grupami aktywów
i pasywów w taki sposób, aby zapewnić realizację optymalnej, w danych warunkaclr, wysokości marĘ
odsetkowej Banku.

7. Bank do pomiaru stopnia narażelia na ryzyko stopy procentowej stosuje:
l) metodę luki stopy procentorvej (jako podstawowe narzędzie),
2) metodę symulacji zmian wyniku odsetkowego,
3) anaIizę podstawowyclr wskaźników ekonomi cznych związanych z ryzykiem stopy procentowej,
4) metodę szacowania zmian wattości ekonomicznej Banku,

8. W ranrach ryzyka stopy procentowej, Bank wyróznia następujące kategorie ryzyka:
l) ryzykobazolve,
2) ryzyko przęszacowania (niedopasowanie terminów zapadalności / wyrnagalrrości),
3) ryzyko opcji ldienta.

9. Analtzaryzyka stopy procentowej wykazała, iż na zmianę wyniku odsetkowego Banku największy wpływ
maryzyko przeszacov/ania, z tytttĘt wysokiego niedopasowarria pomiędzy aktywami i pasywami.
Na dzieir 31,12.żO2Zr. obliczono potencjalną zmianę r,vyniku finansowego (odsetkowego) dla szokowego
spaclku lub wzrostu stóp procentowyclr w skali l2 miesięcy.
W wyniku anaIizy stwierdzono:

zmiana wyniku odsetkowego z tytńl1ryzyka bazowego na skutęk znrian stóp procentowych o (-;+)

35 pb wyniosłaby (-) 473,33 tys. zł;

zmiana wyniku odsetkowego z tytułu ryzyka przeszacowania spowodowana zmianą stóp
procentowych o (-) 200 pb wyniosłaby (-) l 663,43 tys. zł, natomiast o (+) 200 pb (+) I 165,32tys. zŁ;

ryzyko opcji Klienta wynika z wcześrriejszej spłaty kredytów oraz zelwania depozytów termirrowych
przed umownym terminem wymagalności, Na dziehanalizy wskaznik zrywalności depozytów wynosi
I,07oń, natomiast wskaźnik wcześniej spłaconych kredytów wynosi 0,żżo/o.

Żadnaz badanych relacji nie ptzektacza 50ń, zatemnie występuje konieczność skorygowania podstawowej
luki przeszacowania.

Miara wartości ekonomicznej Banktr wyraża wrazliwość wartości rynkowej portfela bankowego na
przesunięcie lłzywej dochodowości w okleślonych przedziałach przeszacowania i reprezentuje koszt
utraconych korzyści, wyrrikających z aktualnej pozycjt stopy procentowej, które mogłyby powiększyó
kapitał Banku. Maksymalrry dopuszczalny poziom zmiany wartości ekonomicznej określony został jako
żOoń fmduszy własnych, Do wyliczenia wykorzystania limitu Bank przyjmuje najbardziej skrajny wynik,
na podstawie którego stwięrdza się iż wykorzystanie limitu jest na poziomie I0,05o^,

XVII. E KS P O Z YCJA NA P O ZY C JE S E IruRY TYZACYJNE

Nie dotyczy - Bank rrie posiada ekspozycji napozycje sekurytyzacyjne.
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xv[I. POLITYKA W ZAKruESIE łrryNAGRoDZEŃ

l, Bank Posiada przejrzystą politykę wynagradzania, która wynika z następujących procedur wewnętrznych:
PolitYki wynagrodzeli, Regulaminu wynagrądząnią członków Zarzqdu, Regulaminu wynagradzania
pracowników.

2. PolitYka wynagradzania w Banku okręśla zasady ustalania, wypłacania i monitorowania wynagrodzeń
osób, których działalność ma istotny \^pływ na profil ryzykaBanku, w tym wynagrodzehZarządu.

3, Zgodnie z Politykq w),nąglodzel, do osób, których działalność zawodowa nra istotny wpływ na profil
ryzyka Banku zalicza się członkow Zarządu.

4. Polityka wynagrodzeź podlega nadzorowi ze strony Rady Nadzorczej.
5. Wprowadzenie i stosowanie Polityki wynagrodzeź ma na cęlu:

Prawidłowe i skutecznę zarządzanie ryzykiem i nie zachęca do podejmowania nadmiemego ryzyka
vrykraczającego poza zatwięrdzony przez Radę Nadzorczą akceptowalny ogólny poziom ryzyka,
realizację strategii zarządzania Bankiem i strategii zarządzania ryzykiem oraz ograniczenie konfliktu
interesów,

przy ciąganie oraz zatrzymywanie wykwalifi kowanych pracowników.
6. Bank Prowadzl i realintje politykę wynagradzania odpowiednio do formy prawnej w jakiej działa,

rozmiant działalności, ryzyka związanego z prowadzoną działalnością, wewnętrznej organizacji oraz
charaktent, zakresu i stopnia złożoności prowadzonej działalno ś ci.
'7. PoliĘka wynagrodzel obejmuje wytażne wyodrębnione kryteria, na które składają się:
a) wYnagrodzenie stałe (zasadnicze) obejmr{ące stałę składniki wynagrodzeń, zalężnę od

doŚwiadczęnia zawodowego i zakresu odpowiedzialności zwtązanej z pełnioną funkcją,
b) wynagrodzenie zmięnne - obejmujące zmienne składniki wynagrodzehzależnę od zrównoważonych

i dostosowanych do ryzyka wyników lub innych czynników określonych w Polityce wynagrodzeń.
Stosunek zmiennych składników wyragrodzenia do stałych składników wynagrodzenia nie moze
przekaczać l00% w odniesięniu do kazdej zidentyfikowanej osoby.

c) łączna kwota wynagrodzenia zmienne go przyznanego pracownikowi, którego działalność zawodowa
ma istotny wpĘw na profil ryzyka nie moze przehaczaó równowartości w złotych 50 000 etro, ani
j ednej trzeciej łącznego wynagrodzenia,

8. Bank ustalił w Pol,ityce wynagrodzeń, że maksymalny stosunek średniego całkowitego wynagrodzenia
brutto członków Zarząduw okresie rocznym do średniego całkowitego wynagrodzenia brutto pozostaĘch
Pracowników Banku w okręsie rocznymnie moze przekroczyó poziomu 3,50. Stosunek ten został ustalony
na Poziomie umozliwiającym skuteczne wykonantę zadań przęz pracowników Banku, z uwzględnieniem
Potrzeby ostroznego i stabilnego zarządzanla Bankięm i ma zastosowanie począwszy od 28.01.2022r.

9- W Banku nie powołano komitetu ds, wynagrodzeh. Zgodnie z zapisem art. 9 cb ust. 1 ustawy Prawo
baŃowe, komitet do spraw wynagrodzeh działaw banku istotnym. Bank nię spełnia warunków istotności
zawafiyclr w art. 4 ust. 1 pkt 35) ustawy Prawo bankowe. Bank nie kor4lstał z konsultanta zewnętrznego
w zakresie ustalania polityki wynagrodzeń. Rada Nadzorcza omawia w cyklach rocznych zagadnienia
dotyczące oceny polityki wynagrodzeń.

10. W toku 2022 żadęn z członków Zarządu nie otrzymał wynagrodzenia w wysokości co najmniej 1 mln
EUR.

XIX. DŹWIGNIA FINANS OWA

DŹwignia finansowa oznacza względną - w stosunku do funduszy własnych - wielkość posiadanej przez
Bank całkowitej kwoty ekspozycji z tytńu aktywów, zobowiązah pozabilansowych oraz zobowiązah
warunkowych dotyczących płatności lub dostawy lub dostarczenia zabezpieczenia, z uu,zględnieniem
zobowiązai z Ętńu otrzymanych środków finansowych , zaciągniętych zobowiązań, umów dotyczących
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instrumentów pochodnych lub umów zudzielonymprzyrzeczęniem odkupu, leczzwyjątkiem zobowiązań,
które można wyegzekwować wylącznie w przypadku likwidacji Banku.

2. Wafiość wskaźnika d:źwigni finansowej wyliczanajest zgodnie z artykułem 429 Rozporządzeńa jako
iloraz kapitafu TięrI oraz miary ekspozycji całkowitej w sprawozdawczym, dniu odniesienia,

3, Całkowita kwota ekspozycji obejmuje:

1) transakcje finansowania papierów wartościowych;
ż) instrumentypochodne;
3) niewykorzystane zobowiązania kredytowe, które mozna w każdym momencie bezwatunkowo

anulować b ez lp r ze dzenia;
4) pozycje pozabilansowe związane z finansowaniem lrandlu o średnim/niskim ryzyku;
5) pozycje pozabilansowe o średnirn ryzyku związane z finansowaniem handlu i pozycje

pozabilanso w e zw iązane z ofi cj alnie wspieranym fi nansowaniem eksportu;
6) inne pozycje pozabilansowe;
7) pozostałe aktywa.

4. Zgodnie z artykułem 499 ust.l kozporządzenia, wskaźnik dźwigni jest obliczany, przedstawiany
w sprawozdaniu i ujawniany zarówno w odniesieniu do kapitału Tier I (w pełni wprowadzona definicja),
jak i według definicji przejściowej kapitału Tier i.

5. Bank oblicza i raportuje w sprawozdawczości obowiązkowej wskaźnik dżwtgni na koniec każdego
kwartahr kalendarzowego,

6. Wartość wskaźnika dżwigńna31.Iż.2022r.wyliczona zgodnie zart,429kozporządzenia wynosiła:
l) 7,71o/o - wykorzysĘąc w pełni wprowadzoną definicję Kapitału Tier I;

2) 7,88o^ - wykorzystując definicję przejściową Kapitału Tier I.

7. Proces zarządzania ryzykiem nadmiernej dzwigni finansowej reguluje w Banku Instrukcja oceny
ad ekw at no ś ci kapitał ow ej.

xx. STOSO!|/ANIE MET0DY IRB yl/ ODNIESIENIU Do RYZYIA I{REDYTOWEGO

Bank nie stosuje metody IRB.

xxl. .§ro^S o WANI E TE C H NI K o G RA NI C Z E NI A RYZ YI{A KRE D YT o WE G o

B ank sto suj e następuj ące techniki o gr aniczania ry zyka kredytowe go :

l. Pomniejszanie podstawy tworzenia rezerw celowych zgodnie z Rozporządzeniem Mirristra Finansów
w sprawie zasad tworzeniaręzerw celowych naryzyko nłiązane z działalnością banków, Bank przyjmuje
zabezpieczenia zgodnie z Instrukcjq Prawnychform zabezpieczenia wierzytelności.

2. Pomniejszanie wag ryzyka przypisywanyclr ekspozycjonr kredytowynl zabezpieczonyrn hipotecznie na
nieruchomości mieszkalnej w rachurrku wymogów kapitałowych na podstawie Rozporządzenia 57512013
UE. Bank zarządza ryzykienr związanym z ekspozycj atni zabezpieczonymi hipotecznie, zgodnie
z Instrukcj q Zarzqdz anie tyzykiem kredytowyru.

3. Tęchniki redukcji ryzyka kredytowego - zgodnie z załączniL<lem z Rozporządzeniem CRR .

4. W celu ograniczania skutków ryzyka kredytowego Bank przyjmuje zabezpięczęnia. Przyjmowane
zńezpieczenia spełniają kryteria płynności, wartości oraz dostępu i mozliwości iclr kontroli.

5. Bank pret-eruj e zabezpieczenia zwrotności kredytółv, które pozwalają na:
1) skuteczną egzekucję nalezności w przypadku braku spłaty kredytólv,
ż) pomniejszenie podstawy tworzęnia rezerw celowych,
3) przypisanie niższychwagryzyka ekspozycjom kredytowym w rachunku wymogu kapitałowego.

6. Zgodnie z Instrukcjq prawnych form zabezpieczenią wierzytelności, rozróżnia się w szczególrrości
następujące formy zabezpieczenia:
1) weksel in blanco,
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ż) poręczenie bezksięgowe,
3) hipotekananieruchomości nięzamieszkałej,
4) przeniesienie prawa własności rzeczy ntchomych,
5) hipoteka na nieruchomości.
6) hipoteka na uzytkowaniu wieczystym,
7) hipoteka na własnościowynr spółdzie\czym prawie do lokalu mieszkalnego.
8) hiPoteka na prawie do lokalu mieszkalnego w domu budowanym przez spółdzielnię mieszkaniową,
9) hipoteka na nieruchomości mieszkalnej,
10) zastaw rejestrowy,
1 1) cesja wierzytelności,
12) cesja z polisy,
l3) gwarancja 1ń poręczenie podmiotu o dobrej sytuacji finansowej,
14) blokada lokaty złożonej w banku posiadacza ekspozycji kredytowej,
oraz inne zabezpieczenia.

7. Bank nie dokonuje trarrsakcji na instrumęntach pochodnych.
8" Mając na uwadze ograniczenie koncentracji ryzyka kredytowego wynikającego z zaangńowania

w PoszczegÓlne grupy podmiotów, produktów, branż, zabezpieczeń, Bank monitoruje w trybie
kwartalnym poziom wykorzystania limitów ograniczających nadmierną koncentrację portfela
kredytowego.

9. Bank ogranicza zaangażowanie w pojedynczy podmiot lub grupę podmiotów powiązanych poprzez
wyznaczenie limitu koncentracji wobec klienta lub grupy podmiotów powiązanych.

10, Bank monitoruje zaangażowania pod kątem przekroczenia l0oń funduszy własnych Banku w stosunku do
jednego Podmiotu lub gnrpy podmiotów powiązanych i kontroluje określony przepisami Rozporządzenia
i ustawy Prawo Bankowe limit koncentracji zaangażowań w stosunku do jednego podmiotu lub podmiotów
powiązanych w wysokości23ońkapitafu Tier 1.

11. W celu kontroli i ograniczania ryzyka koncentracji wynikającego z zaangażowań wobec podmiotów tej
samej branzy Bank monitoruje i kontroluje branże, poprzęz ustanowienie limitów zaangńowanie na
branże, stosownie do związanego z nimi ryzyka.

l2. W ramach kontroli ryzyka koncentracji wynikającego z zaangażowań zabezpieczonych Ęm samym
rodzajem zabezpieczenia, Bank ustanawia i monitoruje limity zaangażowania w paszczególne rodzaje
zńezpieczeń, w tym zabezpieczenia w postaci hipoteki.

XXII. STOSOWANIE METOD ZAAWANSOWANEGO POMIARI] W ODNIESIENIa DO RYZYKA
OPERACYJNEGO

Nie dotYczy - Bank nie stosuje metod zaawansowanego pomiaru w odnięsieniu do ryzykaoperacyjnego

XXIII. STOSOWANIE WEWNĘTRZNYCH MODELI POMIARU RYZYKA RYNKOWEGO

Nie dotyczy - Bank nie stosuje wewnętrznych modeli pomiaru ryzykarynkowego,

XXIV. UJAWNIENIA W ZAKRESIE RYZYKA PŁY\\\NOŚU -WG REKOMENDACJI P

l. Bank, w celu umozliwienia uczestnikom rynku dokonania rzetelnej oceny systemu zarządzania ryzykiem
PłYnnoŚci oraz jego pozycji płynności, ujawnia następujące informacje zgodnie z przepisami
Rekomendacji p dotyczącej zarządzania ryzykiem płynności finansowej banków.

2. Podział funkcji w zakręsie zarządzaniaryzykiem pĘnności uwzględnia rozdzl,ęIenię funkcji podejmowania

ryzYka (operacyjna działalność rynkowa) od funkcji niezależnej oceny i kontroli ryzyka.
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3. Szczegółowy zakres odpowiedzialności w zarzadzanil pĘnnością określa obowiązująca w Banku
Ins trukcj a z arz q dz ani a p ły n no ś c i q.

4. Zarząd Banku i Rada Nadzorcza informowani są o ekspozycji Banku na ryzyko płynności w cyklaclr
określonych w Instrukcji Systenl lłlfurmacji Zarzqdczej (dalej ,,SU" ).

5, Płynność finansowa Banku jest kształtowana głównie poprzęz bazę depozytową podmiotów
niefinansowych i depozyty jednostek samorządu tetytorialnego oraz alokację nadwyzki finansowej po
stronie aktywiej. Bank zakłada systematyczny wzrost poziomu środków pozyskiwanych od osób
ftzycznych, rolników i podmiotów gospodarczych. Rozwój akcji kredytowej uzależniony jest bowięm
ściśle od poziomu stabilnyclr żródeł finansowania lv Banku,

6. Celem Banku jest wydfużenie średniego terminu wymagalności przyjmowanych depozytów,
w szczególności poprzez pozyskiwanie środków uznawanych przezBank za stabilne żródło finansowania
tak, aby możliwe było otwieranie po sffonie aktywnej pozycji o dhrzszyn lroryzoncie czasowym.

7. Bank dąży do takiego konsttuowania produktow depozytowych, by właściwię zarządzać płynnością
płatntcząprzy jednoczesnym ogratliczaniu uzalężnienia odposzczegolnych żródeł finansowania.

8. Ze względu na ograniczoną skalę działalności walutowej zarządzanie płynnością złotową i walutową ma
clrarakter skonsolidowany, zarówno w odniesieniu do pozycji bilansowych jak i pozabilansowych oraz
wszystkich horyzontów czasowyclr.

9. Bank jako członek zrzeszenta Banku Polskiej Spółdzielczości (dalej ,,Bank Zrzeszający") nie ma dostępu
do banku centralnego a w zarządzaniu płynnością jednostka centralna czyli Bank Zrzeszający odgryr,va

rolę równowazną bankowi centralnemu. Stąd polityka Banku w zakresie zarządzania płynnością
wspomagalla jest umową zrzęszęniową obejmującą w szczegÓInoŚci utrzyrnywanie rezerwy obowiązkowej
za banki spółdzielcze, finansowanie banków spółdzielczych w ciągu dnia operacyjrrego poprzez
zagospodarowywanie nadwyżek środków finansowych banków spółdzielczych poprzez przyjtnowanie
depozytów, sprzedaż bankom spółdzielczym bonów pieniężnych i skarbowych papierów wartościowych
zakupionych na rynku międzybankowym, dokonywanie zasileń i przyjmowanie odprowadzeń gotówki od
baŃów spółdzielczych, udzielanie baŃom spółdzielczym lokat, kredytów i pożyczek, poręczeń,
gwararrcji bankowyclr i pożyczek podporządkowanych, administrowanię środkanri zgromadzonymi na
funduszach pomocowych, któryclr zasady tworzenia i wykorzystania określają regulacje zrzeszenjowę.

10. Bank posiada równiez dostęp do finansowania płynności w ramach instylucjonalnego systemu ochrony,
do którego należy - System Ochrony Zrzeszenia BPS.

l l. Dodatkowe zabezpieczęnię pĘnności wynika zę zrzęszęnla się Banku w Banku Polskiej Spółdzielczości
S.A. w Warszawie oraz Systemie Ochrony ZrzeszeniaBPS.

Bank posiada zabezpieczenie w postaci lokat w BaŃu Ztzeszającym otaz potencjalną możliwość na zaciąganie
pożyczek na rynku międzybankowym.

Na dzień sprawozdawczy maksymalny limit zaangażowania fitransowego dla Banku w Banku ZrzeszĄącym
wynosi 10 930,00 tys. zł. W przypadku wystąpienia potrzeby zapewnienia urregulowania płynności, Bank
po s iada rnożliwość uzyskania zew nętr zne go fi nans owania.

12. Bank w dniu 3I.I2.20L5 rokrr przystąpił do Systemu Ochrony Zrzeszęnia BPS ( dalej ,,System Octnony"
), którego zadaniem jest zapewnienie płynności i wypłacalności wszystkich jego uczestników. W ramach
Systemu Ochrony banki tworzą, w celu zabezpieczerria płynności, ttndusz zabezpieczająay oraz lokaty
obowiązkowe. Bank posiada zgronradzotre środki w postaci fuirduszu zabezpleczającego w kwocie 26,16
tys. zł oraz środki depozytu obowiązkowego w wysokości 14 57'7,00 tys. zł.

13. W celu ograniczanialyzyka płynności l ryzyka finansowania w Banku funkcjonrrją limity pozwalające na
wdrozenie w odpowiednim momencię mechanizmów zapobiegających generowaniu nadmiernego ryzyka.
Podstawowymi limitami rv tynr zakresie są: wskaźnik pokrycia wypływów netto - LCR oraz wskaźnik
stabilnego finansowania - NSFR.

14. Wskaźnik LCR rra dzieri 31.12.2022r. wyniósł 470,350ń (wafiość minimalna wynosi I00%).
15. WskaźnikNSFR nadzięń3ll2,202żr.wyniosł 16B,35Yo (warlośćminimalnawynosi I00%).
l 6. Informacj e ilościowe w zakresie zar zadzania ryzykiem płynności :
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Rozmiar i skład nadwvżki płvnności Banku

NadwYŻkę PłynnoŚci stanowi suma pozycji bilansowych zaliczanych do akĘwów płynnych.

Na dzień 31.12.2022r. pozycje te stanowiły:
1) gotówka w kasach i skarbcach Banku;
2) środki własne zgrotnadzonę na rachunlo bl,eżącym,
3) mozliwy do wykorzystania kredyt w rachunku bteżącym,
4) płynne papiery wartościowe.

Łączna wartość nadwyżki pĘnności na dzięń 31,I2.2022r. wynosiła 67 367 ,20 Ęs. zł.
PrzeProwadzone wg stanu 31.12.2022t. testy wantnków skrajnych nie wykazały niedoboru środków
w sYtuacji kryzysowej. Wyniki tęstów wskazują, iz Bank jest w stanię utrzymaó stabilną pozycję pĘnnościową
w sytuacjach kryzysowych.
Urealniona luka płynności (dane w tys. zł) na dzięh3ll2.202żr:

XXY.INFORMACIE O SPEŁNIENIU PRZEZ CZŁONKÓW RADY NADZORCZEJ I ZARZADa
,łryMoGoW oKkEŚLoIwCH W ART. 22AA I]STAhYY PRAIro BANKŻWE

l, Członkowie Zaruądu i Rady Nadzorczej Banku Spółdzielczego w Rzeszowie są objęci ocęną w zakresie
wiedzy, umiejętności i doświadczenia, odpowiedniego do pełnionychprzez nich funkcji i powierzonych
im obowiązków, a także rękojmi nalezytego wykonywania tych obowiązków, dokonywaną odpowiednio
Przez Zebranie Przedstawicieli w zakresie oceny członków Rady Nadzorczej, oraz Radę Nadzorczą w
zakresie człoŃów Zarządl. Ocena ma charakter uprzedni przed powołanięm oraz następczy w trakcie
pełnienia ftlnkcji.

2, W roku 202ż dokonywana była:
wtórna ocena indywidualna odpowiedniości członków Rady Nadzorczej orazkolegialna wtórna ocena
odpowiedniości Rady Nadzorczej ( kadencja 2018-2022),

Pierwotna ocena indywidualna odpowiedrriości kandydatów na członków Rady Nadzorczej w
związku z wyborami na kadencję 2022-2026.
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ocena została dokonana zgodnie zobowiązującyni procedurami: polit1,|ęą zapewnienia odpowiedniości
kand-Ydatów/członków RaĄl §ąlJ7grczej rlraz Rady Naclzorczej oraz Polityka w zakresie oceny odptlwietłniości
członków Zarzqdu i osób pełniqcych kLuczowefttnkcje w Bąnkrt .

W wYniku dokonanej oceny wSZyScy człoŃowie Zarządu oraz Rady Nadzorczej, zgodnie z dokonaną oceną,
spełniają wymagania art.Zżaa ustawy Prawo bankowę.

XXVI. INFORMACJE DOTYCZĄCE FINANSOWEGO
ZE ŚRODKÓW PaBLICZNYCH

II/SPARCIA POCHODZACEGO

W roku 2022Banknie otrzymał finansowego wsparcia pochodzącego zę środków pirblicznych.

xxvll. INFORMACJE o ZAWARCIU UMorl/Y-ART. 14tT I]ST. 1 USTAWY PRAW7 BANK7WE

Bank nie zawieraŁumowy, o której mowa w art. 141 t ust. l ustawy Prawo bankowe,

xxvIII. oŚmnnczrrun ZARZĄDa BANKa SP1ŁDZIELCZEGT W RZESZ7WIE

Zarząd Banku SPÓłdzielczego w Rzeszowie niniejszym oświadcza, że ustalenia za:warte w InJ'ormacji
z zakresu Profilu ryzYka i poziomu kapitah Banku Spółdzielczego w Rzeszotvie wedłttg stąnu na dzień
31.12,2022r. są adekwatne do stanu faktycznego, a stosowane systemy zarządzaniaryzykienr są oclpowiednie
z punktu widzenia profilu i strategii ryzykaBanku,

Zńącznik:
EU KMl - Najważntejszewskaźniki łla podstawie art. 447 ( w Ęs, zł )

ZARZĄD
Banku Spółdzielczego w Rzeszowie

Członek Zarzqdu Wiceprezes Zarzqdu Prezes Zarzqdu
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Falfus Moniką Radawiec
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Dorota kanach

Sporzqdził: Stanowisko ds. Analiz
Rzeszów, 1L07.2023r.


